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A Coordenação de Graduação – COGRAD do Campus Binacional de Oiapoque vinculado a

Universidade Federal do Amapá (UNIFAP), torna público e convoca os discentes dos cursos de

graduação deste Campus para participarem do Processo de Seleção para o Programa de Bolsa

Monitoria, com base no disposto no Regimento da UNIFAP, artigos 211 a 214, na Resolução CONSU

n. 028, de 13 de outubro de 1994, e demais regras institucionais aplicáveis, que se rege pelas normas

contidas neste Edital.

1. OBJETIVOS

1.1 A Monitoria nos Cursos de Graduação do Campus Binacional de Oiapoque objetiva

ampliar a formação acadêmica do estudante, possibilitando-lhe atuar de forma mais intensa e direta em

uma determinada disciplina, sob a orientação docente. O programa visa incentivar a participação do

aluno nas atividades da Universidade e despertá-lo para a docência, a pesquisa e a extensão,

oportunizando sua capacitação didática e científica, bem como possibilitar a integração dos segmentos

na Universidade.

2. DISTRIBUIÇÃO DAS BOLSAS ENTRE OS CURSOS DE GRADUAÇÃO

2.1 Serão disponibilizadas 09 (nove) bolsas de monitoria distribuídas entre os Cursos de

Graduação do Campus Binacional, conforme o quadro a seguir.

N° CURSOS GRAU
NÚMERO DE

VAGAS
1 Ciências Biológicas Licenciatura 02
2 Enfermagem Bacharelado 02
3 História Licenciatura 02
4 Intercultural Indígena Licenciatura 01
5 Pedagogia Licenciatura 02

2.2 É de responsabilidade do colegiado de cada Curso de Graduação a definição das

disciplinas para as quais as respectivas vagas serão disponibilizadas, conforme disposto no Anexo I.
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2.3 Será utilizado cadastro de reserva nos casos dos candidatos aprovados e não classificados

nas vagas disponíveis.

2.4 A vaga do curso que não for preenchida em determinada disciplina poderá aproveitar o

Cadastro Reserva de outra disciplina do mesmo curso e/ou remanejar a bolsa para outra área em que

tiver candidato aprovado, desde que haja interesse e aceite do candidato, além da observância dos

critérios de seleção ou ser remanejada para outro curso, o qual tenha obtido maior quantitativos de

alunos aprovados/classificados.

2.5 As vagas dos Cursos que não obtiverem candidatos inscritos/aprovados poderão ser

remanejadas/utilizadas por outros cursos com excedentes de aprovados, a critério da DIEG/Campus

Binacional.

3. DO VALOR E VIGÊNCIA DA BOLSA DE MONITORIA

3.1 O valor da cota será de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais, a ser pago através de depósito

bancário na conta informada pelo aluno.

3.2 Haverá um total de 4 (quatro) cotas, referentes aos meses de abril, maio, junho e julho de 2026.

3.3 O pagamento da cota fica condicionado à disponibilidade orçamentária para esta despesa.

4. DOS CRITÉRIOS PARA PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA E PROCESSO
SELETIVO DA BOLSA MONITORIA

4.1 O candidato selecionado para o Programa Bolsa Monitoria deverá atender aos seguintes

critérios:

4.1.1 Estar matriculado e cursando regularmente algum curso de graduação do Campus

Binacional Oiapoque, o qual oferta a vaga de monitoria, observadas as exigências deste Edital;

4.1.2 Aprovação na disciplina é requisito para a vaga de monitoria pleiteada, comprovada no

Histórico Acadêmico;

4.1.3 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para desenvolver as atividades de

monitoria conforme plano de trabalho desenvolvido pelo docente orientador, sendo necessária a

apresentação de relatório final conjunto por parte do monitor e do orientador;
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4.1.4 Não receber nenhuma outra bolsa concedida pela UNIFAP (exceto os relacionados

na resolução 14/2017 – Assistência Estudantil) ou outro órgão de fomento;

4.1.5 Não possuir vínculo Funcional;

4.1.6 Comprovar haver compatibilidade entre os horários de suas atividades acadêmicas e os

propostos para o desenvolvimento da monitoria, no turno e/ou contraturno de suas aulas.

4.1.7 Os candidatos que não atenderem aos requisitos mínimos serão eliminados.

5. DAS INSCRIÇÕES

5.1 A inscrição será realizada através do formulário eletrônico disponibilizado no link:

https://forms.gle/zMYzfrPo2KSC288d9

5.2 As inscrições ocorrerão no período de 24 de março de 2026 até 23h59 do dia 29 de

março de 2026.

5.3 Para realizar a inscrição, o candidato deverá:

5.3.1 Preencher corretamente o formulário eletrônico de inscrição;

5.3.2 Anexar no campo específico do formulário de inscrição:

a) o histórico escolar da UNIFAP atualizado, constando a aprovação nas disciplinas requisito para

a monitoria;

b) o atestado de matrícula atualizado ou declaração de vínculo atualizada (documentos emitidos

pelo SIGAA);

c) Cópia do documento de identidade, com foto, e do CPF (em meio digital);

d) Declaração assinada, conforme Anexo V deste edital (em meio digital);

e) Anexar o comprovante bancário de conta corrente, em nome do candidato e,

f) Anexar comprovante de residência.

5.3.3 Estar de acordo com a declaração informada no formulário eletrônico.

5.3.4 Atender todos os requisitos do item 4.

5.4 Não será aceita declaração de aprovação na disciplina para fins de inscrição.

5.5 O candidato que não entregar toda a documentação requerida e/ou fora do prazo terá sua

inscrição indeferida.

https://forms.gle/zMYzfrPo2KSC288d9


UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
CAMPUS BINACIONAL DE OIAPOQUE

COORDENAÇÃO DE GRADUAÇÃO-COGRAD
DIVISÃO DE ENSINO E GRADUAÇÃO-DIEG

EDITAL BOLSAMONITORIA VAGAS REMANESCENTES Nº 02/2026 -
COGRAD/DIEG/CAMPUS BINACIONAL - UNIFAP, DE 23 DE MARÇO DE 2026

5.6 As inscrições Deferidas/Indeferidas serão divulgadas em listagem provisória na página do

Campus Oiapoque (www2.unifap.br/oiapoque/), até o dia 30 de março de 2026.

5.7 Caberá recurso devidamente fundamentado das inscrições provisórias no link

https://forms.gle/269WSneS5mM9FnZNA , sem efeito suspensivo, no dia 31 de março de 2026

até às 18 horas.

5.8 Após o período de recursos e análise dos dados informados, será divulgada a lista final das

inscrições homologadas, até o dia 01 de abril de 2026.

6. DO PROCESSO DE SELEÇÃO

6.1 O processo seletivo para monitoria constará das seguintes etapas:

6.1.1 Prova Escrita (classificatória).

6.1.2 Entrevista do candidato (classificatório).

6.2 O processo seletivo será executado pela Coordenação de Graduação do Campus

Binacional com o apoio das coordenações dos Cursos de Graduação.

6.3 Em hipótese alguma haverá segunda chamada para Prova Escrita e da entrevista, e o não

cumprimento das regras previstas neste Edital implicará em eliminação do candidato.

6.4 Só farão a Prova escrita e entrevista, os candidatos que atenderem a todas as normas

deste Edital.

6.5 A Nota Final (NF) dos candidatos será composta pela soma da Nota da Prova Escrita

(NPE) e da Nota da Entrevista (NE). Sendo a nota final igual ou superior a 5,0 (cinco pontos).

NF = NPE + NE

7. PROVA ESCRITA

7.1 Uma vez deferida a inscrição, o candidato será submetido a uma prova específica

elaborada pelo docente orientador do componente curricular.

7.2 A aplicação da Prova Escrita será destinada aos candidatos vinculados aos cursos:

Licenciatura em Ciências Biológicas, Bacharelado em Enfermagem, Licenciatura em História,

Licenciatura Intercultural Indígena e Licenciatura em Pedagogia.

7.3 A Prova Escrita terá caráter classificatório.

https://www2.unifap.br/oiapoque/
https://forms.gle/269WSneS5mM9FnZNA
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7.4 Para análise da prova escrita dissertativa serão considerados os requisitos no Anexo II.

7.5 Para análise da prova escrita objetiva de múltipla escolha no Anexo III.

7.6 O candidato que não comparecer à prova escrita está desclassificado do processo e não

poderá participar da etapa da entrevista.

8. DA ENTREVISTA

8.1 A entrevista visa verificar a capacidade do discente para o desenvolvimento das

atividades, avaliando as habilidades interpessoais de comunicação e fluência.

8.2 Na entrevista, os candidatos serão avaliados pelo professor orientador da monitoria, ou

por este e outro professor do curso, indicado pela Coordenação. Os avaliadores atribuirão a pontuação

conforme os critérios estabelecidos no Anexo IV.

8.3 Durante a entrevista o avaliador poderá realizar avaliação complementar do aluno, caso

considere necessário.

8.4 A Nota da Entrevista (NE) será o somatório das notas de cada critério de avaliação da

entrevista (Anexo IV), totalizando a pontuação máxima de 10 (dez) pontos.

8.5 O candidato que não comparecer no horário indicado para a entrevista será

eliminado.

8.6 A entrevista poderá ocorrer de forma online ou presencial.

8.7 O local e horário da entrevista será divulgado pela Coordenação de curso.

9. CRITÉRIOS DE DESEMPATE

9.1 Como critério de desempate será utilizado em primeiro lugar a maior nota na prova

escrita, persistindo o empate será considerado apto o candidato que obtiver a maior nota na entrevista e

persistindo, ainda, o empate será considerado o candidato de maior idade.

10. DO CRONOGRAMA DA SELEÇÃO

10.1 A seleção ocorrerá entre os dias 06 de abril de 2026 a 08 de abril de 2026 da seguinte

forma:
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10.2 A prova escrita de forma presencial será no dia 06 de abril de 2026, das 8h30 às 12h, na

sala B2 no campus Binacional.

10.3 A Entrevista ocorrerá nos dias 07 a 08 de abril de 2026, conforme o local e os horários

de realização divulgados pela Coordenação de curso;

10.4 A publicação da homologação do resultado final da seleção da bolsa monitoria do

Campus Binacional ocorrerá a partir do dia 13 de abril de 2026 pelo endereço eletrônico

www2.unifap.br/oiapoque/.

10.5 As informações sobre as realizações das etapas do Processo Seletivo serão divulgadas na

página do Campus Binacional www2.unifap.br/oiapoque/ .

10.6 O acompanhamento das publicações (avisos/comunicados/retificações) referentes ao

processo seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

11. DAS BANCAS

11.1 A seleção será realizada por banca examinadora composta no mínimo por 02 (dois) e no

máximo 03 (três) docentes da disciplina ou de disciplinas afins.

11.2 As bancas serão indicadas pelo respectivo Colegiado do Curso, de acordo com o artigo

91 do Regimento Geral da UNIFAP.

11.3 Compete à banca examinadora:

a) Uma vez deferida a inscrição, o candidato será submetido a uma prova específica

elaborada pelo docente orientador do componente curricular.

b) Preencher adequadamente todos os documentos relativos à avaliação, devidamente

assinados e encaminhá-los junto com o resultado à Direção do Departamento responsável pela

organização geral do certame, até 01 (um) dia útil após o término dos trabalhos.

c) Caberá ao Campus Binacional a divulgação do resultado do respectivo processo, ficando

vedada à banca examinadora quaisquer manifestações aos candidatos sobre o mesmo.

12. DO INGRESSO NO PROGRAMA BOLSA MONITORIA
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12.1 Para ingressar no Programa Bolsa Monitoria, o acadêmico aprovado deverá assinar o

Termo de Compromisso que será encaminhado via e-mail disponibilizado pela Divisão de Ensino e

Graduação-DIEG do Campus Binacional em 13 de abril de 2026.

12.1.1 A DIEG realizará o contato via e-mail com o aluno aprovado para formalizar a assinatura

do Termo de Compromisso, que será preferencialmente por meio eletrônico.

12.1.2 A DIEG encaminhará o Termo de Compromisso ao e-mail do aluno aprovado, e este

deverá devolver com a sua assinatura e os documentos solicitados.

12.2 Caso o primeiro colocado não tenha efetuado a assinatura do Termo de Compromisso,

após o encerramento do período estabelecido para assinatura do referido Termo, serão convocados os

candidatos do Cadastro Reserva.

12.3 É de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as convocações, que serão

publicadas no endereço eletrônico www2.unifap.br/oiapoque, bem como também se darão por

contato via e-mail.

13. DAS ATRIBUIÇÕES DO ESTUDANTE MONITOR

13.1 Constituem-se atribuições do Estudante-Monitor:

I. Auxiliar os docentes em tarefas didáticas, compatíveis com o seu grau de conhecimento

relacionadas a:

a) assistência aos estudantes dos cursos de graduação para resolução de exercícios e

esclarecimento de dúvidas;

b) preparação de atividades teóricas e/ou práticas compatíveis com seu grau de

conhecimento e experiência; e

c) elaboração de material didático complementar.

II. Zelar pelo patrimônio e nome da Instituição, bem como cumprir suas normas internas;

III. Participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como semana de curso,

semana de calouro, feira de profissões, ou outros eventos promovidos pelas Coordenações de Curso ou

Departamentos Acadêmicos;

IV. Ao fim do semestre elaborar o relatório de atividades desenvolvidas.

https://www2.unifap.br/oiapoque/
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14. DO COMPROMISSO DO PROFESSOR ORIENTADOR

14.1 O professor orientador deverá ser docente efetivo da UNIFAP e orientar o monitor

objetivando estimular o interesse pela carreira docente.

14.2 São atribuições básicas do professor orientador, sem prejuízo dos compromissos serem

firmados no momento da assinatura do Termo de Compromisso:

a) orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

b) orientar/capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino-aprendizagem adequadas

à sua atuação nas atividades propostas;

c) promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos conteúdos da

disciplina;

d) promover reuniões e/ou seminários para troca de experiências entre monitor, professor e

alunos;

e) avaliar, de forma contínua, o desempenho do monitor por intermédio de critérios

previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do monitor;

f) acompanhar o desempenho do monitor nas disciplinas de seu curso, a fim de identificar

possíveis interferências das atividades de monitoria no comprometimento de seu processo de

aprendizagem como um todo.

15. DA DESCLASSIFICAÇÃO E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA BOLSA MONITORIA

15.1 Serão desclassificados ou a qualquer tempo desligados do Programa Bolsa Monitoria os

candidatos ou monitores que apresentarem informações falsas, sem prejuízo de outras sanções

administrativas e judiciais pertinentes

15.2 Serão desligados os monitores que descumprirem o Termo de Compromisso firmado

com a Instituição, bem como aqueles avaliados negativamente pelo respectivo professor orientador.

16. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
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16.1 Este Edital terá vigência por um semestre letivo.

16.2 O Programa de Monitoria não tem caráter de estágio, podendo ser computado como

Atividade Complementar.

16.3 Ao preencher o Formulário de Inscrição, o candidato declara-se ciente e de acordo com

as normas do presente Edital.

16.4 Caberá recurso do Resultado Provisório, sem efeito suspensivo, devidamente

fundamentado e encaminhado no link https://forms.gle/269WSneS5mM9FnZNA , do dia 10 de abril

de 2026 até as 18hs.

16.5 O exercício da monitoria não estabelecerá vínculo empregatício entre o monitor e a

UNIFAP.

16.6 A classificação dos candidatos em lista de seleção para além do número de vagas

disponibilizadas para cada disciplina produz somente expectativa de direito (Cadastro Reserva). Para

poderem efetivar-se no Programa Bolsa Monitoria, os candidatos selecionados deverão assinar o Termo

de Compromisso que definirá as formas de execução, fiscalização e avaliação do programa.

16.7 Os casos omissos e situações não previstas neste Edital serão decididos pela

Coordenação de Graduação-COGRAD.

Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação.

Oiapoque-AP, 23 de março de 2026.

__________________________________________
Francisco Otávio Landim Neto

Diretor Geral do Campus Binacional
Portaria nº 1626/2022

https://forms.gle/269WSneS5mM9FnZNA
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ANEXO I

DISCIPLINAS ATENDIDAS E REFERÊNCIAS DA PROVA ESCRITA

Curso: Licenciatura em Ciências Biológicas

Disciplina: Antropologia Biológica
Docente: Prof. Dr. Jefferson Romáryo Duarte da Luz
Pré-requisito: Estar regularmente matriculado no curso de Licenciatura em Ciências Biológicas;
Ter sido aprovado na disciplina específica para a qual está se candidatando.
Banca de avaliação: Prof. Dr. Jefferson Romáryo Duarte da Luz e Profa. Dra. Adenilda Ribeiro de
Moura
Referências
1. SUSANNE, Charles; REBATO, Esther; CHIARELLI, Brunetto. Antropologia biológica:evolução e
biologia humana. Lisboa: Instituto Piaget, 2003.
2. GASPAR NETO, Verlan Valle. Antropologia biológica: uma breve incursão histórica.Ciência e
Cultura, São Paulo, v. 71, n. 2, abr./jun. 2019. ISSN 0009-6725. Disponívelem:
https://doi.org/10.21800/2317-66602019000200009.
3. GASPAR NETO, Verlan Valle. Possibilidades de interlocução entre a antropologiabiológica, a
antropologia sociocultural e outras frentes disciplinares: alguns brevesrelatos. Tessituras: Revista de
Antropologia e Arqueologia, v. 8, n. 2, 2020.Dossiê: Antropologia Biológica. Disponível em:
https://doi.org/10.15210/tes.v8i2.18294.

Disciplina: Evolução
Docente: Prof. Dr. Hilton Jeferson Alves Cardoso de Aguiar
Pré-requisito: Estar regularmente matriculado no curso de Licenciatura em Ciências Biológicas;
Ter sido aprovado na disciplina específica para a qual está se candidatando.
Banca de avaliação: Prof. Dr. Hilton Jeferson Alves Cardoso de Aguiar, Prof. Dr. Jefferson Romáryo
Duarte da Luz e Profa. Dra. Adenilda Ribeiro de Moura
Referências
1.POUGH RHA, (2008) VIDA DOS VERTEBRADOS. São Paulo: editora Atheneu;
2.RIDLEY M, (2006). EVOLUÇÃO. Porto Alegre: Artmed, 3ª ed.;
3.URRY LA, (2022) BIOLOGIA DE CAMPBELL. Porto Alegre: Artmed, 12ª ed.;

https://doi.org/10.15210/tes.v8i2.18294
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Curso: Bacharelado em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Terapia Intensiva
Docente: Luiza Picanço Nunes
Disciplina como Requisito: Ter cursado e sido aprovado na disciplina
Banca de Avaliação: Luiza Picanço Nunes e Renata Simoes Monteiro
Referência:
GOMES, Alice M. Enfermagem na unidade de terapia intensiva. 3ª Edição. São Paulo: E.P.U., 2008.
KNOBEL, E. Condutas no Paciente Grave. 3 ed. São Paulo: Atheneu, 2006. VIANA, Renata Andréia P.
P.; WHITAKER, Iveth Y. et al. Enfermagem em Terapia Intensiva Práticas e Evidências. Porto Alegre:
Artmed, 2011.
CARPENITO, Linda J. Planos e cuidados de Enfermagem e documentação. 4. ed. Porto Alegre: Artmed,
2006. IRWIN, Richard S.; RIPPE, James M. Manual de Terapia Intensiva. 4ª Edição. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007. NETTINA, S.M. Prática de Enfermagem. 8. Ed. Rio de Janeiro, RJ:
Guanabara Koogan, 2007. SMELTZER; S.C; BARE, B.G. Brunner & Suddarth: Tratado de
Enfermagem Médico-Cirúrgica. 11ª ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. TANNURE, Meire
C.; Gonçalves, Ana Maria P. SAE: Sistematização da Assistência de Enfermagem: Guia Prático. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Disciplina: Enfermagem Perioperatória
Docente: Veridiana Barreto Nascimento
Disciplina como Requisito: Ter cursado e sido aprovado na disciplina
Banca de Avaliação: Benedito de Souza Guimarães Junior e Veridiana Barreto Nascimento
Referência:
BRUNNER; S. Tratado de Enfermagem Médico Cirúrgica. 11ªed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2014. FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de. LEITE, Joséte Luzia. MACHADO, Wiliam César
Alves. Centro Cirúrgico - Atuação, Intervenção e Cuidados de 102 Enfermagem. 1º ed. São Paulo.
Yendis, 2010. POTTER, Patrícia, PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Editora
Elsevier. 8 ªed. Rio de Janeiro. 2013.
TIMBY, B. K. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem: Tradução Ana
Rubin Unicovisky – 8. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2007. POSSARI, João Francisco. Centro de Material
e Esterilização - Planejamento, Organização e Gestão. 4 ªed. São Paulo, 2010. BARTMANN, Mercilda.
Enfermagem Cirúrgica, 1ª Ed. SENAC, 2010. MEEKER, Margareth; ROTHROCK, Alexander.
Cuidados de Enfermagem ao paciente cirúrgico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. TAYLOR,
Carol. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007. UCHIKAWA, Kazuko. SILVA,
Arlete. PSALTIKIDIS, Eliane Molina. Enfermagem em Centro de Material e Esterilização. 2ªed,
Manole, São Paulo.
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Curso: Licenciatura em História

Disciplina: HISTÓRIA E ANTROPOLOGIA
Docente: Alexandre Souza Amaral
Disciplina como requisito: Não há pré-requisito
Banca de avaliação: ALEXANDRE SOUZA AMARAL, LUIZ GUSTAVO DA SILVA COSTA e
JONATHAN VIANA DA SILVA
Referência:
MEDEIROS, M. L. DE .; MEDEIROS, D. L. DE .; MELO, M. A. V. DE .. Formação de professores: A
didática para a diversidade. Revista Brasileira de Educação, v. 30, p. e300086, 2025.

Disciplina: HISTÓRIA MEDIEVAL
Docente: MÁRCIA GOMES FERNANDES
Disciplina como requisito: Não há pré-requisito
Banca de avaliação: MÁRCIA GOMES FERNANDES, ALEXANDRE SOUZA AMARAL e
JONATHAN VIANA DA SILVA
Referência:
GONÇALVES, Mariana Fiuza; GONÇALVES, Alberto Magno; FIALHO, Beatriz Fiuza;
GONÇALVES, llda Machado Fiuza; FREIRE, Vitória Chérida Costa. A importância da monitoria
acadêmica no ensino superior. Práticas Educativas, Memórias e Oralidades - Rev. Pemo. V. 3, n. 1,
2021. Disponível em: https://revistas.uece.br/index.php/revpemo/article/view/3757/13239 . Acesso em:
09.02.2026.

Curso: Intercultural Indígena

Disciplina: Etnofarmacologia e Prática Etnofarmacologia
Docente: Agerdânio Andrade de Souza
Disciplina como Requisito: Sem pré-requisito.
Banca de Avaliação: Prof. Agerdânio Andrade de Souza, Profa Maria Adriana Leite e Prof. Cristiane
Socorro Nery
Referência:
MATOS, F. J. A. Farmácias Vivas. Fortaleza: UFC, 1998.
MOTA, C. N.; ALBUQUERQUE, U. P. As muitas faces da jurema: de espécie botânica à diversidade
afro-indígena. Recife: Bagaço, 2002.
PANIZZA, S. Plantas que curam: cheiro do mato. São Paulo: IBRASA, 1997.

https://revistas.uece.br/index.php/revpemo/article/view/3757/13239
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Curso: Pedagogia

Disciplina: TEORIA E PRÁTICA DO ENSINO DE CIÊNCIAS
Docente: Luiz Eduardo Paulino da Silva
Disciplina como requisito: sem pré-requisito
Banca de avaliação: Luiz Eduardo Paulino da Silva e Leyla Menezes de Santana
Referência:
KURZ, Débora Luana; BEDIN, Everton. O ensino de ciências nos anos iniciais: um panorama das
pesquisas nacionais. Revista da FAEEBA: Educação e Contemporaneidade, Salvador, v. 32, n. 70, p.
272-294, abr./jun. 2023. Epub 29 ago. 2023. Disponível em: https://doi.org/10.21879/faeeba2358-
0194.2023.v32.n70.p272-294. Acesso em: 06 fev. 2026.

Disciplina: EDUCAÇÃO, CURRÍCULO E CULTURA (Cadastro reserva)
Docente: Leyla Menezes de Santana
Disciplina como requisito: sem pré-requisito
Banca de avaliação: Leyla Menezes de Santana e Luiz Eduardo Paulino da Silva
Referência:
SILVA, Tomaz Tadeu. Documentos de identidade: uma introdução às teorias do currículo. 2 ed. Belo
Horizonte: Autêntica Editora, 2005.
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ANEXO II
PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA

Candidato:

Disciplina:

Avalidores:

Data: / /2026. Assinatura do Avaliador:

Critérios Pontos:

Normas da ABNT (Pontuação 2,0)

Domínio da escrita formal em língua portuguesa (Pontuação
2,0)

Compreensão do tema e aplicação das áreas de conhecimento
(Pontuação 2,0)

Capacidade de interpretação das informações e organização
dos argumentos (Pontuação 2,0)

Domínio dos mecanismos linguísticos de argumentação
(Pontuação 2,0)
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TOTAL

ANEXO III

AVALIAÇÃO DA PROVA OBJETIVA

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA

Candidato:

Disciplina:
Avalidores:

Data: / /2026. Assinatura do Avaliador:

Correção pontos

NOTA
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ANEXO IV

CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA

Candidato:

Disciplina:

Avalidores:

Data: / /2026. Assinatura do Avaliador:

Critérios Pontos:
01. Possibilidade de dedicação às atividades inerentes à
monitoria (2,0 pontos)
02. Conhecimento na área de monitoria (2,0 pontos

03. Motivação para a realização da monitoria (2,0 pontos)

04. Comunicação interpessoal e fluência verbal (2,0 pontos)

05. Coerência das respostas aos questionamentos (2,0 pontos)

TOTAL
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ANEXO V

DECLARAÇÃO

Eu, _______________________________________________________________________ (nome
completo do candidato) DECLARO que concordo com as condições estabelecidas no Edital nº
01/2026 e que disponho de 20 (vinte) horas semanais para o exercício da monitoria, estando ciente de
que as atividades de Monitoria não geram vínculo empregatício com a UNIFAP e que a bolsa de
monitoria não pode ser acumulada à outra bolsa de natureza acadêmica (exceto o Auxílio
Alimentação, o Auxílio Transporte e Bolsa de Assistência Estudantil).

Oiapoque, ________/__________/ 2026.

________________________________________________
(Assinatura do Candidato)
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA SELEÇÃO DE BOLSA MONITORIA

ATIVIDADES PERÍODO
1 Período de inscrições (inscrições online) 24 à 29 de março de 2026
2 Divulgação da lista das inscrições provisórias deferidas 30 de março de 2026
3 Recursos das inscrições provisórias indeferidas 31 de março de 2026
4 Homologação das inscrições deferidas 01 de abril de 2026
5 Prova escrita 06 de abril de 2026
6 Entrevista 07 e 08 de abril de 2026
7 Divulgação do Resultado Provisório 09 de abril de 2026
8 Recursos do Resultado Provisório 10 de abril de 2026
9 Homologação do Resultado Final 13 de abril de 2026
10 Assinatura do Termo de Compromisso - Turma Regular 13 de abri de 2026
11 Início das atividades - Turma Regular 13 de abril de 2026
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