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I – PROCEDÊNCIA: 

A Coordenação Geral do PARFOR/UNIFAP, Campus Marco Zero, através do Edital N° 

003/2016 - PARFOR/UNIFAP, e no uso de suas atribuições e, de acordo com o Plano Nacional de 

Formação de Professores da Educação Básica (PARFOR/CAPES) instituído pela Portaria 

Normativa n° 09, de 30 de Junho de 2009 - MEC, realizou o processo de seleção de candidatos ao 

Programa de Bolsa Permanência a Estudantes – PARFOR, que destina-se aos acadêmicos do 

PARFOR regularmente matriculados modalidade PARFOR da Universidade Federal do Amapá - 

UNIFAP - Campus Marco Zero que tem como objetivos contribuir com o aperfeiçoamento 

profissional, cultural e científico bem como com a permanência do acadêmico na UNIFAP 

buscando minimizar as dificuldades de ordem socioeconômica.  O processo iniciou-se a partir da 

publicação do edital acima citado no dia 22 de fevereiro de 2016, com período de divulgação que 

foi de 22 a 23 de fevereiro de 2016, iniciando o período de inscrição que se deu de 24 à 25 de 

fevereiro de 2016. 

 

II – PROVIDÊNCIAS ADOTADAS: 

- Análise documental 

- Entrevista Psicossocial 

- Estudo de Caso 

 

III – HISTÓRICO E SITUAÇÃO: 

 

Após o encerramento das inscrições foi realizado a análise documental e entrevista pela 

equipe psicossocial composta por 1 Assistente Social e 1 Psicólogo com os estudantes inscritos no 

período de 02 de fevereiro de 2016 e, cumprindo assim o cronograma proposto. 

Vale ressaltar que no processo de seleção, foram seguidos os preceitos estabelecidos em 

códigos de ética de suas respectivas profissões, e em legislações vigentes, assim como nos rigores 

pautados nos critérios que regem no edital citado, considerando sempre a necessidade de viabilizar 

a igualdade de oportunidades contribuindo para a melhoria do desempenho acadêmico visando 

RELATÓRIO PSICOSSOCIAL  
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assegurar ao estudante o acesso, a permanência e a conclusão do curso, na perspectiva de promover, 

equidade e justiça social. 

Considerando a complexidade de situações dos estudantes do PARFOR, oriundos de 

Estados e Municípios distantes do local da oferta do curso, houve flexibilização da entrega 

documental, sendo assim analisando caso a caso, para alguns estudantes que não tinham a 

documentação completa foi concedido novo prazo para que pudessem entrega-los sem prejuízo do 

resultado. 
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Segue relação: 

 

Nº NOME CURSO SITUAÇÃO PENDÊNCIA 
1.  ALCIANA GOMES CAVALCANTE PEDAGOGIA DEFERIDO  
2.  ALDENIR DA COSTA GUILHERME PEDAGOGIA DEFERIDO  
3.  ANA CLAUDIA CARVALHO DE JESUS PEDAGOGIA INDEFERIDO  
4.  ANDRÉA CATIA RODRIGUES DA COSTA PEDAGOGIA DEFERIDO  

5.  DARIELSON FORTE PEDAGOGIA 

DEFERIDO DOCUMENTOS DO GRUPO 

FAMILIAR, DECLARAÇÃO DE 

DESEMPREGO DA ESPOSA E 

CÓPIA DO CARTÃO BOLSA 

FAMÍLIA 
6.  DIENNE HELEN MACIEL MENDONÇA PEDAGOGIA DEFERIDO CONTRA CHEQUE 
7.  GEANE PEREIRA DIAS PEDAGOGIA DEFERIDO  
8.  HERICA VALENTE DE AZEVEDO PEDAGOGIA DEFERIDO  

9.  ISIS MARINA SOMÕES PUREZA PEDAGOGIA 

DEFERIDO DECLARAÇÃO DE DESEMPREGO 

DOS FILHOS, COMPROVANTE DE 

RENDA DA MÃE E DA 

ESTUDANTE 
10.  JACILENE FERREIRA DA SILVA PEDAGOGIA DEFERIDO  
11.  JUCYMARA VAZ TAVARES PEDAGOGIA DEFERIDO  

12.  LAURIENE RIBEIRO DOS SANTOS PEDAGOGIA 
DEFERIDO RG, CPF E DECLARAÇÃO DE 

DESEMPREGO DO COMPANHEIRO 

13.  LINO DOS SANTOS FORTE PEDAGOGIA 

DEFERIDO RG, CPF, CERTIDÃP DE 

NASCIMENTO DO GRUPO 

FAMILIAR E DECLARAÇÃO DE 

DESEMPREGO DA ESPOSA 
14.  MARIA CLERI OLIVEIRA CAVALCANTE PEDAGOGIA DEFERIDO  
15.  MARIUZA MAMEDE GREGÓRIO PEDAGOGIA INDEFERIDO  
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16.  NELIANE CALDAS DA SILVA PEDAGOGIA 

DEFERIDO RG, CPF E DECLARAÇÃO DE 

DESEMPREGO DOS FILHOS  E RG 

OU CERTIDÃO DE NASCIMENTO 

DO NETO 

17.  ORGELANDIA DO R. CARVALHO PEDAGOGIA 
DEFERIDO EXTRATO BANCÁRIO DA MÃE 

APOSENTADA 
18.  RAIMUNDA JOELMA BARBOSA PEDAGOGIA INDEFERIDO  
19.  ROMULO ANTONIO MORAIS PEDAGOGIA INDEFERIDO  

20.  RUBENISE GRAÇA DOS SANTOS PEDAGOGIA 
DEFERIDO RG, CPF DOS FILHOS E 

DECLARAÇÃO DE DESEMPREGO 
21.  SONIA MARIA FONTES TAVARES PEDAGOGIA INDEFERIDO  

22.  VALDELICE DO SOCORRO LOBATO DOS SANTOS PEDAGOGIA 
DEFERIDO DECLARAÇÃO DE DESEMPREGO 

OU CARTEIRA DE TRABALHO 
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