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	ELEMENTOS
	ITENS QUE DEVEM CONSTAR/ BREVE DESCRIÇÃO
	JUSTIFICATIVA

	Políticas de atendimento aos discentes
	Programas de apoio pedagógico e financeiro, estímulos à permanência, organização estudantil, acompanhamento dos egressos.
	Decreto nº 9.235,  Nº 9.235, de 15 de dezembro de 2017


	Art. 21. VII - organização administrativa da instituição e políticas de gestão, com identificação das formas de participação dos professores, tutores e estudantes nos órgãos colegiados responsáveis pela condução dos assuntos acadêmicos, dos procedimentos de autoavaliação institucional e de atendimento aos estudantes, das ações de transparência e divulgação de informações da instituição e das eventuais parcerias e compartilhamento de estruturas com outras instituições, demonstrada a capacidade de atendimento dos cursos a serem ofertados;



1. Programas de apoio pedagógico e financeiro (bolsas).
<Descrição de todos os programas de apoio pedagógico e financeiro voltados para o atendimento aos estudantes, evidenciando dados quantitativos.>
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



2. Estímulos à permanência

<Descrição dos programas de nivelamento e de atendimento psicopedagógico, critérios de participação e análise quantitativa.>


	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

3. Organização Estudantil

<Descrição dos espaços para participação e convivência estudantil, bem como dos órgãos de representatividade discente.>


	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


4. Organização Estudantil

<Descrição dos espaços para participação e convivência estudantil, bem como dos órgãos de representatividade discente.>
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5. Objetivos, indicadores e metas
	Eixo estratégico
	Objetivos
	Perspectiva do BSC
	Orçamento
	Indicadores
	Metas

	
	
	
	
	
	Mês/ano

	
	
	
	Planejado Capital
	Planejado Custeio
	Realizado Capital
	Realizado Custeio
	Nome
	Cálculo
	Órgão Responsável
	Esperado
	Mínimo
	Máximo
	Realizado

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Mês/ano

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Ações
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Descrição
	Responsável
	Inicio
	Fim
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota: Essa tabela deve ser ampliada de acordo com o número de objetivos e metas para cada objetivo e pode ser acrescida em qualquer eixo temático que se mostre pertinente.
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