UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO/MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL

REGIMENTO

CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DO PPGDR

Art. 12 O Mestrado em Desenvolvimento Regional (MDR), organizado na forma de Mestrado
Académico, esta vinculado a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PROPESPG), da Universidade
Federal do Amapd (UNIFAP), e se orienta pelas normas estabelecidas neste Regimento, bem como no
Regimento Geral da Pds-Graduacao stricto sensu, da UNIFAP.

Paragrafo Unico. Para execucdo do Programa, o MDR instituiu convénio com o Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapd (IEPA) e a Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecudria/Amapa (EMBRAPA/AP).

Art. 22 S3o objetivos do Mestrado em Desenvolvimento Regional:

I Proporcionar formacao cientifica, com a devida articulacdo tedrico-pratica, a pessoas com titulo de
titulo de nivel superior;

Il Estimular investigagdo criteriosa sobre os processos de Desenvolvimento Regional;

Il Capacitar para pesquisa e docéncia;

IV Desenvolver espirito critico e rigor nas publica¢des cientificas, inclusive na Dissertacao;

V Conferir ao candidato habilitado o titulo de Mestre em Desenvolvimento Regional;

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR DO PPGDR

Art. 32 A organizacdo e o desenvolvimento do MDR envolvem um conjunto de atividades de ensino,
pesquisa e orienta¢do, além de estudos sistematicos, em torno das Linhas de Pesquisa existentes,
definidas por eixos tematicos delimitados no Projeto Pedagdgico do Curso.

Paragrafo unico. O conjunto de atividades e de estudos referidos no caput do Art. 32 deste
Regimento sera previamente aprovado pelo Colegiado do Curso e encaminhado pela respectiva
Coordenacdo ao Conselho Superior (CONSU), da Universidade Federal do Amapa, visando a
aprovacgao.

Art. 42 As Linhas de Pesquisa devem ser entendidas como elementos lastreadores das experiéncias
curriculares desenvolvidas no Programa.

Art. 52 Cada Linha de Pesquisa sera definida por um conjunto especifico de problematicas, objetos e
metodologias, teoricamente sustentados, cujo ementario devera ser objeto de aprovacdo e de
avaliagdes permanentes, por parte do Colegiado.
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Art. 62 Serdo admitidas acOes isoladas de ensino, pesquisa e estudos, vinculadas ao MDR em
tematicas outras, desde que aprovadas pelo Colegiado, mediante apresentacdo de proposta de
integracdo ao Programa, observada a pertinéncia com projetos de pesquisa existentes em torno da
referida tematica.

Paragrafo Unico. As ac¢Ges isoladas, quando admitidas, aplicar-se-do uma de cada vez, e funcionarao
vinculadas ao Programa, por no maximo trés anos, tempo necessdrio a sua insercao institucional ao
Programa ou a sua desvinculagao.

Art. 72 O Curriculo do MDR estrutura-se em um conjunto de disciplinas obrigatdrias e optativas, que
totalizam 29 créditos, voltados a formacdo na drea de Desenvolvimento Regional, a qual inclui
aspectos de Sustentabilidade, Analise Ambiental, Estudos Regionais e de Populagcdes na Amazoénia,
Politicas Publicas e Estratégias Educacionais.

Paragrafo unico. O rol de disciplinas, a ser oferecido a cada semestre letivo, serd divulgado
previamente pela Coordenacao do Curso.

Art. 82 As disciplinas obrigatdrias, correspondentes a 15 créditos, sdo aquelas que, no ambito do
ensino e da pesquisa, representam o suporte basico e indispensavel ao desenvolvimento do
conteudo programatico do Curso.

Art. 92 As disciplinas optativas, integradoras de 14 créditos, sdo aquelas que refletem tematicas de
pesquisa pertinentes e trazem contribuicbes tedrico-metodoldgicas que reforcam as areas de
concentragao do Curso;

Paragrafo Unico. As disciplinas optativas podem ter denominacdes especificas, ou serem designadas
como Tdpicos Especiais, exigindo-se como pré-requisito para sua execu¢do, que um minimo de 4
(quatro) discentes estejam matriculados.

Art. 10 A critério do Colegiado do Curso, poderdo ser aproveitados até 8 (oito) créditos, realizados
em curso stricto sensu, na UNIFAP, ou em outra IES integrante do Sistema Nacional de Pds-
Graduagao.

§ 12 O aproveitamento de disciplina dar-se-a mediante abertura de requerimento para contagem de
crédito, dirigido a Coordenac¢do do Curso, tendo como anexo o Plano de Ensino e o documento
comprobatério da disciplina cursada.

§ 22 Académico reingressante no PPG/MDR podera solicitar contagem de créditos, desde que o faca
no prazo maximo de 24 meses, a partir da data de seu desligamento do Curso.

Art. 11 O Colegiado do PPGDR podera modificar a estrutura curricular, desde que observe as
seguintes exigéncias:

I Quando se tratar de ajustes ndo-estruturais, informar a PROPESPG, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias antes da sua implantacdo, acompanhados das Atas das reunides do Colegiado em que foram
aprovados;

Il Quando se tratar de reformulagdo, encaminhar a proposta ao CONSU, para apreciagao e
aprovacgao.

CAPITULO Ill
DAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DO PPGDR
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Art. 12 O MDR é composto por Coordenacdo/Vice-Coordenacdo, Secretaria, Colegiado de Curso e
Conselho de Acompanhamento Académico.

Art. 13 A Coordenacgdo do Curso, instancia responsdvel pela gestdao administrativo-pedagdgica do
Programa, serd exercida pelo Coordenador e pelo Vice-Coordenador, eleitos dentre os professores
Permanentes, pelo voto universal de docentes e discentes vinculados ao Programa, para um
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Art. 14 Compete ao Coordenador do Curso:

| Exercer a diregdo administrativa do Curso, coordenando e supervisionando o funcionamento do
Programa, além de representa-lo em diferentes instancias e atividades, quando se fizer necessario;
Il Promover autoavaliacdo anual do Programa, com a participacao de docentes, discentes e técnico-
administrativos;

lll Presidir o Colegiado, convocando-o para reunides, podendo instald-las com maioria simples;

IV Dar cumprimento as decisbes do Colegiado, do Departamento de Pés-Graduagdo (DPG) e dos
demais orgdos superiores da UNIFAP;

V Organizar e executar, juntamente com o Colegiado e o DPG, os processos seletivos para ingresso
no Programa;

VI Consultar o Colegiado sobre o rol de disciplinas a ser ofertado e seus respectivos professores,
enviando-o semestralmente ao DPG;

VII Registrar, semestralmente, a oferta de disciplinas no Sistema Integrado de Gestdo Universitaria
(SIGU);

VIl Submeter ao Colegiado os nomes dos docentes sugeridos pelo Orientador para compor Bancas
para Exame de Qualificagdo e de apresentagdo de Dissertacgao;

IX Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas no Programa, submetendo-o a aprovacgdo do
Colegiado e da PROPESPG;

X Apresentar ao Colegiado, anualmente, prestacdo de contas sobre a aplicagdo de recursos e
financiamentos utilizados pelo Programa;

Xl Submeter ao Colegiado e a PROPESPG, relatdrio anual de Bolsas, com situagdo discriminada de
cada bolsista e das atividades desenvolvidas no Programa, para posterior envio ao DPG;

XIl Adotar, no caso de urgéncia, providéncias ad referendum do Colegiado do Curso, submetendo-as
a aprovagdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Xl Enviar ao DPG, semestralmente, as demandas por Bolsas de estudo;

XIV Encaminhar ao Departamento de Registro e Controle Académico (DERCA) relatdrio final das
turmas concluintes, para emissdo de Diploma;

XV Remeter a PROPESPG, nos prazos estabelecidos, a documentacdo para avaliagdo do Programa,
por parte da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

XVI Destinar ao CONSU propostas de altera¢do deste Regimento.

Art. 15 Compete ao Vice-Coordenador do Curso:

I Colaborar com o Coordenador no gerenciamento do Programa e demais atividades que se fizerem
necessarias;

Il Substituir o Coordenador em sua auséncia e o suceder em caso de afastamento, ou vacancia do
cargo.
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Art. 16 A Secretaria do Curso, instancia de apoio administrativo a Coordenagdo, é composta pelo
Secretario, além de outros servidores e estagiarios designados para o desempenho de tarefas
administrativas.

Art. 17 Compete ao Secretario do Curso:

I Cumprir tarefas préprias da rotina administrativa, que |he sejam atribuidas pelo Coordenador e pelo
Vice-Coordenador;

Il Secretariar as reunides de Colegiado;

lll Informar docentes, discentes e corpo técnico-administrativo, sobre Resolucdes e/ou deliberagdes
emanadas da Coordenacdo e do Colegiado do Curso, bem como do DPG, da PROPESPG e dos 6rgaos
superiores da UNIFAP;

IV Manter atualizados os cadastros do Curso junto a PROPESPG e ao DERCA;

V Organizar em arquivo a documentacao relativa ao funcionamento e as atividades do Curso;

VI Catalogar, em meio fisico e/ou eletronico, os assentamentos relativos ao corpo docente, discente
e técnico-administrativo do Curso, resguardando as informacdes nele contidas;

VII Atualizar sistematicamente a situagdo académica do discente junto ao DERCA;

VIl Viabilizar os espagos para a execucdo de processos seletivos, aulas, Exame de Qualificacdo,
apresentacdo de Dissertacdo, bem como quaisquer outras atividades académicas indispensdveis ao
funcionamento do Curso;

IX Providenciar a documentacgdo necessdria a efetivacdo das Bancas de Qualificagdo e apresentacao
das Dissertacgoes;

X Lavrar Ata, tanto no Exame de Qualificacdo quanto na apresentacdo da Dissertagao;

Xl Zelar pelos equipamentos e materiais do Curso, e na hipdtese de uso em atividades externas, ou
de empréstimo, estd condicionado a anuéncia do Coordenador e a assinatura de Cautela;

XIl Auxiliar a Coordenagcdo do Programa na elaboracdo de relatdrios a serem enviados para a
avaliacdo da CAPES;

Xlll Divulgar no site da UNIFAP todas as informagdes pertinentes as agdes do Programa.

Art. 18 O Colegiado do Curso, instancia administrativa superior do Programa, é constituido pelos
seguintes membros:

| Coordenador e Vice-Coordenador;

Il Professores Permanentes, Colaboradores e, quando houver, professores Visitantes;

lll Discentes Regulares, representantes das respectivas turmas, eleitos por seus pares para um
mandato de 2 (dois) anos, ndo sendo permitida reconducgao;

IV Técnico com formacao de nivel superior.

Paragrafo unico. O Colegiado serd presidido pelo Coordenador do Curso, e em sua auséncia ou
impedimento, pelo Vice- Coordenador.

Art. 19 Compete ao Colegiado do Curso:

I Formular o Regimento do Programa e normas complementares para funcionamento do Curso,
remetendo-o ao CONSU para aprovagao;

Il Supervisionar e avaliar todas as atividades do Programa;

lll Propor convénios e projetos com instituicdes nacionais e internacionais;

IV Estabelecer critérios para aplicacdo de recursos financeiros e materiais concedidos ao Programa;
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V Analisar e aprovar relatérios das atividades do Programa, bem como a prestacdo de contas da
aplicacdo de recursos e financiamentos;

VI Autorizar as comissdes de trabalho propostas pela Coordenacdo do Programa;

VIl Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), encaminhando-o ao CONSU para aprovacéo;

VIII Decidir sobre modificagdo, ou extingao de disciplinas e atividades que componham o curriculo,
encaminhando para apreciacdao da PROPESPG, ou do CONSU, conforme estipulado no Artigo 11 deste
Regimento;

IX Avaliar e aprovar os Planos de Ensino das disciplinas e propostas de atividades curriculares;

X Redigir Edital de Selecdo ao Programa, estabelecendo critérios, periodo e nimero de vagas;

Xl Constituir comissao de docentes para homologar inscricdes de candidatos ao processo seletivo;

Xl Definir agenda para os alunos do Programa quanto a habilitacdo, matricula, trancamento de
matricula e cancelamento de Curso;

XIlll Deliberar sobre credenciamento, recredenciamento, descredenciamento e reintegracdo de
professores, observando requisitos dispostos no Art.23 deste Regimento e, aqueles determinados
pela CAPES;

XIV Dar assentimento a respeito da indicagdo de docente para assumir co-Orientacdo;

XV Zelar pelo equilibrio da proporg¢do numérica na relagdo Orientador/Orientando;

XVI Decidir sobre pedidos de substituicdo de Orientador e co-Orientador;

XVII Tracar metas de desempenho docente e discente;

XVIII Consentir na composicdo de Banca Examinadora, tanto de Qualificacdo, quanto de
apresentacdo de Dissertacdo, além das respectivas datas para instalacao dos trabalhos;

XIX Apreciar demanda individual de aluno, ou da representacdo discente, encaminhando-a aos
drgdos competentes, quando for o caso;

XX Emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e concessdo de créditos em disciplinas, ou
atividades curriculares cursadas em outros Programas;

XXl Julgar os pedidos de dilatacdo de prazos para protocolo do trabalho, Exame de Qualificacdo e
apresentagao da Dissertagao;

XXIl Tomar decisdo acerca de plagio no Projeto de Qualificacdo, na Dissertacdo e demais trabalhos
académicos, bem como indicacdo de exclusdo do aluno do programa, assegurando-lhe a ampla
defesa e o contraditério;

XXIll Homologar a versao final das Dissertagoes.

Art. 20 As reunides de Colegiado funcionardo da seguinte forma:

I O Coordenador do Curso preside o Orgdo;

Il Os Professores Permanentes e os Representantes Discentes tém direito a voz e voto;

Il Os Professores Colaboradores e os Visitantes tém direito somente a voz;

IV Ocorrerdo, ordinariamente, uma vez a cada més e, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, mediante convocacdo feita pelo Coordenador, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, ou por solicitacdo escrita, oriunda de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

V O quorum minimo para deliberacdo é de maioria simples dos votantes.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, o Presidente devera utilizar o voto de qualidade.

Art. 21 O Conselho de Acompanhamento Académico, instancia de apoio pedagdgico as a¢des da
Coordenacdo, é composto por 3 (trés) docentes Permanentes, eleitos em reunido de Colegiado, com
mandato de 2 (dois) anos.
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Art. 22 Compete ao Conselho de Acompanhamento Académico:

| Elaborar Parecer acerca de solicitacdao de mudanca de Orientador, encaminhando-o ao Colegiado de
Curso;

Il Identificar, acompanhar e orientar aluno que apresente dificuldades de progresso em seus estudos,
apresentando sugestGes para sua evolugdo;

Il Indicar ao Colegiado aluno que deve ser desligado do Curso por ndo apresentar desempenho
adequado, mesmo apds intervencao.

Paragrafo Unico. A decisdo do Conselho de Acompanhamento Académico sobre exclusdo de aluno,
respaldada em andlise consubstanciada, deve ser remetida ao Colegiado do MDR, para deliberagao.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE DO PPGDR

Art. 23 O Programa é constituido por professores e/ou pesquisadores, provenientes da UNIFAP e de
instituicdes conveniadas ou cooperadoras, nacionais ou estrangeiras, com titulagdo minima de
Doutorado em areas de interesse do Programa, formalmente credenciados pelo Colegiado, os quais
poderdo ser enquadrados nas categorias de Permanente, Colaborador e Visitante.

§ 12 Na constituicdo do quadro docente, a representagdo da UNIFAP nao podera ser inferior a 50%
(cinquenta por cento), em relagdo as demais institui¢cGes integrantes do Programa.

§ 22 O credenciamento do docente tem validade de 3 (trés) anos, podendo ser renovado, a critério
do Colegiado, por periodo de igual duracdo, observada a média de producdo cientifica, com
publicacdo regular em periddicos, livros, capitulos de livros e trabalhos completos em anais de
eventos, qualificados pela CAPES.

§ 32 O professor e/ou pesquisador serd avaliado anualmente, por Comissdo designada pelo
Colegiado do MDR, tendo por base:

a) a participacdo nas atividades inerentes ao Programa;

b) a producdo académico-cientifica registrada no Curriculo Lattes.

§ 42 O professor e/ou pesquisador podera ser descredenciado do Programa, independentemente da
categoria na qual esteja enquadrado.

Art. 24 Para enquadramento na categoria de Permanente, o professor e/ou pesquisador devera:

I Integrar Grupo de Pesquisa cadastrado no Conselho Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnolégico (CNPq);

Il Coordenar projeto de pesquisa com tematica articulada a linha de pesquisa na qual pretende
ingressar, devidamente registrado na PROPESPG;

Il Apresentar, no minimo, 6 (seis) publicacGes, qualificadas, no triénio anterior ao do ingresso no
Programa.

Art. 25 O professor e/ou pesquisador Permanente deve provir da UNIFAP, ou de instituicdes
conveniadas, e apresentar participa¢do sistemdtica nas atividades de ensino, pesquisa e orientacgdo,
bem como nas reunides de Colegiado.

§ 12 O professor e/ou pesquisador Permanente sé poderd ter outro vinculo com mais um Programa
de Pés-Graduagao stricto sensu.
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§ 22 Em obediéncia as normas de avaliagdo da CAPES, ndo serad permitido que mais de 20% (vinte por
cento) dos docentes/pesquisadores integrantes desta categoria envolvam-se em outro Programa de
Pds-Graduacao stricto sensu.

Art. 26 O professor e/ou pesquisador Permanente que ndo atender as exigéncias dos Artigos 24 e 25
deste Regimento, podera descender a categoria de professor Colaborador, ou mesmo ser
descredenciado do Programa, conforme previsto no § 32, do Artigo 23 deste Regimento.

Art. 27 Para enquadramento na categoria de Colaborador, o professor e/ou pesquisador devera:

I Integrar Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPg;

Il Coordenar projeto de pesquisa com tematica articulada a linha de pesquisa na qual pretende
ingressar, devidamente registrado na PROPESPG ou de instituicdes conveniadas ou cooperadoras;

lll Apresentar, no minimo, 4 (quatro) publica¢des, qualificadas, no triénio anterior ao ingresso no
Programa.

Art. 28 O professor e/ou pesquisador Colaborador, a semelhanca do Permanente, deve ser oriundo
da UNIFAP, ou de instituicGes conveniadas ou cooperadoras, nacionais ou estrangeiras, cabendo-lhe,
além da atividade de pesquisa, assumir o ensino apenas em disciplina optativa, ou mesmo
orientacdo, bem como apresentar participacdo sistematica nas reuniGes de Colegiado, sendo vedado
o exercicio da Coordenacdo do Curso.

§ 12 O professor e/ou pesquisador referido no caput do Artigo 28 sé poderd assumir 1 (uma)
orientacdo, e no maximo 2 (duas) co-orientagdes.

§ 22 O professor e/ou pesquisador Colaborador, apds processo de avaliagdo previsto no § 22, do
Artigo 23 deste Regimento, poderd ascender ao status de Permanente.

§ 32 Em obediéncia as normas de avaliacdo da CAPES, o numero de professores Colaboradores do
Programa nao podera exceder a 30% (trinta por cento) do universo de docentes.

Art. 29 O professor e/ou pesquisador Colaborador que ndo atender as exigéncias dos Artigos 27 e 28,
podera ser descredenciado do Programa, conforme previsto no § 32, do Artigo 23 deste Regimento.

Art. 30 Para enquadramento na categoria de Visitante, o professor e/ou pesquisador devera:

I Integrar Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPg;

Il Apresentar carta-proposta, com indicativo de disciplina a ministrar, de no minimo 30 horas/aula,
dentro de uma das areas de concentracdo do MDR, anexando projeto de pesquisa com temdtica
articulada a Linha de Pesquisa na qual pretende ingressar, de maneira que envolva pelo menos um
professor do Programa;

Il Uma vez credenciado, o professor e/ou pesquisador Visitante devera tomar as providéncias para
registro do projeto de pesquisa junto a PROPESPG.

Art. 31 O professor e/ou pesquisador Visitante, tanto pode ser oriundo de instituicdes conveniadas
ou cooperadoras, nacionais ou estrangeiras, quanto ja ser aposentado.

§ 12 Ao professor e/ou pesquisador Visitante cabera “ministrar aulas, realizar pesquisas e
desenvolver atividades de orientagdo técnica e cientifica”, em conformidade ao estipulado pela
CAPES.
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§ 22 As atividades previstas para o professor e/ou pesquisador Visitante deverdo estar
compreendidas num periodo “minimo de 10 (dez) e maximo de 90 (noventa) dias”, segundo o
estabelecido pelo CNPg.

Art. 32 O professor e/ou pesquisador Visitante que ndo atender as exigéncias dos Artigos 30 e 31,
podera ser descredenciado do Programa, conforme previsto no § 32, do Artigo 23 deste Regimento.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE DO PPGDR

Art. 33 O Corpo Discente do PPGDR é constituido por aluno Regular e Externo, assim caracterizado:

I Regular trata-se daquele que se submeteu a selecdo do MDR e obteve classificacao;

Il Externo corresponde aquele que se encontre matriculado em Curso integrante do Sistema Nacional
de Pds-Graduacdo, ou que esteja vinculado a convénio de cooperacdo internacional de Pods-
Graduacao.

Paragrafo Unico. Para qualquer uma categorias previstas no caput do Artigo 33, exigir-se-a do aluno
a devida matricula, nos termos do Capitulo VIII, deste Regimento.

Art. 34 S3o direitos do aluno do Programa:

I Ser orientado por um docente do Programa durante a realizacdo do Curso;

Il Eleger e ser eleito Representante Discente para o Colegiado do Curso, com direito a voz e voto;

lll Frequentar a Biblioteca da UNIFAP e dispor de seu acervo, para empréstimo e/ou consulta;

IV Cursar disciplinas em outro Programa stricto sensu reconhecido pela CAPES;

V Participar de mobilidade académica;

VI Realizar Estagios de curta duragdo, visando integralizar créditos ou consolidar pesquisa;

VIl Receber o Diploma de Mestre, desde que cumpridos todos os deveres previstos neste Regimento.

Art. 35 S3o deveres do aluno do Programa:

I Manter atualizados os dados cadastrais, na Secretaria do Programa, bem como o curriculum vitae
na plataforma Lattes/CNPq;

Il Cursar regularmente as disciplinas do Programa, frequentando pelo menos 75% da carga horaria
estipulada para cada componente curricular;

lll Ter aproveitamento em todas as disciplinas, admitindo-se, no maximo, 2 (duas) reprovagdes ao
longo do Curso;

IV Fazer as leituras indicadas e as atividades solicitadas em cada disciplina ou atividade;

V Cumprir todas as etapas da sistemdtica de avaliagdo do Programa, incluindo o Exame de
Qualificagdo e a apresentacdo da Dissertacdo, dentro dos prazos estabelecidos;

VI Apresentar pelo menos 2 (dois) trabalhos sobre o tema da Dissertagdao, como autor principal, em
evento cientifico;

VII Submeter a publicacdo qualificada, durante o Curso, pelo menos 1 (um) artigo cientifico relativo a
dados da pesquisa, com a devida co-autoria do Orientador;

VIII Apresentar Relatério Semestral de Atividade, devidamente assinado pelo Orientador;

IX Manter-se em dia com as obriga¢des para com a Biblioteca e a Secretaria do Curso;

X Entregar, juntamente com a versao final da Dissertagao, comprovante de quitagdo com a Biblioteca
e a Secretaria do Curso;
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Xl Concluir o Curso no prazo estabelecido.

CAPITULO VI
DA INSCRIGAO NO MDR

Art. 36 As inscricoes ao PPGDR estardo abertas anualmente, em data estabelecida pelo Colegiado do
Curso.

Paragrafo unico. Podem candidatar-se ao Programa aqueles que tenham concluido Curso de
Bacharelado ou Licenciatura Plena, reconhecido pelo drgdo competente do respectivo Sistema de
Ensino, com no minimo 2.800 horas, para Licenciatura Plena (Resolu¢cdo CNE/CP n. 2/2002) e de
2.400 horas, para Bacharelado (Resolugdo CNE/CES n. 2/2007), sendo que para candidatos
diplomados em data anterior a 2002, aplica-se a legislacdo vigente a época.

Art. 37 As inscricdes ocorrerdo na Secretaria do Programa, na qual o candidato devera:

I Preencher Requerimento de inscricdo ao processo seletivo do MDR, acompanhado de 2 (duas) fotos
3X4;

Il Anexar Pré-Projeto de Pesquisa, devidamente vinculado a uma Linha de Pesquisa do Programa e ao
Professor-Orientador pleiteado;

lll Apresentar 3 (trés) fotocdpias, sendo 1 (uma) autenticada em Cartdrio, do Curriculum Vitae -
modelo Plataforma Lattes/CNPq, devidamente comprovado e considerando a producgdo cientifica
dos ultimos 5 (cinco) anos.

a) O rol de documentos pessoais obrigatoriamente devera conter RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certiddo
de quitacdo eleitoral, e Certificado de Reservista (exclusivo para o sexo masculino);

b) Para os documentos de escolarizacdo, exigir-se-a o Diploma e o Histérico Escolar da Graduacéo.

Art. 38 A inscricdo de candidato portador de Diploma de Curso Superior, obtido em instituicdo
estrangeira, estard sujeita a apresentacdo de documento de revalidagdo no Brasil, efetivada por
Universidade Publica, de acordo com o § 29, do Artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional (LDBEN) n. 9.394/96.

Art. 39 No ato da inscricdo admitir-se-a solicitacdo de dispensa da prova de Lingua Estrangeira,
dentro das seguintes hipdteses:

I Proficiéncia, para candidato portador de Certificado de Lingua Estrangeira, obtido em curso livre;

Il Aproveitamento de nota, para candidato que tenha obtido éxito em prova de Lingua Estrangeira,
em selecdo de Programa de Pds-Graduacao stricto sensu reconhecido pela CAPES, desde que tenha
ocorrido em periodo ndo superior a 2 (dois) anos a data de inscri¢do.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de dispensa de que trata o caput do Artigo 39 devera ocorrer em
Formulario préprio, acompanhado da cdpia autenticada do Certificado de Lingua Estrangeira, para o
caso de Proficiéncia, ou da Declaracdo de Aprovagao em Lingua Estrangeira, quando se tratar de
aproveitamento de nota.

CAPITULO VI
DA SELECAO AO MDR

Art. 40 O processo de sele¢dao constard das seguintes fases:
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I Homologacdo das inscri¢Ges (eliminatdria);

Il Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa (eliminatéria e classificatéria);

Il Prova de Lingua Estrangeira, sendo para brasileiros, o Francés ou o Inglés e, para estrangeiros, o
Portugués (eliminatéria);

IV Prova Escrita sobre tema da area (eliminatodria e classificatoria);

V Entrevista (eliminatoria e classificatdria);

VI Anadlise do Curriculum Vitae (classificatéria).

§ 1° A Prova de Lingua Estrangeira admite dispensa, nos termos do Artigo 39 deste Regimento.

§ 2° O resultado final serd estabelecido pela média ponderada entre as fases eliminatdria e
classificatdria, sendo o candidato classificado de acordo com a quantidade de vagas ofertadas pelo
Professores-Orientadores pleiteado.

§ 3° A divulgac3o dos resultados do processo de selecdo sera feita pela Secretaria do Curso.

CAPITULO VIII
DA HABILITACAO E MATRICULA NO MDR

Art. 41 A habilitacdo e matricula no Programa serdo realizadas no DERCA, junto a Divisdo de
Admissdo e Registro Académico (DARA), dentro de prazo fixado em Edital de Convocag¢do, mediante
a apresentacdo dos seguintes documentos, em original e fotocdpia:

I Diploma da Graduacao;

Il Histérico Escolar da Graduacgao;

Il Documentos pessoais: RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certiddo de quitacdo eleitoral, e Certificado de
Reservista (exclusivo para o sexo masculino);

Paragrafo unico. O candidato classificado que ndo compareca no prazo estabelecido para habilitacdo
e matricula, perde automaticamente a vaga, sendo convocado o candidato subsequente, observada a
disponibilidade de vagas do correspondente Orientador.

Art. 42 A matricula do aluno serd efetivada, semestralmente, por meio eletrénico, via SIGU, e em
prazo fixado no Calenddrio Académico, com base em agenda definida pelo Colegiado de Curso.

CAPITULO IX
DO TRANCAMENTO DE DISCIPLINA E DO CURSO

Art. 43 O Programa admite trancamento de disciplina e do Curso, desde que conte com justificativa,
tanto do aluno quanto do Professor-Orientador, dirigida a Coordenagdo, por meio do SIGU.

Art. 44 O trancamento de disciplina sera permitido uma Unica vez, devendo ser feito até o transcurso
de 15% (quinze por cento) de sua carga horaria.

Art. 45 O trancamento do Curso sé poderd ocorrer a partir do segundo semestre letivo, e apenas
uma vez, sem possibilidade de renovagdo, devendo o aluno realizar sua matricula normalmente no

semestre letivo subsequente.

CAPITULO X
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DO DESLIGAMENTO DO MDR

Art. 46 O aluno poderd ser desligado do Programa por deliberacdo do Colegiado do Curso, ou por
decisdo prdépria, admitindo-se retorno mediante participacdo em novo processo seletivo.

Art. 47 O aluno serd desligado do Curso se incorrer nas seguintes situacoes:

| Perder o prazo para habilitacdo no Curso, ou matricula semestral;

Il Descumprir os prazos, sem a devida justificativa, para protocolo do trabalho, seja para o Exame de
Qualificacdo, ou para apresentacdo da Dissertacao, ou ainda para entrega de sua versao final;

Il Violar os principios éticos concernentes as regras de convivéncia;

IV Burlar regras institucionais, cometer furto, causar perdas e danos ao patriménio publico, ou outro
ato desabonador de conduta;

V Praticar fraude nos processos de verificacdo da aprendizagem, no Exame de Qualificacdo, ou na
Dissertacao;

VI Abandonar ou reprovar em mais de uma disciplina obrigatéria.

Art. 48 O desligamento por decisdo propria sera caracterizado no caso de o aluno cancelar, ou até
mesmo abandonar o Curso.

Paragrafo uUnico. Quando se tratar de cancelamento com o devido assentimento do Professor-
Orientador, o aluno devera formalizar sua decisdo, por meio de requerimento contendo justificativa,
dirigido a Coordenacao, via Protocolo Geral da UNIFAP.

Art. 49 Em qualquer um dos casos de desligamento, a Coordenacgdo do Curso devera comunicar o
fato ao DERCA, para os devidos registros.

CAPITULO XI
DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO NO MDR

Art. 50 O Programa concederd Bolsas de Estudo, observando as normas definidas pelas Agéncias de
fomento, pela PROPESPG e pelo préprio Colegiado do Curso.

Art. 51 O bolsista devera obedecer as seguintes regras para manutencdo da Bolsa de Estudo:
I Cumprir os prazos estabelecidos pelo Programa;

Il Apresentar Relatdrio Semestral, com avaliacdo do Orientador;

lll Ser aprovado em todas as disciplinas.

CAPITULO XII
DA ORIENTACAO E DA CO-ORIENTACAO DA DISSERTACAO NO MDR

Art. 52 A orientagdo da Dissertacdao de Mestrado serd conduzida por professor integrante do corpo
docente do Programa, com enquadramento nas categorias Permanente e Colaborador, de acordo
com o estipulado respectivamente nos Artigos 25 e 28 deste Regimento.

Paragrafo tinico. O maximo permitido de orientagdo, por professor, serd 5 (cinco).
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Art. 53 O Colegiado do Curso poderd homologar a indicagdo de co-Orientador, em casos especificos,
qguando solicitado e justificado pelo Professor-Orientador.

§ 1° Podera ser co-Orientador o professor e/ou pesquisador oriundo do préprio MDR, ou da UNIFAP,
em geral, ou ainda de outras instituicdes cientificas, desde que observado o previsto no Artigo 23
deste Regimento, quanto a titulagdo e a producdo cientifica.

§ 2° Exige-se do Professor-Orientador e do co-Orientador, uma vez autorizada a co-Orientacdo, que
encaminhem carta conjunta ao Colegiado do Curso, indicando a responsabilidade de cada um na
orientacdo do mestrando.

§ 3° No caso de a co-Orientacdo cessar antes que o aluno termine o Curso, Orientador e co-
Orientador deverado justificar formalmente ao Colegiado, sobre o encerramento dos trabalhos.

CAPITULO XIII
DA SISTEMATICA DE AVALIACAO DO MDR

Art. 54 A sistematica de avaliacdo adotada no Programa estd em consonancia ao estipulado em
Resolugdo editada pelo CONSU e aplicada no ambito da UNIFAP.

Art. 55 O rendimento académico sera expresso com base no resultado obtido pelo aluno nas tarefas
realizadas em cada disciplina, bem como por sua freqliéncia as aulas.

Paragrafo Unico: a nota minima para fins de aprovacdo nas disciplinas sera 7,0 (sete) pontos, na
escala de zero a dez.

Art. 56 A sistematica em questdo ndo se aplica a avaliacdo efetivada no Exame de Qualificacdo e na
apresentacdo da Dissertacdo, visto que em ambos os casos o resultado da avaliacdo ndo se expressa
em nota, conforme previsto nos Artigos 62 e 68, deste Regimento.

CAPITULO XIV
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 57 O Exame de Qualificagdo ocorrerda em sessdo publica, com duragdo minima de 30 (trinta)
minutos e maxima de 45 (quarenta e cinco), seguida de 20 (vinte) minutos de arguicdo para cada
membro da Banca Examinadora, e 20 (vinte) para a resposta do mestrando, aos membros da Banca.

Art. 58 O Exame de Qualificacdo, um dos pré-requisitos para obtencdo do titulo de Mestre, tem por
objetivos:

I Analisar a viabilidade do Plano de Dissertagdo e do Cronograma de execugao da pesquisa;

Il Verificar o grau de articulacdo entre o embasamento tedrico-metodoldgico e o tema de pesquisa;
lll Avaliar a clareza de exposicao e a capacidade de sintese do mestrando.

Art. 59 O aluno devera submeter-se ao Exame de Qualificacdo em até 18 (dezoito) meses apds seu
ingresso no Curso, tendo ja integralizado os créditos das disciplinas obrigatérias e pelo menos os de 2
(duas) optativas.

§ 12 Cabera ao Professor-Orientador sugerir a data para o Exame de Qualificacdo, por meio de
requerimento dirigido ao Colegiado do Curso, e no prazo minimo de 30 (trinta) dias da data definida,
devera encaminhar ao Colegiado 5 (cinco) cépias do trabalho, redigido obrigatoriamente em Lingua
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Portuguesa, e em estrita obediéncia ao estipulado pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), nos seus desdobramentos em forma de Normas Brasileiras (NBR), para elaboracdo de
trabalhos académicos.

§ 22 Em caso de impossibilidade de atender ao previsto no caput do Artigo 59, o aluno devera
solicitar, com a devida anuéncia do Professor-Orientador, prorrogacdo de prazo para a Qualificagado,
apresentando justificativa, por escrito, ao Colegiado do Curso.

§ 32 A dilatagdo do prazo para Qualificacdo ndo podera ultrapassar a um periodo de 3 (trés) meses.

Art. 60 A Qualificacdo serd conduzida por Banca Examinadora, composta por 3 (trés) membros
titulares, sendo um deles o préprio Professor-Orientador, na condicdo de Presidente.

§ 12 Cabe ao Orientador sugerir ao Colegiado o nome dos demais integrantes da Banca Examinadora,
e dos respectivos suplentes, observando o estipulado no Artigo 23 deste Regimento, no que se refere
a titulacdo e ao credenciamento.

§ 22 Um dos membros titulares e um dos suplentes deverao ser externos ao Programa.

§ 32 Caso um dos membros titulares fique impossibilitado de comparecer a Banca, a supléncia devera
ser convocada, observando o prazo minimo de 7 (sete) dias de antecedéncia da data do Exame, do
contrario a atividade devera ser suspensa, ficando a definicdo de nova agenda sob a responsabilidade
do Orientador, em consdércio com os demais membros da Banca.

§ 42 Quando se tratar de impossibilidade de comparecimento a Qualificacdo, por parte do Professor-
Orientador, o Exame devera ser suspenso, ficando a seu encargo a definicdo de nova agenda, em
consércio com os demais membros da Banca.

Art. 61 A Banca Examinadora tera como atribui¢do avaliar o dominio do mestrando sobre o Tema de
Pesquisa, somado ao Plano de Dissertacao, e ainda sua clareza de exposicao e capacidade de sintese,
previstos no Artigo 58 deste Regimento.

Art. 62 Cada membro da Banca Examinadora, excetuando o Professor-Orientador, fornecera parecer
escrito, o qual embasara o Parecer Final, com indicativo de aprovagdo sem restricdo, aprovag¢do com
restricdo, ou reprovacao do mestrando no Exame de Qualificacdo.

§ 12 Na aprovagdo com restricdo, o académico tera 1 (um) més para realizar ajustes no trabalho, o
qual devera retornar a Banca, para a que seja verificado o cumprimento das exigéncias.

§ 22 No caso de reprovacdo, o mestrando terd o prazo maximo de 3 (trés) meses para realizar um
novo e definitivo Exame de Qualificagado.

CAPITULO XV
DA DEFESA DA DISSERTAGCAO

Art. 63 A defesa da Dissertacdao configura o pré-requisito final para obtengdo do titulo de Mestre,
devendo ser requerida pelo Professor-Orientador, ao Colegiado do Curso, com indicativo de data e
Banca, desde que o aluno tenha cumprido todos os créditos exigidos pelo Programa e obtido éxito no
Exame de Qualificagao.

Paragrafo unico. No prazo minimo de 30 (trinta) dias da data estipulada para a apresentagdo, o
Professor-Orientador devera encaminhar ao Colegiado 5 (cinco) cdpias da Dissertagao.
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Art. 64 A Dissertagdo, redigida, obrigatoriamente em Lingua Portuguesa, deve respeitar o estipulado
pela ABNT, e respectivas NBR, para a elaborac¢do de trabalhos académicos.

Art. 65 O aluno devera apresentar a Dissertacdo em até 24 (vinte e quatro) meses apds seu ingresso
no Curso.

§ 12 Em caso de impossibilidade de atender ao previsto no caput do Artigo 65, o aluno devera
solicitar, com a devida anuéncia do Professor-Orientador, prorrogacao de prazo para a apresentacao,
encaminhando justificativa, por escrito, ao Colegiado do Curso.

§ 22 A dilatacdo do prazo para apresentacao da Dissertacao nao podera ultrapassar a um periodo de
6 (seis) meses.

Art. 66 A apresentacdo da Dissertacdo sera avaliada por Banca Examinadora, composta por 3 (trés)
membros titulares, sendo um deles o préprio Professor-Orientador, na condicdo de Presidente.

§ 12 Cabe ao Professor-Orientador sugerir ao Colegiado o nome dos demais integrantes da Banca
Examinadora, inclusive o dos respectivos suplentes, observando o estipulado no Artigo 23 deste
Regimento, no que se refere a titulacdo e ao credenciamento.

§ 22 Um dos membros titulares e um dos suplentes deverdo ser obrigatoriamente externos ao
Programa.

§ 32 Caso um dos membros titulares fique impossibilitado de comparecer a Banca a supléncia devera
ser convocada, observando o prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia da data da
apresentacdo, do contrdrio a atividade devera ser suspensa, ficando a definicdo de nova agenda sob
a responsabilidade do Orientador, em consércio com os demais membros da Banca.

§ 42 Quando se tratar de impossibilidade de comparecimento do Professor-Orientador, a
apresentacdo deverd ser suspensa, ficando a definicdo de nova agenda sob sua propria
responsabilidade, em consércio com os demais membros da Banca.

Art. 67 A Banca Examinadora tera como atribuigdo avaliar o dominio do mestrando sobre o Tema de
Pesquisa, sua capacidade de articulagdo entre os aspectos tedricos e os metodoldgicos, além do
poder de sintese e da clareza na exposicdo do assunto.

Art. 68 Cada membro da Banca Examinadora, excetuando o Professor-Orientador, fornecera parecer
escrito, o qual embasara o Parecer Final, com indicativo de aprovacdo sem restricdo, aprovag¢do com
restricao, ou reprova¢ao do mestrando na apresentagdo da Dissertagao.

§ 12 Trabalho aprovado sem restricdo, e que se destaque por sua qualidade académica e obediéncia
a ABNT, no Parecer Final devera constar a expressao “com louvor”.

§ 22 Na situagdo em que o trabalho aprovado sem restri¢cdo, além de cumprir o estipulado no § 12 do
Artigo 68 deste Regimento, ainda apresente resultados excepcionais para a sua area de estudos, o
Parecer Final deverda acrescentar a expressdao “com louvor”, o indicativo de “sugestdo para
publicacdo”.

§ 32 Uma vez que a Dissertacdo seja aprovada sem restricdo, o mestrando tera até 30 (trinta) dias, a
partir da apresentacdo, para protocolar a versao final impressa e digital.

§ 42 Para o caso de aprovagdo com restricdo, o prazo maximo para protocolo da versao final da
Dissertacdo, sera de 60 (sessenta) dias apds a apresentagdo, ocasido em que o trabalho retornara a
Banca, para a que seja verificado o cumprimento das exigéncias.

§ 52 Em caso de reprovac¢do, o mestrando estara automaticamente desligado do Programa.
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CAPITULO XVI
DOS PROCEDIMENTOS FINAIS PARA OBTENCAO DO TiTULO DE
MESTRE EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Art. 69 Cumpridas as exigéncias do Artigo 64, bem como as do Artigo 68, §§ 32 e 42 deste
Regimento, o mestrando deverd encaminhar ao Professor-Orientador a versao final da Dissertacao,
tendo incorporado as sugestdes da Banca Examinadora, quando houver.

Paragrafo Unico. Cabe ao Professor-Orientador zelar pelo cumprimento das alteragdes emanadas da
Banca Examinadora, além do encaminhamento da versao final da Dissertacao para a Coordenacao do
Curso, visando a homologacao por parte do Colegiado.

Art. 70 A versdo final da Dissertacdo devera respeitar as regras da ABNT, em vigéncia, e ser
protocolada dentro do seguinte padrao:

I Em meio fisico, com encadernagdo em brochura, apresentada em 2 (duas) vias;

Il Em meio digital, sob a forma de CD-ROM, sendo 6 (seis) exemplares, contendo 2 (dois) arquivos em
formato PDF, sendo um com a Dissertacdo completa, e o outro somente com o Resumo, tanto em
Lingua Portuguesa, quanto em Lingua Estrangeira (em consondncia a ABNT/NBR 6028), que neste
caso devera ser precedido da Referéncia do trabalho (de acordo com a ABNT/NBR 6023).

§ 12 Na capa do CD-ROM deverdo constar os seguintes dados de identificagdo:

a) Nome da Instituicdo a que a Dissertacdo é submetida;

b) Nome completo do Curso realizado;

¢) Nome do(a) autor(a) da Dissertacao;

d) Titulo da Dissertacdo e subtitulo, se houver;

e) Titulagdo e nome do Professor-Orientador, e do co-Orientador, se for o caso;

f) Local (cidade) da Instituicdo onde a Dissertacdo foi apresentada;

g) Ano da entrega da Dissertagao.

§ 22 Na contracapa do CD-ROM, devera constar o Resumo da Dissertagao, em Lingua Portuguesa.

§ 32 No proprio CD-ROM deverdo constar todos os dados de identificacdo previstos no § 12, do Artigo
70 deste Regimento.

§ 42 O projeto grafico do CR-ROM é de responsabilidade do(a) autor(a) da Dissertagéo.

Art. 71 Mediante o cumprimento das exigéncias estipuladas no Artigo 70 deste Regimento, o
Professor-Orientador devera encaminhar a Coordenac¢do do Curso os seguintes documentos:

I Dissertagdo, em meios impresso e digital;

Il Autorizagao para publicagdo da Dissertagao.

Paragrafo uUnico. A Coordenacdo do Curso deverda encaminhar a versdo final da Dissertagao,
juntamente com a Ata de apresentacao, para serem homologadas pelo Colegiado.

Art. 72 S3o requisitos para a efetiva obtenc¢do do Diploma, por parte do aluno:

| Haver integralizado a matriz curricular do Programa;

Il Ter obtido homologacdo da Ata de apresentacdo da Dissertacdao e de sua versdo final, junto ao
Colegiado do Curso, de acordo com o paragrafo Unico, do Artigo 71 deste Regimento;

lll Haver apresentado pelo menos 2 (dois) trabalhos sobre o tema da Dissertacdo, como autor
principal, em evento cientifico, conforme estabelecido no inciso VI, do Artigo 35 deste Regimento;
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IV Ter submetido pelo menos 1 (um) artigo cientifico, como autor principal, em revista qualificada
pela CAPES, de acordo com o estipulado no inciso VII, do Artigo 35 deste Regimento;

V Apresentar ao DERCA Certidao de quitacdao com a Biblioteca Central da Universidade;

VI Providenciar atualizacdo da Certiddao de quitacao eleitoral, junto ao DERCA.

Art. 73 Para emissdo do Diploma, a Coordenacao do Curso deverd encaminhar ao DERCA cdpia da
Ata de apresentacdo da Dissertacdo, devidamente homologada pelo respectivo Colegiado.

Art. 74 Somente apds o cumprimento das exigéncias relacionadas nos Artigos 72 e 73 deste
Regimento, o mestrando terd direito de obter cdpia da Ata de apresentacdo da Dissertacdo, o
Histdrico Escolar e o Diploma.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos, em primeira instancia, pelo Colegiado do
PPGDR, e em segunda, pelo CONSU.

Prof. Dr. Roni Mayer Lomba
Coordenador do Mestrado em Desenvolvimento Regional/UNIFAP
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