PLANO DE TRABALHO

CHAPA DEMOCRACIA E PARTICIPACAO

Marilia Gabriela Silva Lobato, apresenta & Comissdo Eleitoral Departamental e a
comunidade académica do Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas-DFCH/UNIFAP, a
proposta de trabalho para a gestao bienal (2023-2025) do DFCH com os seguintes objetivos e
metas:

Quem somos?

Candidata a diretora: Professora Doutora Marilia Gabriela Silva Lobato, docente do curso de
Tecnologia em Secretariado e do Programa em Desenvolvimento da Amazonia Sustentavel
(PPGDAS). Graduada em Secretariado Executivo pela UNIFAP. Mestre em Desenvolvimento
Regional pela UNIFAP e Doutora em Ciéncias socioambientais pelo Nucleo de Altos Estudos
Amazonicos da Universidade Federal do Para. Atualmente coordena o curso de Tecnologia em
Secretariado da UNIFAP e o Grupo de Pesquisa Producéo familiar em rede nas Amazonias:
soberania, resisténcia e luta.

Candidato a vice-diretor:. Professor Doutor Alexandre Guilherme da Cruz Alves Junior.
Bacharel e Licenciado em Historia pela Universidade Federal Fluminense (2005); Mestre em
Histdria pelo Programa de Pds-graduacdo em Historia da Universidade Federal Fluminense
(2009); Doutor em Histdria pelo Programa de Po6s-graduacdo em Historia da Universidade
Federal Fluminense (2015). Atuou como Visiting Scholar no Harvard History Department
(2021). Atualmente ¢ professor de Histdria das Américas da Universidade Federal do Amapéa
e integra o corpo docente permanente do Mestrado em Historia Social (PPGH - UNIFAP) e do
Mestrado Profissional em Ensino de Histéria (PROFHISTORIA - UNIFAP). Integrou a
comissdo nacional para proposi¢do do APCN do Doutorado Profissional em Ensino de Historia
(PROFHISTORIA), aprovado em 2023. Entre 2020 e 2022 foi coordenador da regido Norte do
Forum Nacional de Programas de P6s-graduacéo Profissional (FOPROF). E lider do grupo de
pesquisa Rede de estudos de historia dos Estados Unidos
(dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/9306059218507485). Foi membro do comité editorial da
revista da Associacdo Nacional de Pesquisadores e Professores de Historia das Américas -
Anphlac (2020 - 2022). Atualmente é membro do Conselho Editorial da Revista Brasileira de
Historia (2023 - ); Membro do Comité Editorial da revista internacional Huellas de Estados
Unidos - Perspectivas y Debates desde America Latina / Universidad de Buenos Aires ( 2019
- ) e editor-chefe da revista Fronteiras Debates ( 2018 - ). Foi coordenador do curso de
Licenciatura em Historia da UNIFAP (Campus Oiapoque) entre 2016 e 2018 e do Mestrado
Profissional em Ensino de Histdria Unifap entre 2018 e 2021. Atualmente coordena o curso de
Licenciatura em Histéria da UNIFAP (Campus Marco Zero).



OBJETIVOS

1. Administrativas
Sistematizar a implementagéo da secretaria administrativa no DFCH;
Incentivar a participacdo em formacéo continuada de técnicos e docentes;
Contribuir para implantacdo de edital de apoio a pesquisa cientifica;
Fiscalizar os contratos da construgdo dos prédios do DFCH;

Auxiliar as coordenacgdes de cursos durante o processo de avaliacdo do Ministério da
Educacéo;

Promover eventos cientificos que retratem a pesquisa e a extensdo realizada no ambito do
Departamento;

Auxiliar politicas de assisténcia estudantil para apoiar os discentes em situacao de
vulnerabilidade social;

Auxiliar na estruturacdo de comissdes sobre temas relacionados a feminicidio, racismo,
assédio moral e sexual para resistir e lutar contra processos estruturais que oprimem varios
segmentos da sociedade.

2. Académicas

Mapear a composi¢do das atividades laborais no que tange ao ensino da graduacéo e pés-
graduacéo, para auxiliar na plano de trabalho do docente e técnicos administrativos;

Promover e orientar a participacdo de docentes e grupos de pesquisas e editais externos para
captacdo de recursos e bolsas estudantis;

Promover o engajamento na participagdo de discentes, discentes e docentes no processo de
tomada de decisdo no conselho departamental

3. Infraestrutura

Fortalecer a infraestrutura dos cursos do departamento, visando o atendimento das demandas
da comunidade académica quanto a acessibilidade e incluséo social;



METAS

Promover didlogos com as coordenagdes de curso para planejar, organizar e executar a
consolidacdo da secretaria administrativa no DFCH,;

Participar da elaboracgdo de editais que apoiem a publicacdo de pesquisa cientifica;

Sistematizar reunides para acompanhar o cumprimento dos cronogramas de execucgéo de
obras de construgédo dos prédios do DFCH e divulgar as atas no site do FCH;

Criar um comité de acompanhamento de estudantes em situacéo de vulnerabilidade social;

Promover campanhas educativas e seminarios sobre temas relacionados a feminicidio,
racismo, assédio moral e sexual;

Promover simpdsios para colaborar com as coordenag6es nas avaliagcdes de curso;



