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Apresentação de Objetivos e Metas

O presente  documento  visa  dar  conhecimento  à  comunidade  acadêmica 
pertencente  ao  Departamento  de  Meio  Ambiente  e  Desenvolvimento 
(DMAD)  dos  objetivos  e  metas  para  a  gestão  no  biênio  2023-2025 
sugeridas pela Chapa A Integração Precisa Continuar.

Cumpre destacar o compromisso de um processo de gestão democrática e 
participativa,  coordenada  pelos  diretores  e  com  o  apoio  do  conselho 
departamental e coordenadores de cursos vinculados ao DMAD.

Os  objetivos  são  no  âmbito  de  melhorar  o  processo  de  gestão, 
infraestrutura e administrativa do DMAD, visando o atingimento de metas 
do tripé acadêmico: ensino, pesquisa e extensão, tais como

• -  Funcionamento pleno e participativo do conselho departamental do 
DMAD, com a realização de 1 reunião mensal a bimensal.

• -  Realização  de  01  Oficina  ainda  no  presente  ano  letivo  de 
Planejamento Estratégico para o DMAD, sobretudo no sentido de 
fortalecer  e  dar  qualidade  os  cursos  vinculados,  bem  como,  na 
proposição de criação de novos cursos de graduação e pós-graduação 
no DMAD.

• - Consolidação e ampliação da estrutura física vinculada ao DMAD, 
com a  entrega da primeira  fase do prédio do DMAD e busca  de 
recursos para a construção do Anexo dotado de Auditório e Sala e/ou 
Laboratórios tanto para docentes quanto aos discentes.

• -  Viabilizar  por  espaço  físico  destinado  ao  Centro  Acadêmico  e 
Escritório Modelo/Empresa Júnior de cursos vinculados ao DMAD – 
Uma sala ou espaço compartilhado para os discentes.

• - Garantir o suprimento de material necessário para dar suporte ao 
funcionamento dos laboratórios vinculados ao DMAD, acompanhar 
para dar celeridade às aquisições.

• Atualização/readequação de  máquinas,  mobiliário,  equipamentos  e 
outras  demandas  para  o  pleno  funcionamento  do  laboratório  de 
geoprocessamento – 30 máquinas, gps, drone, etc.



• Articular uma maior integração entre as áreas de graduação e pós-
graduação vinculados ao DMAD.

• Promover  e Apoiar a realização de eventos científicos de curso (s) 
vinculado  (s)  ao  DMAD.  Como  o  Encontro  de  Estudantes  de 
Ciências  Ambientais  e  Colóquio  de  Pós-graduação  em  Ciências 
Ambientais (2 por anos).  Além da promoção de palestras técnico-
científicas mensais, 

• Apoiar a qualificação profissional de técnicos e docentes vinculados 
ao DMAD.

• Buscar,  divulgar  e  implementar  ações  de  apoio  aos  acadêmicos 
vinculados ao DMAD.

• Solicitar e se empenhar na contratação de no mínimo mais técnicos 
para  o  DMAD,  tendo  como  prioridade  o  laboratório  de 
Geoprocessamento e um administrativo.

• Atualizar e melhorar página eletrônica do DMAD e vinculados.
• Aprimorar o fluxo processual administrativo no DMAD
• Articular parcerias com instituições públicas e/ou privadas visando o 

estágio acadêmico e atividades de extensão.
• Disponibilizar veículo para dar suporte às atividades de pesquisa e 

trabalhos de campo para docentes e discentes do DMAD.
• Fomentar e apoiar maior número de atividades práticas nos cursos.
• Fomentar  projetos  para  atividades  acadêmicas  ligadas  a  extensão 

através da proposição de cursos (geoprocessamento, licenciamento, 
gestão)  e  prestação  de  serviços  através  de  escritório  modelo  e/ou 
empresa Júnior.

                                Macapá, 25 de agosto de 2023.

  _____________________________________________
 Candidato a Diretor do DMAD

        _____________________________________________
   Candidata a vice-Diretora do DMAD


