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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUA(,‘AO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR GERAL UAB E
COORDENADOR ADJUNTO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO AMBITO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA- UNIFAP

EDITAL n. 03/2024 - PROGRAD/DEaD/UNIFAP

A Reitoria, por meio da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacao da Universidade Federal do Amapa
(PROGRAD/UNIFAP), torna publico o Processo Seletivo Simplificado (PSS) para as modalidades
de Coordenadoria Geral e Coordenadoria Adjunta do Programa Universidade Aberta do Brasil

(UAB) no ambito da Universidade Federal do Amapa.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Adjunto da UAB
sera regido por este Edital e executado por Comissdo especificamente designada para este fim,
nomeada por meio da portaria n. 913/2024, de 22 de julho de 2024.

1.2. Local de atuagdo: Campus Marco Zero do Equador, Departamento de Educacdo a Distancia
(DeaD).

1.3. Numero de vagas: 1 (uma) vaga para Coordenador(a) Geral da UAB e 1 (uma) vaga para
Coordenador(a) Adjunto da UAB.

1.4. Validade: 2 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do resultado do Processo Seletivo,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos.

1.5. O(A) Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Adjunto serdo selecionados com base nos
critérios estabelecidos neste Edital.

1.6. A atuacdo do(a) Coordenador(a) Geral e do Coordenador(a) Adjunto ndo gerara quaisquer
vinculos empregaticios com a UNIFAP, sendo sua atribuicdo e remuneracao definida de acordo
com o sistema de bolsas Capes, conforme portarias Capes n. 183/2016 e n. 15/2017.

1.7. E vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculagio a
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outro programa de bolsa de estudo, cujo pagamento tenha por basea Lein. 11.273 de 06/02/2006
e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentac¢do propria.

1.8. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagoes
estabelecidas sera automaticamente eliminado do Processo de Selecao.

1.9. Os candidatos classificados em posicdes excedentes poderdo ser chamados, caso haja
desisténcia ou caso seja constatada a inaptidao de um ou mais dos candidatos selecionados.

1.10. S3o requisitos para a contratacao:

[ - Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagdo regular no pafs;

I - Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

[II - Estar quite com as obrigacdes militares (para os candidatos do sexo masculino);

[V - Ter disponibilidade para desenvolver as atividades propostas.

1.11. O mandato do(a) Coordenador(a) Geral e do(a) Coordenador(a) Adjunto sera de 4 (quatro)
anos, sendo possivel uma recandidatura, respeitando processos seletivos quadrienais, podendo
permanecer atuando na modalidade por até 8 (oito) anos. Atingido o periodo de 8 (oito) anos, o(a)
bolsista devera respeitar intersticio de 4 (quatro) anos para participar de um novo Processo
Seletivo destinado a ocupar a mesma fun¢ao, conforme Portaria n. 102 de 10 de maio de 2019.
1.12. Em caso de alteracao de prazo de mandato para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a)

Adjunto por edi¢do de nova portaria, passara a prevalecer o novo prazo de mandato estabelecido.
2.DAS ATRIBUICOES, DA CARGA HORARIA E DA BOLSA

2.1 As atribuicdes do(a) Coordenador(a) Geral sao:

a) Representar a UNIFAP na DEaD/CAPES;

b) Elaborar e gerenciar os processos seletivos de bolsistas UAB;
c) Manter comunica¢dao com a CAPES;

d) Coordenar os processos seletivos de alunos;

e) Acompanhar as a¢cdes da UAB na UNIFAP;
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f) Gerenciar os recursos UAB quando esses forem transferidos para as fundagdes de apoio.

g) Exercer outras fung¢des pré-estabelecidas pela UAB e pela Administracdo Superior da
UNIFAP;

h) Zelar pelo bom andamento das atividades dos cursos ofertados pela UNIFAP no ambito do
Sistema UAB, em conjunto com as coordenag¢des dos cursos;

i) Realizar reunides peridédicas com os Coordenadores dos Cursos, tendo em vista a gestdo
de todas as atividades académicas e operacionais;

j) Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos
Coordenadores de Curso e Coordenadores de Polo;

k) Participar de grupos de trabalho no ambito da UNIFAP para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

1) Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o aprimoramento e adequagao
do Sistema;

m) Encaminhar relatérios semestrais de acompanhamento e avaliagdo das atividades dos cursos
a UAB/DEaD/CAPES, ou quando for solicitado;

n) Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

0) Arquivar as fichas de cadastro de bolsistas;

p) Arquivar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado;

q) Encaminhar relatério de bolsistas para pagamento;

r) Fazer a certificagdo dos lotes de pagamento de bolsas;

s) Acompanhar a aplicagao financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e oferta dos
cursos; e

t) Fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo MEC.

2.2 As Atribui¢des do Coordenador(a) Adjunto(a) sao:
a) Representar a UNIFAP na DEaD/CAPES;
b) Elaborar e gerenciar os processos seletivos de bolsistas UAB;

c) Manter comunicag¢do com a Capes;
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d) Coordenar os processos seletivos de alunos;

e) Acompanhar as acdes da UAB na UNIFAP;

f) Gerenciar os recursos UAB quando esses forem transferidos para as fundagdes de apoio.

g) Exercer outras funcdes pré-estabelecidas pela UAB e pela Administracdo Superior da
UNIFAP.

h) Auxiliar o(a) Coordenador(a) Geral em todas suas func¢des;

i) Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o aprimoramento e adequagao
do Sistema;

j) Participar de grupos de trabalho no ambito da UNIFAP para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

k) Manter arquivo com as informacdes relativas aos cursos desenvolvidos na UNIFAP no dmbito
do Programa UAB;

1) Verificar “in loco” o andamento dos cursos;

m) Verificar “in loco” a adequacao da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos, enviando
relatorios periodicos a DEaD/CAPES;

n) Realizar, em conjunto com os coordenadores de cursos, o planejamento das atividades de
selecao e capacitacdo dos profissionais envolvidos no programa;

0) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso.

2.3 Da carga horaria destinada a Coordenacao Geral e Coordenagao Adjunta:
2.3.1 Os(As) candidatos(as) deverdo ter disponibilidade para dedicacdo compativel com as

atribuicdes previstas nos itens 2.1 ou 2.2, de acordo com a vaga pleiteada.

2.3.2 A carga horaria minima a ser cumprida nas dependéncias do DEaD sera de 20 (vinte) horas
semanais, sem prejuizo a carga horaria regular na UNIFAP.

2.4 Dos Valores da Bolsa:

2.4.1 O valor da bolsa para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Adjunto(a) é de R$ 2.100,00
(dois mil e cem reais), conforme estabelecido pela Portaria CAPES n. 183, de 21 de outubro de

2016 e Portaria CAPES n. 33, de 16 de fevereiro de 2023.
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2.4.2 Conforme art. 5 da Portaria CAPES n. 183 de 21/10/2016, é vedado o pagamento de bolsas
pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculagdo a outro programa de bolsa de estudo
cujo pagamento tenha por base a Lei n. 11.273 de 06/02/2006 e com outras bolsas concedidas

pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo propria.
3. DA INSCRICAO

3.1 A inscricdo é gratuita e devera ser realizada exclusivamente pelo endereco eletronico
prograd@unifap.br no periodo de 10 a 20 de setembro de 2024, ate as 23 horas e 59 minutos,

com oS seguintes atos:

3.1.1 Preenchimento da Ficha de Inscricdo, disponivel no Anexo B, devidamente escaneada,
legivel, salva em formato de arquivo PDF e nomeada com o titulo “Ficha de Inscricao”, que devera

ser anexada no campo especifico no ato da inscri¢ao.

3.1.2. Apresentacdo da documentacao exigida abaixo, escaneada, legivel e organizada em arquivos
em formato PDF, nomeadas de acordo com o respectivo item do Edital:

a) Tabela de Pontuagdo - Curriculo, preenchida e assinada (Anexo C);
b) Registro Geral de Identificacao;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de Residéncia;

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacgdo, para candidatos do

sexo masculino;
f) Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral;
g) Curriculo Lattes atualizado;

h) Diploma, certificado ou documento comprobatério de conclusio de curso de graduacgao,

devidamente reconhecido pelo MEC/CAPES, na forma da legislacdo em vigor;

i) Diploma de conclusdo de doutorado, devidamente reconhecido pelo MEC/CAPES, na forma da
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legislacdo em vigor;

j) Comprovantes de experiéncias a serem pontuados na Andalise Curricular e documental,
obedecendo a sequéncia dos itens do Anexo C.

3.2 O candidato que apresentar a documentagcdao em desacordo com o que estabelece o Edital tera
sua inscricdo indeferida e, consequentemente, nao estara habilitado a participar do Processo
Seletivo.

3.3 Nao serao permitidas a complementag¢do ou substituicdo documental apds a inscricdo ser
efetivada e o prazo encerrado.

3.4 A documentagdo que nao estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de pontuacdo na

prova de titulos.

3.5 O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscricao neste Processo Seletivo.
4. REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPACAO/CONCORRENCIA

4.1 Ter experiéncia de Magistério Superior maior ou igual a trés anos, conforme exigéncia
estabelecida pela Portaria CAPES n. 139, de 13 de julho de 2017 e item 7 do Oficio CAPES n.
187/2016 -CCB/CGFO/DED/CAPES de 22 de novembro de 2016.

4.2 Requisitos, para pontuacdo de acordo com Anexo C:
a) Professor(a) do Magistério Superior do quadro efetivo da Universidade Federal do Amapa;

b) Ndo estar em afastamento integral/parcial referente a qualificacdo ou licenga no momento da

inscricao na fun¢do de Coordenador Geral ou Coordenador Adjunto;

c) Possuir experiéncia de no minimo 03 anos, no exercicio de docéncia no Magistério Superior na
Universidade Federal do Amapa comprovada mediante contracheque e/ou ficha funcional, de
acordo com a Lein. 11.273/2006 e a Portaria CAPES n. 183/2016.

d) Ter conhecimento basico do Ambiente Vitual de Aprendizagem Moodle;

e) Ter experiéncia em Educacdo a Distancia em func¢bes de coordenac¢do (geral, adjunta, de

tutoria ou de curso);
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f) Ter experiéncia em cargos/fun¢des de coordenacdo de Curso de Graduacdo e/ou Pos-
Graduacao;

g) Atender aos requisitos exigidos para atuagdo como Coordenador Geral ou Coordenador
Adjunto, de acordo com Portarias Capes n. 183/2016 en. 15/2017;

h) Possuir titulo de doutor(a) em qualquer area.

i) Disponibilidade para realizar atividades inerentes a fun¢do de Coordenador Geral ou de
Coordenador Adjunto em horario flexivel, inclusive viagens, a critério da Reitoria da UNIFAP, Pro-

reitoria de Ensino de Gradua¢do (PROGRAD) e do DeaD.

4.3 No ato da inscricdo o candidato estara concordando com as normas e disposicdes

estabelecidas neste Edital.
5.D0 PROCESSO SELETIVO

5.1 Sera responsavel pela condugdo do Processo Seletivo, Comissao nomeada por portaria pela

PROGRAD da UNIFAP, constituida especificamente para este fim.

5.2 Somente os (as) candidatos (as) que cumprirem todas as exigéncias dos Grupos 1 e 2 do Anexo

C deste Edital serdo considerados aptos para o desempenho das fungoes.

5.3 Aos(as) candidatos(as) considerados(as) aptos(as) de acordo com o item 4.2 serdo atribuidos
os pontos de acordo com o Grupo 3 do Anexo C deste Edital, através da analise da documentagdo
entregue no ato de inscrigao.

5.4 Daanalise da documentacgdo, seguindo os critérios estabelecidos no Grupo 3 do Anexo C deste
Edital, resultarad lista classificatéria, ordenada do(a) candidato(a) com a maior para menor
pontuacao.

5.5 Em caso de empate no resultado final, os candidatos serao classificados conforme os seguintes

critérios, sucessivamente aplicados:

[ - Candidato (a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lein. 10.741/2003

(Estatuto do Idoso);
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II - Candidato (a) com a maior idade dentre os empatados, considerando-se ano, més e dia.

5.6 Ao término do Processo Seletivo, cabera a Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo lavrar
e aprovar a ata de sele¢do, contendo o quadro sucinto com a indicagao individualizada dos
resultados obtidos e com a elaboracdo de lista com todo(as) candidatos(as) considerados(as)
aptos(as), que devera ser enviada a PROGRAD, que, por sua vez, apés andlise, aprovara ou ndo, em

ultima instancia, o Processo Seletivo.

5.7 Oresultado serd encaminhado a Reitoria para efeitos de homologacao e nomeagdo, sem prazo
estabelecido, observando a disponibilidade de recursos da UAB, por portaria especifica, o(a)

Coordenador(a)Geral e o(a) Coordenador(a) Adjunto(a).

5.8 A PROGRAD prestara apoio logistico a Comissdo para a consecug¢do do Processo Seletivo.
6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1 Os resultados serdo publicados no site da PROGRAD https://www?2.unifap.br/prograd/

conforme cronograma estabelecido no Anexo A.
6.2 O candidato que desejar interpor recurso sobre o resultado do Processo Seletivo podera fazé-

lo, obedecendo aos prazos do Cronograma estabelecido no Anexo A.

6.3 O Formulario de Recurso, Anexo D, devera ser preenchido, assinado, escaneado, salvo no
formato de arquivo em PDF com o titulo “Recurso Coordenador UAB e/ou Coordenador

Adjunto”, sendo protocolado, via e-mail prograd@unifap.br respeitando o cronograma do Edital.

6.4 Somente serdo considerados validos os recursos realizados conforme Anexo D e que estejam

devidamente assinados.

6.5 Nao serd aceita documentagdo comprobatéria adicional para fundamentacao do recurso, com

fins de revisao da nota obtida.

6.6 Os recursos deverdo ser redigidos de forma objetiva e s6 serdo analisados aqueles que

atenderem ao prazo estabelecido no cronograma (Anexo A).

6.7 Cabera a interposicdo de recurso junto a CAPES quando questionada a legalidade das regras
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do presente processo seletivo, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito

daUNIFAP (Portaria n. 102/2019, § 12 do art. 59).

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentag¢do implicard a desclassificacdao
do(a) candidato(a) qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

7.2 0 pagamento das bolsas ficara condicionado ao cumprimento das atribui¢cdes especificadas

neste Edital.

7.3 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas no

presente Edital.

7.4 Todas as publicagoes referentes a este Processo Seletivo serdo disponibilizadas no site da

PROGRAD  https://wwwZ2.unifap.br/prograd/ sendo seu acompanhamento de inteira

responsabilidade do(a) candidato(a).

7.5 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo de Selecao.

Macapa, 03 de setembro de 2024

Prof. Dr. Christiano Ricardo dos Santos
Pro-Reitor de Ensino de Graduacao
Portaria n. 1062/2022
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ANEXO A
CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO

Publicacio do Edital 03 de setembro de 2024
Impugnacio do Edital 04 e 05 de setembro de 2024
Resultado da impugnacio do Edital 09 de setembro de 2024

, s 10 a 20 de setembro de 2024
Periodo das Inscri¢cdes

~ : o 23 de setembro de 2024

Homologacdo das inscri¢des
Interposicdo de recursos sobre a homologagao das 24 e 25 de setembro de 2024
inscricoes
Resposta a interposi¢do de recursos e resultado 27 de setembro de 2024
final da homologacao de inscricdes
Resultado preliminar da Analise Curricular 30 de setembro de 2024
Interposicdo de recursos sobre o resultado da 01 de outubro de 2024
Analise Curricular
Resposta a interposicdo de recursos e publica¢do 03 de outubro de 2024
do resultado final
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ANEXO B - FICHA DE INSCRICAO

Eu, , pertencente ao quadro efetivo de
Servidores da Univeridade Federal do Amapa, ocupante do  Cargo Efetivo
de Matricula SIAPE n.

ciente das instrucdes e condi¢des contidas no presente Edital, solicito inscricdo para a func¢ao:

( ) Coordenador(a) Geral UAB ( ) Coordenador(a) Adjunto UAB.

Constam anexos as seguintes documentagdes:

a) Tabela de Pontuacao - Curriculo, preenchida e assinada (Anexo C);

b) Registro Geral de Identificacao;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de Residéncia;

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacgdo, para candidatos do sexo
masculino;

f) Certidao de Quitagao Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral.

g) Curriculo Lattes atualizado;

h) Diploma, certificado ou documento comprobatério de conclusio de curso de
graduacdo, devidamentereconhecido pelo MEC/CAPES, na forma da legislacdo em vigor;

i) Diploma, certificado ou documento comprobatorio de conclusao de Pds-graduacao (lato

ou stricto sensu),devidamente reconhecido pelo MEC/CAPES, na forma da legislagdo em
vigor;

j) Documento comprobatorio de lotagdo e exercicio;

k) Comprovantes de experiéncias a serem pontuados na Andlise Curricular e documental,
obedecendo a sequénciados itens do Anexo C.

Declaro para fins de direito, perante a Comissdo deste Edital, que tenho disponibilidade de carga-
horariade 20 (vinte) horas semanais para o exercicio do cargo de Coordenador(a) Geral UAB ou
Coordenador(a) Adjunto UAB, a serem cumpridas presencialmente no DEaD, Campus Marco Zero,
bloco B, sala 3.

Estou ciente que a ndo veracidade das informagdes por mim prestadas implicara na eliminacao
nesteProcesso Seletivo.

Macapa/AP, de de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO C

CRITERIOS DE ANALISE DOCUMENTAL E DE PONTUACAO

GRUPO 1 - INFORMACOES E DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

ITEM ATENDE SITUACAO DA INSCRICAO
Curriculo Lattes ( )SIM ( )NAO ( )JACEITA () NAO ACEITA
Diploma, certificado ou documento
comprobatério de conclusido de
curso de graduacgdo, devidamente K ( )SIM ( )NAO | (  )ACEITA ( )NAOACEITA
reconhecido pelo MEC/CAPES, na
forma da legislacdo em vigor.
Diploma de doutorado
devidamente reconhecido pelo - ~
( )SIM ( JNAO ( )ACEITA ( )NAOACEITA

MEC/CAPES, na forma da legislacdo
emvigor.

GRUPO 2 - REQUISITOS BASICOS

ITEM

ATENDE

SITUACAO DA INSCRICAO

Experiéncia de Magistério
Superior maior ou igual a trés
anos

( )SIM ( JNAO

(

JACEITA ( )NAO ACEITA
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GRUPO 3 - DECLARACOES, CERTIFICADOS COMPROBATORIAS/PONTUACOES

Item de e - Quantidade Pontuacao
L. Discriminacao Pontuacao ..
Avaliacao maxima Total
01 Experiéncia administrativa na drea | 20 Pontos por 20
de EaD Experiéncia
Experiéncia em cargos/fungdes de
02 coordenagdo  de  Cursos  de| 20 Pontos por 20
Graduagcdo/PARFOR/EaD e Pds-{ Experiéncia
Graduagado.
Experiéncia no magistério superior
03 como Professor e/ou Tutor de curso| 10 Pontos por 30
a Distdncia, junto a Capes - Sistema| Semestre
UAB
Conhecimento bdsico do Ambiente| 10 pontos por 10
04 Virtual de Aprendizagem Moodle Certificacao
Participacdo em Eventos Cientifi
: pagdo em Eventos Ci r~1 ificos 5 Pontos por
05 relacionados a  Educagcdo a D 10
o Certificagdo
Distdncia.
Exp.erie”ncia na cloordenagqo de| 05 Pontos por
06 projetos de pesquisa/extensdo, na 10

drea da EaD.

Experiéncia

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
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ANEXO D - FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO PARA:

( ) Coordenadoria Geral UAB () Coordenadoria Adjunta UAB
CANDIDATO(A):
E-MAIL
TELEFONES:
JUSTIFICATIVA - Fundamentacao clara e objetiva
OBSERVACOES
Macapa/AP, ___de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO




