RESUMO DAS ATIVIDADES DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE
UNIDADES (PDU) DA UNIFAP

1. DO PDU E SEUS OBJETIVOS

O Plano de Desenvolvimento de Unidade (PDU) ¢ um instrumento administrativo que visa a
materializagdo das taticas que devam ser operacionalizadas pelas Unidades para que seus
objetivos, estipulados no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

O Plano de Desenvolvimento de Unidades (PDU) visa desenvolver agdes estratégicas do Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) em nivel tatico e operacional, alinhadas com a visdo e
objetivos da unidade, refletindo no comprometimento com a exceléncia académica e o
desenvolvimento institucional.

Os objetivos especificos sdo:

e Modernizar a transparéncia dos processos, a fim de auxiliar na tomada de decis@o pelos
gestores da instituigdo.

e Auxiliar na criagdo de diretrizes que irdo nortear as agdes da unidade.

e Contribuir com a formulacdo de melhores proposigdes para os eixos centrais da
universidade.

II. DA OBRIGATORIEDADE, COMISSAO E GRUPO DE TRABALHO (GT) DO
PDU

A resolugdo n° 2, de 13 de margo de 2023, dispde sobre a obrigatoriedade da elaboragao
do Plano de Desenvolvimento de Unidade (PDU), integrado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade Federal do Amapa.

A portaria n® 0594/2024 institui a comissdo geral responsavel por coordenar o processo
de elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento de Unidade
(CG-PDU), conforme art. 3° da Resolugao, n° 02 de 13 de margo de 2023 — CONDIR.

O Grupo de Trabalho (GT) responsavel pela implementacdo das a¢des do PDU ¢
composto pelos servidores indicados na tabela abaixo.

Servidor (a) Funcio
Glauber Ruan Barbosa Diretor do Departamento de Planejamento -
DEPLAN/UNIFAP
Carina de Almeida Matos Técnica Administrativa - DEPLAN
Jodo Pinheiro Técnico Administrativo - DEPLAN
Saulo Pego Justiniano da Costa Técnico Administrativo - DEPLAN
Monnya Karollyne Martinez Cardoso Técnica Administrativa - DEPLAN

III. DA MOTIVACAO PARA A APLICACAO DO PDU

O desenvolvimento e implementagdo do PDU no ambito da Unifap se deu, além da sua
obrigatoriedade, devido a busca pela melhor organizacdo das atividades académica e
administrativas, delineadas por estratégias concretas para o alcance de metas,
previamente definidas, oferecendo melhor dimensionamento das acdes institucionais,
tornando factivel as a¢des previstas no PDI.

IV. DA METODOLOGIA DE IMPLEMENTACAO DO PDU

O diagnodstico organizacional do PDU ocorrera por meio do levantamento de
dados e informagdes, fornecidos pelos Pro-Reitores e Diretores de Unidades Académicas
e Administrativa, a partir do preenchimento das planilhas indicadas na resolucdo n° 2, de
13 de marco de 2023, a qual dispoe sobre a obrigatoriedade da elaborag¢do do Plano de
Desenvolvimento de Unidade (PDU), integrado ao Plano de Desenvolvimento
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(onze) eixos de acdes centrais da UNIFAP, considerando os objetivos, indicadores e
metas, apoiados no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI — 2020 a 2026).

De forma complementar ao conjunto de dimensdes retromencionadas, sera feito o
uso da andlise ambiental da matriz SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e
Ameagas), acompanhada pelas andlises dos eixos centrais de a¢do da universidade,
considerando os objetivos, indicadores e metas.

V.DOS RESULTADOS ESPERADOS

Ao final do exercicio financeiro, a Comissdao do PDU claborara um relatorio
final apresentando os resultados do Plano de Desenvolvimento de Unidade — PDU,
destacando as metas e objetivos alcancados. Além desse aspecto, sera avaliado o
processo de planejamento, a fim de identificar ligdes aprendidas para aperfeicoamento
dos proximos ciclos de planejamento.

VI. DO PLANO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

O plano de execucdo das atividades do PDU, trata das fases de planejamento e
execucdo, as quais sdo de responsabilidade do GT, representado pela equipe do
Departamento de Planejamento (DEPLAN). O plano ¢ baseado no ciclo PDCA (Planejar-
Fazer-Checar-Agir), conforme recomendado pela resolu¢ao n°® 2, de 13 de margo de 2023.
As fases da execugdo das atividades do PDU sao indicadas no quadro abaixo.

PERIODO (2024)
ATIVIDADES

A M|J |J |A|S | O|N

Fase 1 — Planejamento: Elaboragao do projeto de agdo
das atividades do PDU.

Fase 1 — Planejamento: Consolidar as a¢des previstas
no instrumento da pesquisa

Fase 1 - Planejamento: Distribuicao das atribui¢des da
equipe Deplan.

Fase 1 - Planejamento: Alinhamento com a equipe
sobre os objetivos do PDU e PDI.

Fase 2 — Fazer: Agendamento de visita de campo junto
as Pro-Reitorias dos campi da UNIFAP.

Fase 2 — Fazer: Levantamento de dados e informagdes
das Pro-Reitorias dos campi da UNIFAP.

Fase 3 — Verificar: Analisar o tratamento dos dados
levantados.

Fase 4 — Ajustar/ Agir: Consolidar os dados e
informagdes obtidos, a fim de gerar um relatdrio final
sobre os resultados obtidos com o PDU.




