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APÊNDICE E 

Regulamento para realização do Estágio Supervisionado do curso de 

Bacharelado em Ciências Ambientais 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO 
CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 

 
 

Normatização 004/2019 – CCAMB 
 

 
ESTABELECE NORMAS PARA O 
ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO DO CURSO DE 
BACHARELADO EM CIÊNCIAS 
AMBIENTAIS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO AMAPÁ - UNIFAP. 

 
 

CAPÍTULO I – DA NATUREZA DO ESTÁGIO 

Art. 1. As presentes normas de Estágio Supervisionado referem-se à formação de 
bacharéis em Ciências Ambientais para exercício da atividade de estágio em 
instituições, privadas, organizações não-governamentais ou órgãos da administração 
pública direta, autárquica e funcional, de qualquer dos poderes da União, dos 
Estados, do Distrito Federal e dos Municípios; bem como em escritórios de 
profissionais liberais, portadores de diploma de nível superior e que estejam 
registrados em seus respectivos Conselhos.  

Art. 2. O estágio é um modo especial de capacitação em serviço, caracterizado por 
conjunto de atividades de prática pré-profissional, exercidas pelo acadêmico em 
ambiente real de trabalho, sob supervisão e que possibilita a apreensão de 
informações sobre o mercado de trabalho, desenvolvimento de conhecimentos e 
habilidades específicas à formação profissional e, ainda, aperfeiçoamento cultural e 
de relacionamento humano.  

Art. 3. O estágio pode ser de duas naturezas: 

I. Estágio Supervisionado Obrigatório (ESO): é aquele previsto no Projeto 
Pedagógico do Curso de Graduação, como componente indispensável e obrigatório 
para a integralização do currículo; 

II Estágio Não-Obrigatório: é aquele desenvolvido como atividade opcional, 
acrescida à carga horária obrigatória do Curso de Graduação. 
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Parágrafo único: o Estágio, tanto Obrigatório quanto Não-Obrigatório, em hipótese 
alguma cria vínculo empregatício. 

Art. 4. Para os fins de desenvolvimento das atividades de Estágio, a Universidade 
formalizará termo de convênio com as unidades concedentes de campos de 
estágios, no qual serão explicitadas as condições de realização do estágio.  

CAPÍTULO II – DOS OBJETIVOS DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 5. Os Estágios Supervisionados Obrigatórios têm por objetivos: 

I. Envolver os/as alunos/as estagiários/as na relação teórico prática dos saberes 
e fazeres adquiridos durante o curso de Ciências Ambientais; 

II. Permitir aos alunos/as estagiários/as o contato com diferentes formas de 
intervenção das práticas relacionadas ao curso de Ciências Ambientais; 

III. Atender as normas gerais da prática de Estágio Supervisionado determinadas 
pelas resoluções da Universidade Federal do Amapá. 

IV. Proporcionar o aprendizado de competências próprias da atividade 
profissional, objetivando o desenvolvimento do graduando para a vida cidadã 
e para o trabalho. 

 

CAPÍTULO III – DAS ETAPAS DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO OBRIGATÓRIO 

Art. 6. O Estágio Supervisionado Obrigatório compõe-se de pelos menos duas fases 
distribuídas em módulos livres, compreendendo o Estágio Supervisionado I e 
Estágio Supervisionado II e ambos contemplando as seguintes fases: 

I Diagnóstica: caracterizada pela observação e contextualização dos espaços de 
atuação profissional, visando identificar condições estruturais, materiais, humanas, 
administrativas e organizacionais do campo de estágio, dentre outros aspectos 
pertinentes à formação; 

II Projetual: caracterizada pela tessitura de Plano de Ação, de caráter investigativo e 
interventivo, fundado nos dados levantados na fase Diagnóstica; 

III Interventiva: caracterizada pela execução do Plano de Ação no campo de Estágio, 
observado o calendário de atividades da Instituição Concedente; 

IV Sistematizadora: caracterizada pela elaboração do Relatório de Estágio, 
documento-síntese da produção do conhecimento, construído no decurso das fases 
Diagnóstica, Projetual e Interventiva. 
 

CAPÍTULO IV – DA CARGA HORÁRIA DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 7. A carga horária mínima que corresponde ao Estágio Supervisionado 
Obrigatório em Ciências Ambientais, corresponde a 360 (trezentos e sessenta) horas 
distribuídas da seguinte maneira: 180 (cento e oitenta) horas para o Estágio 
Supervisionado I e 180 (cento e oitenta) horas para o Estágio Supervisionado II. 
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I. As atividades de extensão, monitoria e iniciação científica poderão ser 
equiparadas ao estágio supervisionado, desde que estejam relacionadas à 
área ambiental, ficando a critério da comissão de estágio e do colegiado do 
curso aprovar a equiparação das atividades. Ressalta-se que só deverão ser 
consideradas atividades de extensão, monitoria e de iniciação científica 
realizadas a partir do ingresso do aluno no curso de Ciências Ambientais da 
UNIFAP.  

Parágrafo único. Para os fins do disposto no caput deste artigo, o projeto 
pedagógico do curso deverá prever critérios de aproveitamento e avaliação das 
competências desenvolvidas. 

Art. 8. É admitida a realização de estágio supervisionado obrigatório em 
Universidades e Instituições estrangeiras e/ou em outros Estados dentro do território 
nacional, desde que a UNIFAP tenha assinado acordo, conforme art. 30, da 
Resolução n. 02/2010-CONSU/UNIFAP 

Parágrafo único: Os/as estudantes que realizarem Estágio Supervisionado 
Obrigatório em Universidades e Instituições estrangeiras e/ou em outros Estados 
dentro do território nacional, não serão dispensados das atividades organizadas no 
Art. 6°, assim como das atividades de organização, planejamento, orientação e 
apresentação das práticas desenvolvidas no campo de estágio. 

CAPÍTULO V – DO ACOMPANHAMENTO DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 9. A atividade de estágio supervisionado obrigatório será acompanhada pelos 
professores membros do corpo docente do Colegiado do Curso de Ciências 
Ambientais, para o qual será composta uma Comissão de Estágio Supervisionado, e 
por um profissional ligado ao Campo de Estágio, designado pela Instituição 
Concedente 

Art. 10. A escolha dos campos de estágio será realizada pelos/as alunos/as 
estagiários/as, orientadas pelos/as professores/as orientadores/as que compõem a 
Comissão de Estágio Supervisionado, após serem definidos por meio de visita, 
avaliação e seleção por parte de representantes da UNIFAP. 

Parágrafo único: Cabe ao/a aluno/a estagiário/a estabelecer um plano de 
atividades relacionadas ao estágio, em acordo com o educando, a instituição 
concedente do estágio e a IES. Este cronograma deve ser entregue ao/a professor/a 
orientador/a de estágio e ao/a supervisor/a. 

 

CAPÍTULO VI – DA AVALIAÇÃO DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 11. A avaliação do/a aluno/a estagiário/a no Estágio Supervisionado Obrigatório 
compreende a realização das atividades presentes no art.6 desta normativa. O 
processo avaliativo se insere como uma atividade dialógica e qualitativa das ações 
desenvolvidas pelo estudante no campo de estágio. 
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Art. 12. Cabe ao/a aluno/a estagiário/a ao fim do Estágio Supervisionado I e II 
entregar os formulários de atividades desenvolvidas, devidamente carimbados e 
assinados pelos/as supervisores/as da instituição em que se realiza o estágio 
(Anexo 4) 

Art. 13. Os/As alunos/as estagiários/as deverão entregar e apresentar o relatório 
final de Estágio Supervisionado I e II, em datas estabelecidas pelos/as 
professores/as orientadores/as da Comissão de Estágio Supervisionado. 

Art. 14. O relatório consiste no processo de sistematização das ações desenvolvidas 
no estágio e pode ser desenvolvido na forma de relatório final e/ou artigo científico, 
capítulo de livro ou trabalho completo apresentado em eventos científicos. 

Parágrafo único: o não cumprimento destas ações acarreta a reprovação do/a 
aluno/a estagiário/a. 

Art. 15. Será considerado aprovado o aluno que obtiver Média Final igual ou 
superior a 5,0 (cinco) pontos e, no mínimo, 75% (setenta e cinco por cento) de 
frequência às orientações de estágio; 

 

CAPÍTULO VII – DO PRODUTO DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 16. O produto do Estágio Supervisionado Obrigatório pode assumir quatro 
formatos: Relatório de Estágio, Artigo Científico, Capítulo de Livro e Trabalho 
Completo apresentado em Eventos Científicos. 

I. O Relatório de Estágio deve ser organizado seguindo o modelo em anexo 2; 

II. Artigo Científico submetido em periódicos Qualis Capes A1 a B5 nas areas de 
Ciências Ambientais ou Interdisciplinar, desde que seja(m) resultante(s) das 
atividades exercidas no Estágio Supervisionado, conforme avaliação da 
Comissão de Estágio Supervisionado; 

III. Capítulo de Livro aceito ou publicado, com tema sobre as Ciências 
Ambientais, desde que seja(m) resultante(s) das atividades exercidas no 
Estágio Supervisionado conforme avaliação da coordenação de Estágio. 

IV. Trabalho Completo apresentado em eventos científicos, desde que seja(m) 
resultante(s) das atividades exercidas no Estágio Supervisionado conforme 
avaliação da coordenação de Estágio. 

 

CAPÍTULO VIII–DA COMISSÃO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 17. Compete a Comissão de Estágio Supervisionado: 
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I Promover o ajustamento do Projeto Pedagógico do Curso a estas Diretrizes, 
submetendo-o à apreciação do Colegiado para homologação;  

II Elaborar Projeto-Referência, disciplinador do Estágio Curricular no âmbito do 
Curso, observando as peculiaridades do itinerário formativo;  

III Coordenar e avaliar, em nível macro, o desenvolvimento dos Estágios previstos 
para o semestre letivo, sejam eles Obrigatórios ou Não-Obrigatórios;  

IV Indicar à Divisão de Estágio nome de instituições com potencial para Campo de 
Estágio;  

V Visitar, avaliar e selecionar, juntamente com os Professores-Supervisores de 
Estágio, e quando possível ouvindo os alunos, as entidades previstas como 
Instituições-Campo para os Estágios Obrigatórios, sempre na observância dos 
critérios básicos de seleção previstos nos Incisos I e II, do Artigo 6º da Resolução N. 
02/2010 – CONSU/UNIFAP;  

VI Apresentar e encaminhar, oficialmente, aos respectivos Campos de Estágios, os 
Professores-Supervisores;  

VII Formalizar ao Colegiado de Curso toda e qualquer situação-problema 
configurada durante a execução do Estágio e que esteja fora de sua competência, 
visando à correção de rumos;  

VIII Encaminhar, semestralmente, à Coordenação do Curso, Relatório Consolidado 
das ações relativas ao Estágio; 

 IX Estimular, valorizar e divulgar, intra e extra Universidade, experiências 
inovadoras de Estágio, tanto dos Professores-Supervisores, quanto dos Alunos-
Estagiários;  

X Participar, juntamente com a Coordenação do Curso, das avaliações periódicas 
sobre os Estágios, a serem promovidas pela Divisão de Estágio.  

Art. 18. A Comissão de Estágio Supervisionado será indicada pelo respectivo 
colegiado para um mandato de dois anos, permitida a recondução. 

Art. 19. A Comissão de Estágio Supervisionado deverá ser composta professores/as 
do seu respectivo colegiado.  

 

CAPÍTULO IX – DO/A PROFESSOR/A SUPERVISOR/A DE ESTÁGIO 
SUPERVISIONADO OBRIGATÓRIO 

Art. 20. Compete ao professor/a supervisor/a: 

I. Fornecer os horários de sua disponibilidade de orientação aos/as orientandos/as; 

II. Participar das atividades programadas pela Comissão de Estágio Supervisionado 
visando o planejamento e avaliação global das atividades a serem desenvolvidas 
no Estágio; 

III. Elaborar Projeto específico para o desenvolvimento do Estágio Supervisionado, 
baseado no Projeto-Referência do Estágio, observando os pré-requisitos e o 
status do componente dentro da matriz curricular, bem como os diferentes níveis 
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de composição deste componente curricular, de modo a promover o 
desdobramento lógico do itinerário formativo; 

IV. Visitar, avaliar e selecionar, juntamente com a Comissão de Estágio 
Supervisionado e, quando possível ouvindo os alunos, as entidades previstas 
como Instituições-Campo para os Estágios Obrigatórios; 

V. Apresentar e encaminhar, oficialmente, os Alunos-Estagiários aos respectivos 
Campos de Estágios; 

VI. Manter a Comissão de Estágio Supervisionado informada sobre o 
desenvolvimento das atividades no Campo de Estágio, formalizando toda e 
qualquer situação-problema configurada durante a execução do Estágio e que 
esteja fora de sua competência; 

VII. Encaminhar semestralmente à Comissão de Estágio Supervisionado, o Relatório 
Consolidado das ações desenvolvidas no Estágio; 

VIII. Estimular e valorizar, intra e extra Universidade, experiências inovadoras de 
Estágio desenvolvidas pelos Alunos-Estagiários. 

IX. Orientar, esclarecer dúvidas e acompanhar o/a aluno/a estagiário/a do início ao 
final do seu estágio; 

X. Avaliar os/as estagiários/as que a ele/a compete avaliar; 

 

CAPÍTULO X – DO/A SUPERVISOR/A DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
OBRIGATÓRIO 

Art. 21. Compete ao supervisor/a: 

I. Estabelecer contato com o/a professor/a orientador/a do estágio, a fim de 
acompanhar o progresso do/a estagiário/a; 

II. Realizar a supervisão do estágio no local designado; 

III. Informar a Comissão de Estágio Supervisionado sobre quaisquer ocorrências 
verificadas durante as diferentes fases do estágio do/a acadêmico/a; 

IV. Orientar o/a(s) estagiário/a(s), quando estiver (em) em prática do estágio 
supervisionado; 

V. Avaliar, comentar e dar sugestões aos/as acadêmicos/as sobre a atividade 
desenvolvida no estágio; 

 

CAPÍTULO XI – DO/A ESTAGIÁRIO/A 

Art. 22. Compete ao estagiário/a: 
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I. Matricular-se em Estágio Supervisionado a partir da integralização de no mínimo 
50% da carga horaria total do curso; 

II. Possuir frequência de 75% nas sessões com o professor orientador do estágio 
em sala de aula, estas exigidas por lei e 100% nas atividades propostas no 
campo de estágio; 

III. Respeitar as normas e regulamentos oficiais da UNIFAP no que concerne aos 
estágios curriculares; 

IV. Elaborar Plano de Atividades, em acordo com o educando, a instituição 
concedente do estágio e a IES, contendo cronograma de execução das 
atividades, juntamente com o(a) supervisor(a) de estágio e entregar ao 
professor(a) orientador(a) do estágio em período definido por este. 

V. Produzir os relatórios finais dos estágios supervisionados; 

VI. Sistematizar e apresentar suas considerações finais sobre os estágios 
supervisionados; 

VII. Demonstrar senso de responsabilidade ao frequentar qualquer Instituição 
zelando pelo nome da Universidade Federal do Amapá.  

VIII. Manter assiduidade e pontualidade durante o estágio para não prejudicar o 
andamento das atividades na Instituição onde está estagiando; 

IX. Respeitar a organização e as normas internas da Instituição onde será 
desenvolvido o estágio; 

X. No caso de ter que faltar, comunicar a Instituição onde será desenvolvido o 
estágio com antecedência mínima de 24 horas. 

 

CAPÍTULO XIII - DO ESTÁGIO NÃO-OBRIGATÓRIO 

Art. 23. O estágio Não-Obrigatório poderá ser creditado como Atividade 
Complementar (AC), desde que esteja previsto no Projeto Pedagógico do Curso e no 
respectivo Plano Operacional das AC, indicadas na Resolução 024/2008, de 
22/10/2008 – CONSU/UNIFAP. 

 

CAPÍTULO XIII-DA BOLSA ESTÁGIO 

Art. 24. Em acordo com o art. 8 da resolução N. 02/2010 – CONSU/UNIFAP a bolsa-
estágio caracteriza-se por recurso financeiro concedido ao Estagiário, como forma 
de contraprestação pelos serviços realizados, sendo sua concessão considerada 
opcional quando se tratar de Estágio Obrigatório e compulsória quando for Estágio 
Não-Obrigatório 
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CAPÍTULO XIV–DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 25. Em acordo com o inciso III do art. 19º da resolução N. 02/2010 – 
CONSU/UNIFAP os casos omissos nesta resolução serão resolvidos pelo Colegiado 
do Curso de Ciências Ambientais 

Art. 26. A presente regulamentação entra em vigor na data de sua aprovação. 

 

Macapá-Amapá, 26 de Abril de 2019. 

 

Prof. Dr. Arialdo Martins da Silveira Júnior. 

Coordenador do Curso de Ciências Ambientais  
Portaria nº 2167/2018 
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ANEXO 1 
 

 
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 
 

DISCIPLINA DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
MODELO PARA A ELABORAÇÃO DO PLANO DE ATIVIDADES 

 
COMPOSIÇÃO 

Pré-textuais 
Capa 
Folha de identificação 
Deve conter  

a- Identificação do estagiário: nome, matrícula, email, telefone;  
b- Dados do local de estágio: nome da instituição, área de atuação, setor, dias e 

horários do estágio; 
c- Dados do supervisor: nome, cargo, formação, área de atuação, telefone, e-

mail 
 
Sumário 
Textuais 

1. Introdução 
2. Justificativa 
3. Objetivos 
4. Métodos 
5. Resultados Esperados 
6. Cronograma de Execução (Semestral) 

 
Pós-textuais 

1. Referências Bibliográficas 
2. Opcional (anexos, glossário) 
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ANEXO 2 

 
 
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 
MODELO PARA A ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO FINAL DO ESTÁGIO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DISCIPLINA DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO I 
SUGESTÃO DE CAPA DO RELATÓRIO FINAL DO ESTÁGIO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome do estagiário 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Macapá 
2022 
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SUGESTÃO DE FOLHA DE IDENTIFICAÇÃO DO RELATÓRIO FINAL DO 
ESTÁGIO 

 
 

Dados do estagiário 
Nome: 
Matrícula: 
Email: 
Telefone: 

 
Dados do local de estágio 

Nome da instituição/setor: 
Área de atuação: 
Dias e horários do estágio: 

 
 

Dados do supervisor de estágio 
Nome: 
Cargo: 
Área de atuação: 
Email: 
Telefone: 

 
Período de estágio 

Inicio: ___/__/__                       Término: ___/__/__                        
Jornada de estágio:____________________ horas semanais 
Carga horária total: ______ 

Macapá 
2020 
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MODELO PARA A ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO FINAL DO ESTÁGIO 
 
 

COMPOSIÇÃO 
Pré-textuais 
Capa 
Folha de identificação 
Deve conter  

a- Identificação do estagiário: nome, matrícula, email, telefone;  
b- Dados do local de estágio: nome da instituição, área de atuação, setor, dias e 

horários do estágio; 
c- Dados do supervisor: nome, cargo, formação, área de atuação, telefone, e-

mail; 
d- Período do estágio: início, término, jornada semanal, carga horária total. 

 
Opcionais (epígrafe, dedicatória, agradecimentos, listas, figuras, gráficos e tabelas) 
 
Sumário 
Textuais 

1. Introdução 
2. Justificativa 
3. Objetivos 
4. Metodologia 
5. Resultados 
6. Discussão 
7. Conclusão 

 
Pós-textuais 

1. Referências Bibliográficas 
2. Opcional (anexos, glossário) 

 
Assinatura do supervisor carimbada e do estagiário que estão de acordo com o 
relatório. 
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ANEXO 3 
 
 
 
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO ESTAGIÁRIO(A) PELO SUPERVISOR(A) 

 

De acordo com as informações acima, posso considerar o estágio do/a estudante 

estagiário/a: 

(   )  Muito Bom     (   )  Bom     (   )  Regular   (   )  Insuficiente 

 

E aconselho: 

Aprovação do/a estudante estagiário/a (   ) 

Reprovação do/a estudante estagiário/a(   ) 

 

Macapá, .....de.........................de 2020 

_____________________________________ 

Supervisor (a) do estágio 
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Ficha de avaliação do(a) estagiário (a) 

Estagiário (a): 

Matrícula:                                           Carga horária total:     

Período de estágio: _____ / _____ / ______ à   _____ / _____ / ______ 

 

Aspectos a considerar SEMPRE AS VEZES NUNCA 

1-Compareceu pontualmente ao campo de 
estágio 

   

2 – Demonstrou ética profissional?    

3 - Revelou capacidade de liderança?    

4 – Revelou habilidade de relacionamento no 
cotidiano da instituição? 

   

5- Participou ativamente do trabalho?    

6 – Tomou decisões adequadas às situações 
que se apresentaram? 

   

7 – Revelou iniciativa e desembaraço na 
realização do trabalho? 

   

8 – Cooperou, efetivamente, durante sua 
permanência no local do estágio? 

   

09 – Realizou todas as etapas do estágio?    

10 – Apresentou domínio do conteúdo 
programático? 

   

11 – Apresentou plano de atividades?    

12 – Apresentou relatório final ?    

13 – Demonstrou estar apto/a para exercer a 
função bacharel em Ciências Ambientais? 

   

 

Macapá,   de                de  2020    

________________________________________ 

Assinatura Supervisor/a 



16 

ANEXO 4 
 
 
 
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DE ESTÁGIO 

SUPERVISIONADO 

 

Nome:  

Matrícula:                                                           Semestre: 

 

Data Atividade desenvolvida Carga 

Horária  

Assinatura do Professor/a 

Supervisor/a 

    

    

    

    

    

    

    

 

Macapá,   de                de  2020    

________________________________________ 

Assinatura Supervisor/a 
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ANEXO 5 

 
 

 
 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 
 

TERMO DE ENCAMINHAMENTO DE ESTAGIÁRIO Nº _____/20__ 
 

Macapá, ......de ................................ de 20.... 
 

AO/A Sr/a: 

____________________________________________________________ 

 
 
Senhor/a Diretor/a,  

Estamos encaminhando o/a acadêmico/a 

................................................................................................ regularmente 

matriculado/a no curso de CIÊNCIAS AMBIENTAIS, desta IFES sob a matrícula 

....................................................., modalidade Bacharelado, para realização de 

atividades relacionadas ao módulo Estágio Supervisionado X, nessa instituição 

com carga horária de ................................h/a. 

 
 

Atenciosamente,  
 
 

__________________________________________________________ 
Professor Supervisor das Atividades de Estágio Supervisionado do Curso de 

Ciências Ambientais/UNIFAP 
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ANEXO 6 
 
 

 
 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

CURSO DE BACHARELADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 
 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 

  Pelo presente Termo de Compromisso de Estágio, firmado nos termos 
da Lei Nº11.788 de 25/09/2008, a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
AMAPÁ - UNIFAP, Fundação Pública de Direito Privado vinculada ao Ministério da 
Educação e Desporto, criada pela Lei Nº 7.530, de agosto de 1986, Órgão Público, 
sediada à Rodovia Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Km 02 - Campus Marco Zero - 
Bairro Jardim Marco Zero, CEP 68.902-208, Macapá/Amapá, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 34.868.257/0001-81, doravante denominada INSTITUIÇÃO DE ENSINO, a 
(DADOS DO CONCEDENTE), pessoa jurídica de direito (público ou privado), inscrita 
no CNPJ/MF sob nº (CNPJ), sediada (endereço), neste ato representada pelo Sr. 
__________________________, (cargo), (dados pessoais, CI, CPF), (endereço),  
doravante denominada CONCEDENTE e o aluno (DADOS DO ALUNO: NOME, RG, 
CPF, endereço) regularmente matriculado no Curso de (Nome do Curso), sob nº 
(matrícula) doravante denominado ESTAGIÁRIO, com a interveniência da UNIFAP, 
firmam compromisso de estágio mediante as seguintes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente Termo de Compromisso objetiva 
concessão de estágio obrigatório na CONCEDENTE nas áreas de interesses dos 
convenentes.  
 
1.1 O compromisso assumido visa oferecer ao ESTAGIÁRIO o aprendizado, em 

ambiente de trabalho, de competências próprias da atividade profissional 
adstritas à Proposta Pedagógica do Curso.    

 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA DURAÇÃO DO ESTÁGIO: O Estágio terá a duração 
(período total), a partir de ____/___/___ até ____/___/___, podendo ser prorrogado 
por iguais e sucessivos períodos, não podendo ultrapassar 2 (dois) anos. 
 
1.1  A prorrogação do estágio deverá ser feita mediante Termo Aditivo ao presente 

Termo de Compromisso, fazendo-se necessária a manifestação do ESTAGIÁRIO 
com antecedência mínima de 30 (trinta) dias do término da duração. 

 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA JORNADA DO ESTÁGIO: A Jornada do estágio será 
de (especificar as horas) diárias e (especificar a jornada semanal, não podendo 
ultrapassar 30 horas) semanais, devendo compatibilizar-se com o horário escolar do 
ESTAGIÁRIO e do CONCEDENTE. 
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1.1 Nos períodos de avaliação na INSTITUIÇÃO DE ENSINO, a carga horária do 
ESTAGIÁRIO será reduzida, com o objetivo de garantir o bom desempenho do 
aluno. 
 

1.2 As faltas e os atrasos podem ser compensados, a critério do Supervisor do 
estágio, até o mês subsequente ao da ocorrência, desde que não acarretem 
prejuízos as atividades acadêmicas do estagiário e não ultrapassem 6 (seis) 
horas diárias. 

 
CLÁSULAQUARTA - DA BOLSA ESTÁGIO E DO AUXÍLIO TRANSPORTE: É 
opcional ao concedente a concessão de bolsa, no caso de estágio obrigatório, e 
compulsório quando tratar-se de estágio não obrigatório.  
CLÁUSULA QUINTA - DO PERIODO DE RECESSO: É assegurado ao estagiário, 
sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 1 (um) ano, período de 
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias 
escolares. 
 
1.1 Os dias de recesso previsto nesta cláusula serão concedidos de maneira 
proporcional, nos casos de o período de estágio ser inferior a 1 (um) ano. 
 
CLÁUSULA SEXTA -São obrigações do ESTAGIÁRIO: 

a) Cumprir fielmente a programação do Estágio, comunicando em tempo 
hábil, a impossibilidade de não o fazer, se for o caso; 

b) Cumprir todas as normas internas da empresa (órgão público), 
especialmente as relativas ao Estágio, que o estudante declara 
expressamente conhecer; 

c) Guardar sigilo, quanto aos elementos manipulados ou aqueles que, direta 
ou indiretamente venha a tomar conhecimento no exercício de suas 
atividades na empresa concedente de estágio; 

d) Exercer com zelo e dedicação suas atividades, mantendo conduta cordial 
e urbana com todas as pessoas que mantiver contato; 

e) Elaborar o Relatório sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe foram 
atribuídas, submetendo-o à apreciação do Supervisor Técnico e do 
Professor Orientador do estágio. 

f) Informar ao CONCEDENTE imediatamente acerca da conclusão, 
abandono ou trancamento do curso.  

 
CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO DE EMPREGO: O estágio de que trata o 
presente Termo de Compromisso não cria vínculo empregatício de qualquer 
natureza, desde que obedecidas todas as suas cláusulas. 
 
CLÁSULA OITAVA - DO SEGURO:A UNIFAP contratará o seguro para o 
acadêmico quando tratar-se de estágio obrigatório. 
 
CLÁSULA NONA: O presente Termo de Compromisso entrará em vigor a partir da 
data de sua assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos: 

a) A pedido do Estagiário; 
b) No interesse do concedente do Estágio; 
c) Por desligamento da Instituição de Ensino; 
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d) Pelo descumprimento de quaisquer Cláusulas do presente Termo de 
Compromisso. 

 
  E, por estarem de pleno acordo, foi o presente Termo de 
Compromisso, depois de lido e achado conforme, assinado pelas partes e 
testemunhas, dele extraindo-se 03 (três) vias de igual teor, para que produza todos 
os efeitos. 
 
Macapá-AP,........de........................... de 201__. 
 
 
______________________________  
ALUNO  
 
_____________________________ 
CONCEDENTE 
 
___________________________________________________ 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


