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EDITAL N. 03/2023 — PPGED/UNIFAP - 18 DE MAIO DE 2023

PROCESSO SELETIVO DIFERENCIADO SUPLEMENTAR (PSDS) PARA O INGRESSO
NO CURSO DE MESTRADO EM EDUCACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA (PPGED/UNIFAP) —
TURMA 2023 - ACOES AFIRMATIVAS

A Coordenacao do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo (PPGED) da Universidade Federal do
Amapé (UNIFAP), tendo em vista vagas remanescentes do Edital N. 02/2023-PPGGED/UNIFAP,
torna publico o presente Edital com as normas do Processo Seletivo Diferenciado (PSD) para o
preenchimento de vagas para indigenas, quilombolas, pessoas Trans
(Transexuais/Transgéneros/Travestis), Pessoas com Deficiéncia (PcD), incluindo-se agquelas com
Transtorno do  Espectro  Autista  (TEA), populagbes do campo  (agricultores
familiares/extrativistas/ribeirinhos/pescadores artesanais/trabalhadores assalariados
rurais/assentados rurais/acampados da reforma agraria), bem como pessoas em situacdo de
deslocamento forcado ou migrantes internacionais (refugiados/solicitantes de asilo/portadores de
visto humanitario/apétridas) e povos e comunidades tradicionais de terreiro/matriz africana, em
conformidade com a Resolucdo n°. 21 CONSU/UNIFAP, de 13 de dezembro de 2022, com inscricéo
de candidato(a) no periodo de 08 a 10 de junho de 2023, para ingresso no 1° Semestre Letivo de 2023
(conforme Calendario Académico da UNIFAP).

1 APRESENTACAO

1.1  Este Edital de Processo Seletivo Diferenciado Suplementar para o ingresso no Curso de
Mestrado em Educacdo — Turma 2023, destina-se exclusivamente para atender indigenas,
quilombolas, pessoas Trans (Transexuais/Transgéneros/Travestis), Pessoas com Deficiéncia (PcD),
incluindo-se aquelas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), populag¢bes do campo (agricultores
familiares/extrativistas/ribeirinhos/pescadores artesanais/trabalhadores assalariados
rurais/assentados rurais/acampados da reforma agréria), bem como pessoas em situacdo de
deslocamento forcado ou migrantes internacionais (refugiados/solicitantes de asilo/portadores de
visto humanitario/apatridas) e povos e comunidades tradicionais de terreiro/matriz africana. Com
essa iniciativa, procura-se dar um passo a mais na politica de acesso de estudantes a pds-graduagdo
da Universidade Federal do Amapa, pertencentes a esses estratos sociais, buscando avancar na
promocdo da igualdade, inclusdo e justica social, a partir do respeito as diversidades existentes no
territério amapaense.

1.2 Neste Edital o PPGED/UNIFAP ofertara vagas na Linha de Pesquisa Politicas Educacionais
para que esse publico tenha acesso a formacgdo em nivel de mestrado académico gratuito, publico e
com qualidade socialmente referenciada, adquirindo formag&o no &mbito dos processos educacionais
pautada na criticidade e na perspectiva de retorno de conhecimento para suas comunidades. Ao abrir
as portas do PPGED para pessoas pertencentes a esses povos, grupos sociais e populacodes,
entendemos que haverd uma contribuicdo para o fortalecimento e enriquecimento do ambiente
académico, uma vez que esses Nnovos sujeitos ingressantes irdo trazer para o ambito do Programa e
da Universidade todo um conjunto de saberes, culturas, tradices milenares, cosmovisdes e
experiéncias de vida.

1.3  Esse Edital, estd em consonancia com a Resolugdo n°. 21 CONSU/UNIFAP, de 13 de
dezembro de 2022, que institui a Politica de A¢bes Afirmativas (PAAf), portanto visa ampliar a
participacao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na Educagédo Superior, inclusive
mediante a adogdo de politicas afirmativas. Nesse sentido volta-se exclusivamente a sujeitos
historicamente excluidos em decorréncia de situacdo socioecondmica; por questdo de identidade
étnico-racial ou de género; por terem algum tipo de deficiéncia; por serem pessoas do campo; ou
ainda por estarem em condicao de vulnerabilidade, em funcéo de deslocamento forgado ou de fluxo
migratorio internacional.
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2 DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

2.1 O Curso de Mestrado Académico em Educacdo do PPGED/UNIFAP, dar-se-a na modalidade
presencial, possui como area de Concentragdo Educagdo, Politicas e Culturas e esta estruturado em
2 (duas) Linhas de Pesquisa: 1) Politicas Educacionais; 2) Educacéo, Culturas e Diversidades.

2.2 Os objetivos do PPGED/UNIFAP consistem em proporcionar formacao inicial de pesquisadores,
atribuindo-lhes o titulo de Mestre em Educacéo, capazes de atuar no magistério e em pesquisas cujo
foco central seja a educacao, buscando pautar sua praxis na valorizacéo da educacao publica, gratuita,
laica, democrética e inclusiva; desenvolver estudos e pesquisas educacionais em Sseus aspectos
politicos, sociais, historicos e culturais, com base na compreensdo das diferentes formas de
articulacdo entre Estado e sociedade; proporcionar fundamentacdo teorico-investigativa para
compreensdo e intervencdo na realidade educacional, na perspectiva de uma educacgdo critica e
emancipadora; e promover formacao cientifica, com producdo e disseminacdo de conhecimentos,
bem como saberes tedrico-praticos, que auxiliem na efetivacdo de a¢des educativas criticas.

2.3 Podera inscrever-se no processo seletivo PPGED/UNIFAP aquele(a) que tenha concluido
Curso de Licenciatura ou Bacharelado, reconhecido pelo 6rgao competente do respectivo Sistema de
Ensino, com no minimo 2.800 (duas mil e oitocentas) horas para Licenciatura (Resolucdo CNE/CP
n. 2/2002) e de 2.400 (duas mil e quatrocentas) horas para Bacharelado (Resolugdo CNE/CES n.
2/2007). Para diplomados(as) em data anterior a 2002, aplica-se a legislacdo vigente a época.

2.4 O prazo para conclusao do Curso de Mestrado em Educacdo é de 24 (vinte e quatro) meses, com
dedicacdo em tempo integral (manha, tarde e noite), conforme estipulado no Regimento do Programa.
2.5 A selecdo de candidatos(as) ocorrera nas datas e disposicdes especificadas no presente Edital e
seus Anexos.

2.6 Para concorrer as vagas oferecidas neste Edital, o(a) candidato(a) deverd, obrigatoriamente,
comprovar sua condicdo de indigena, quilombola, pessoa Trans (Transexual/Transgénero/Travesti),
Pessoa com Deficiéncia (PcD), incluindo-se aquela com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
populacdo do campo (agricultor familiar/extrativista/ribeirinho/pescador artesanal/trabalhador
assalariado rural/assentado rural/acampado da reforma agraria), bem como pessoa em situacdo de
deslocamento forcado ou migrantes internacionais (refugiados/solicitantes de asilo/portadores de
visto humanitario/apatridas) e povo e comunidades tradicionais de terreiro/matriz africana.

2.7 Os critérios para comprovacdo do pertencimento étnico indigena ou quilombola, pessoa trans
(travesti, transsexual ou transgénero), pessoa com deficiéncia, populagdo do campo, pessoa em
situacdo de deslocamento forcado ou migrante internacional (refugiado (a) /solicitante de
asilo/portador(a) de visto humanitario/apatrida) e pessoa pertencente a povos ou comunidades de
terreiro/matriz africana, estdo definidos no item 4 (DA INSCRICAO).

3 DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas 7 (sete) vagas, sendo 1 (uma) para candidato(a) indigena, 1 (uma) para
candidato(a) quilombola, 1 (uma) para pessoa trans, 1 (uma) para pessoa com deficiéncia, 1 (uma)
para candidato(a) pertencente a populagdes do campo, 1 (uma) para pessoa em situacdo de
deslocamento forcado ou migrante internacional e 1 (uma) para pessoa pertencente a povos ou
comunidades tradicionais de terreiro/matriz africana.

3.2 As vagas disponibilizadas para o presente Processo Seletivo Diferenciado Suplementa estdo
vinculadas & Linha de Politicas Educacionais, sendo todas remanescentes do Edital N. 02/2023-
PPGED/UNIFAP.

3.3  As vagas poderdo ser remanejadas e/ou ampliadas, por decisdo do Colegiado do
PPGED/UNIFAP, desde que ndo implique em prejuizo a qualquer candidato(a) classificado(a)
conforme item 3.1.

3.4 N&o havendo candidatos(as) inscritos(as) ou aprovados(as), conforme distribuicdo de vagas
indicadas no item 3.1, as mesmas poderao ser remanejadas entre os diferentes segmentos, por decisdo
do Colegiado do PPGED/UNIFAP, desde que ndo implique em prejuizo a qualquer candidato(a)
classificado(a).
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3.5 A descricdo da Linha de Pesquisa, as Tematicas de Estudo e Corpo Docente constam no
Anexo | deste edital.

3.6 No formulario de inscricdo o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente indicar a Linha de
Pesquisa Politicas Educacionais.

3.7 Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com a média ponderada nas seguintes
etapas: memorial, entrevista e curriculo.

4 DA INSCRICAO

4.1 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente via Internet.

411 As inscrigdes seréo realizadas no enderecgo eletronico
https://sigaa.unifap.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf, a partir do dia 8 de junho até
23h59min do dia 10 de junho de 2023, observando o horério de Brasilia-DF.

4.1.2 Na inscricdo o(a) candidato(a) devera preencher integralmente o Formulario de Inscricdo on-
line e anexar, em formato PDF, os seguintes documentos:

a) Copia do Documento de Identidade completo (frente e verso) e CPF ou Documento oficial com
nome social, para Pessoas Trans;

b) Curriculo formato Plataforma Lattes/CNPq com as cOpias das comprovagdes (descritos no item
5.1.3);

c) Copia do Diploma completo (frente e verso) ou documento equivalente que comprove a
Concluséo de Curso de Graduacdo até a data da inscri¢éo;

d) Codpia do Histérico de Graduacdo informando a concluséo e a carga horaria do curso;

e) Memorial (conforme orienta¢des no Anexo Il);

f) Copias dos documentos requeridos no item 4.5, subsecfes e dispositivos, com as devidas
comprovac0es de acordo com a condi¢do do(a) candidato(a);

4.2 Caso o Diploma ou documento equivalente que comprove a Concluséo de Curso de Graduacao
possua divergéncia de nome civil ou social o(a) candidato(a) devera anexar, no mesmo arquivo do
diploma, a certiddo ou documento oficial que informe a alteracdo com a atualizacdo do nome.

4.3 O preenchimento do Formulario de Inscricdo e seu envio é de responsabilidade do(a)
candidato(a). Qualquer prejuizo advindo de sua inobservancia implicara na ndo homologacédo da
inscri¢do, eliminagédo do(a) candidato(a) em qualquer etapa do processo seletivo ou na néo efetivacado
da matricula.

4.4 A UNIFAP ndo se responsabiliza por inscricbes nao efetuadas por motivos de ordem técnica,
falhas de comunicacdo ou qualquer outro impedimento de recebimento pelo sistema de inscri¢do on-
line.

45 A comprovacdo do(a) candidato(a) na condicdo de indigena, quilombola, pessoa Trans
(Transexuais/Transgéneros/Travestis), Pessoa com Deficiéncia (PcD), incluindo-se aquela com
Transtorno  do  Espectro  Autista  (TEA), populagdo do campo  (agricultor
familiar/extrativista/ribeirinho/pescador ~ artesanal/trabalhador  assalariado  rural/assentado
rural/acampado da reforma agraria), bem como pessoas em situacdo de deslocamento forcado ou
migrantes internacionais (refugiados/solicitantes de asilo/portadores de visto humanitario/apatridas)
e povos e comunidades tradicionais de terreiro/matriz africana dar-se-a no ato da inscrigdo de acordo
com documentacéo propria para cada grupo.

4.5.1 O pertencimento étnico indigena serd comprovado pelo(a) candidato(a) mediante envio, em
unico arquivo, o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) do(a) candidato(a),
acrescido de declaracdo assinada por 2 (duas) autoridades/liderancas tradicionais ou pela organizacéo
politica correspondente ao coletivo de origem do(a) candidato(a), contendo, nimero de telefone,
numero de inscricdo dos respectivos Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de
cada signatario, conforme o Anexo |1l deste edital.

4.5.2 O pertencimento étnico quilombola sera comprovado pelo(a) candidato(a) mediante envio,
em Unico arquivo, de copia de declaracdo assinada por 2 (duas) autoridades/liderancas tradicionais
da comunidade de pertencimento ou pela organizacao politica correspondente ao coletivo de origem
do(a) candidato(a), contendo nimero de telefone, nimero de inscri¢do dos respectivos Registro Geral
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(RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de cada signatario, conforme o Anexo Il deste edital.

45.3 A comprovacdo da condicdo de pessoa trans (travesti, transexual ou transgénero) sera
efetuada mediante envio, em Unico arquivo, de declaracdo, conforme modelo do Anexo IV, acrescido
de nimero de inscrigcdo do respectivo Registro Geral (RG), copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
e copia da carteira de identidade e/ou documento civil, emitido por 6rgédo oficial, com o respectivo
nome social ou nome civil retificado.

4.5.4 A comprovacdo da condicao de Pessoa com Deficiéncia, sera efetuada mediante envio, em
unico arquivo, de laudo médico, atestando a sua condigdo de pessoa com deficiéncia, nos termos do
art. 4° do Decreto n® 3.298/1999; art. 5°, 81°, e suas alineas do Decreto n° 5.296/2004; art. 1°, §1° e
seus incisos e § 2° da Lei n° 12.764/2012; art 2° e Paragrafo Unico do Decreto n° 5.626/2005; e art.
2° da Lei n° 13.146/2015, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a satde (Classificacdo Internacional de Doengas
— CID 10); a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes por ela impostas e deve conter o0 nome
legivel, assinatura, especializacdo, nimero de Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

455 A comprovacdo do pertencimento a populacdes do campo serd mediante envio, em Gnico
arquivo, de ao menos um dos documentos abaixo relacionados:

a) Copia da documentacdo comprobatoria de propriedade e/ou de posse, conforme o caso podendo
ser: Escritura publica; Registro cartorial; Cadastro Nacional de Imdveis Rurais (CNIR); Imposto
sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR); Contratos de arrendamento, de parceria, de comodato,
de meacdo e usufruto; certiddo de Assentado ou Espelho de Beneficiario, emitida pelo Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria;

b) Cadastro Nacional de Agricultura Familiar (CAF);

c¢) Declaracdo de Aptiddo do PRONAF (DAP);

d) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinada, ou copia do
contrato de prestacdo de servicos, ou copia do documento devidamente expedido pelo Sindicato de
Trabalhadores Rurais que comprove a fungéo de trabalhador rural;

e) Documento que comprove a inscri¢do no Registro Geral de Pesca (RGP) como pescador artesanal
ou documento que comprove o recebimento do seguro defeso;

f) Declaracdo emitida por associacdo, cooperativa, sindicato, colénia de pescadores, movimento
social ou outra organizacdo politica correspondente ao coletivo de origem da/o candidata/o assinada
por 2 (duas) autoridades/liderancas, contendo nimero de telefone, copia de documento com o nimero
de inscricdo dos respectivos Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de cada
signatario.

4.5.5.1 Para fins de reconhecimento, este edital entende que sdo popula¢des do campo: agricultores
familiares, extrativistas, pescadores artesanais, ribeirinhos, assentados e acampados da reforma
agraria, trabalhadores assalariados rurais, caigaras, povos da floresta, caboclos e outros que produzam
suas condicGes materiais de existéncia a partir do trabalho no meio rural, conforme prevé o Decreto
n° 7.352/2010.

4.5.6 Para candidato(a) que se inscrever como pessoa em situacdo de deslocamento forcado
ou migrante internacional (refugiado(a)/solicitante de asilo/portador(a) de visto
humanitario/apatrida), devera comprovar sua condi¢do através mediante envio, em Unico arquivo,
de declaracéo especifica (conforme Anexo V) apensada de documento pessoal valido no Brasil tais
como Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou equivalente, ou Carteira de Registro Nacional
Migratorio (CRNM), ou Certiddo Confirmatdria da Condigdo de Refugiado emitido pelo Comité
Nacional para os Refugiados (Conare) confirmando o status de refugiado.

4.5.7 O pertencimento a povos e comunidades de terreiro/matriz africana serd comprovado
mediante envio, em Gnico arquivo, de coOpia de declaracdo assinada por 2 (duas)
autoridades/liderancas tradicionais e/ou pela organizagdo politica correspondente ao coletivo
tradicional a qual o(a) candidato(a) pertenca, contendo, numero de telefone, namero de inscricao
dos respectivos Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de cada signatario, conforme
0 Anexo Il deste edital.

4.5.7.1 Para fins de reconhecimento, este edital entende que sdo povos e comunidades tradicionais
de terreiro/matriz africana, 0s grupos que se organizam a partir dos valores civilizatorios e da
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cosmovisdo trazidos para o pais por africanos para ca transladados durante o sistema escravista, o
que possibilitou um continuo civilizatorio africano no Brasil, constituindo territérios proprios
caracterizados pela vivéncia comunitaria, pelo acolhimento e pela prestacdo de servicos a
comunidade, tratando-se de um conjunto de populagdes, em sua maioria de origem afro-brasileira,
que esta ligado as comunidades tradicionais de matrizes africanas por vinculo de parentescos ou
iniciaticos. Em linha com o Decreto N° 6.872, de 4 de junho de 2009, Decreto N° 6.040, de 7 de
fevereiro de 2007 e Plano Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana.

4.6 A qualguer momento o(a) candidato(a) podera ser chamado(a) a comprovar a veracidade
documental, nos termos da legislacdo vigente. Constatada a fraude o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do processo seletivo ou perdera o vinculo com Mestrado em Educacdo, caso ja tenha
sido matriculado(a) no Curso.

4.7 Serdo homologadas apenas as inscricdes efetuadas de acordo com as normas definidas no
presente Edital. O PPGED néo se responsabiliza por inscrigdes ndo concretizadas em decorréncia de
problemas técnicos ou quaisquer outros que venham a impedir a transferéncia eletronica dos
documentos.

4.8 O(a) candidato (a) é responsavel por verificar a sua inscricdo, bem como a documentacéo anexa,
antes da finalizacdo. N&o sera permitido o cancelamento ou a reabertura de inscri¢do apés envio da
mesma.

5 DAS ETAPAS
5.1 O Processo Seletivo Diferenciado (PSD) compreendera as seguintes etapas:

5.1.1 Memorial (Eliminatério e Classificatoéorio/peso 2/nota = a 7,0):
consiste na avaliacao do memorial, a ser efetuada por Banca Examinadora
(Anexo V1), que levard em conta sua clareza, relevancia e exequibilidade, dentro do prazo de 24
(vinte e quatro) meses para a concluséo e a defesa publica da dissertacéo.

a) O memorial devera ter no minimo 06 (seis) e maximo dez (10) laudas e devera conter a
trajetoria de vida, inclusive escolar e académica, participacdo em movimentos sociais, participacdo
na organizacao social da comunidade a qual pertence, descrever a relacdo de sua trajetdria de vida
com o interesse de pesquisa que pretende desenvolver no decorrer do mestrado, evidenciando
tematica com fundamentacdo teérica, além de justificar a importancia da escolha do tema de
investigacdo na linha de pesquisa. Também serdo avaliadas as possiveis contribuicbes que a
formacdo em nivel de mestrado trara para sua comunidade de origem, bem como para a comunidade
académica e o0 avango da ciéncia. Todos os aspectos do memorial deverdo estar articulados com o
campo da educacéo.

b) O Memorial devera ser compativel com a Linha de Politicas Educacionais e pelo menos uma da(s)
tematica(s) de investigacao constantes no Anexo I;

c) Devera ser autoral (sem plagio), escrito em editor de texto e exportado (salvo) em formato PDF,
devendo o(a) candidato(a) anexa-lo no ato da inscri¢éo;

d) O(a) candidato(a) ndo podera assinar ou se identificar em nenhuma parte do memorial, para fins
de avaliacdo isenta por parte da Banca Examinadora;

e) O nome do arquivo do memorial a ser salvo ndo pode incluir elementos que identifiguem o(a)
candidato(a);

f) O descumprimento dos itens anteriores acarretard na eliminacdo automatica do(a) candidato(a).

5.1.2 Entrevista: (Eliminatoéoria e Classificatoria/peso 2/nota = a 7,0):
consiste na prova oral do(a) candidato(a), com arguicdo por Banca
Examinadora, acerca do memorial e Linha de Pesquisa indicada, bem como
a intencédo e disponibilidade para cursar o Mestrado (Anexo VII). E aetapa
em que o(a) candidato(a) fard uma defesa oral do seu memorial, analisando-o de acordo com as
possibilidades de orientacdo docente e exequibilidade. Serd 0 momento também de falar da relacéo
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entre territério e universidade, maneiras de dar, receber e retribuir conhecimentos, do papel
intelectual da(o) candidata(o) no grupo a que pertence, das necessidades e beneficios da comunidade
face aos conhecimentos gerados com a conclusdo do curso de mestrado em educacgédo. A avaliacéo
também levard em conta 0 engajamento na vida social, politica, académica, profissional do(a)
candidato(a), bem como em atividades politicas relacionadas a defesa da causa indigena, quilombola,
comunidades tradicionais, comunidade trans, popula¢des do campo e migrantes e refugiados.

a) As entrevistas ocorrerdo presencialmente no periodo de 22 a 27 de junho de 2023, em local a ser
definido pela Comisséo do Processo Seletivo;

b) O Calendario das Entrevistas, com dia, horario e local especificos, serd divulgado no dia 19 de
junho 2023, no endereco eletronico https://wwwz2.unifap.br/ppged/processo-seletivo/ e no quadro
de avisos do PPGED/UNIFAP (Bloco I, Campus Marco Zero);

c) Néo serd alterado sob nenhuma justificativa, a pedido do candidato(a), o dia e/ou horéario de
realizacéo de entrevista conforme expresso no Calendario divulgado;

d) E responsabilidade do(a) candidato(a) a localizagio da sala, ao qual se recomenda estar no local
no minimo 30 minutos antes do horario divulgado no Calendario de Entrevista.

e) A auséncia do(a) candidato(a) no dia, horario e local estabelecidos no Calendario das Entrevistas,
implicara em sua eliminagdo automatica do processo seletivo e ndo serd permitida sua saida das salas
de espera e/ou de entrevista sem autorizacdo da Comisséo do Processo Seletivo;

f) Durante a entrevista serd permitido o uso do seu memorial impresso, sendo proibida a utilizacéo
de qualquer outro material (livro, cadernos, anotacGes, apostila ou material eletronico, como
computadores, tablets, telefones, radiocomunicadores, smartwatch, dicionarios eletrénicos, ou
qualquer outro tipo de equipamento que permita armazenamento e/ou transmissdo de dados ou
informacdes), sob pena de eliminacéo.

g) Para realizacdo da Entrevista sera necessario apresentar um documento oficial de identificacéo
original, valido, com foto;

h) Na Entrevista o(a) candidato(a) devera evidenciar dominio do memorial, cabendo a Banca
Examinadora também averiguar a autoria (sem plagios) do texto;

i) O descumprimento dos itens anteriores acarretara na eliminacdo automatica do(a) candidato(a).

5.1.3 Prova de Titulos (Classificatéria/peso 1): consiste na avaliacdo de titulos académicos,
atividades de pesquisa e producdo intelectual dos ultimos 5 (cinco) anos e tera como pontuacao
maxima 15 (quinze) pontos, de acordo com Roteiro de Avaliacdo do Curriculo Lattes (Anexo VIII).
A nota do curriculo sera calculada pela divisdo da pontuacdo obtida por 1,5 (um virgula cinco).

a) O(a) candidato(a) devera enviar, no formato PDF e em arquivo Unico, o Curriculo Lattes e
documentos comprobatérios, bem como o Roteiro de Avaliacdo preenchido e numerado na ordem de
apresentacdo dos documentos. O envio serd no ato da inscrigdo, conforme item 4.1.2 deste Edital.
b) Compete a Banca Examinadora a atribuicdo dos pontos da Prova de Titulos, com base no Roteiro
de Avaliagdo do Curriculo Lattes e nos documentos comprobatorios;

c) A ndo entrega do material comprobatdrio acarretara na pontuacdo 0 (zero) nesta etapa.

5.2 O resultado final serd estabelecido pela média ponderada entre as notas nas fases
classificatdrias, sendo o(a) candidato(a) classificado(a) de acordo com a quantidade de vaga(s)
ofertada(s) nas Linhas de Pesquisa, obedecendo a formula a seguir:

Média ponderada:
[(Memorial X 2) + (Entrevista X 2) + (Prova de Titulos X 1)] +5

5.2.1 Of(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que efetuar sua matricula deve apresentar a
Secretaria do PPGED/UNIFAP, até o pedido de defesa da Dissertacdo, comprovante de Proficiéncia
ou aprovacdo em 1 (uma) Lingua Estrangeira (Inglés, Francés ou Espanhol) conforme Normatizagao
especificado PPGED/UNIFAP. O descumprimento dessa exigéncia implicara no desligamento do(a)
académico(a) matriculado(a) do Curso de Mestrado.
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5.3 O critério de desempate entre candidatos(as) sera efetuado observando-se a seguinte ordem:
1) Maior pontuacdo no memorial; 2) Maior pontuacdo na Entrevista; 3) Maior pontuacgdo na Prova
de Titulos; 4) Maior idade que o concorrente.

5.4  Todas as fases do processo seletivo ocorrerdo no Campus Marco Zero, da UNIFAP e serdo
conduzidas pela Comisséo do Processo Seletivo PPGED/UNIFAP Turma 2023.

55 N&o havera segunda chamada para nenhuma das etapas previstas neste Edital, sendo de
responsabilidade do(a)s candidato(a)s a observancia dos prazos estabelecidos neste Edital, bem como
de eventuais alteragdes.

6 DAS BANCAS EXAMINADORAS
6.1  As Bancas Examinadoras de cada uma das etapas do processo seletivo serdo compostas por
professores(as) doutores(as) do quadro do PPGED/UNIFAP.

7 DA MATRICULA

7.1 Estardo aptos(as) a matricula os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) conforme
publicacdo do resultado final do presente Edital;

7.2 A matricula ocorrera no dia 05 de julho de 2023. O horéario e 0s documentos necessarios para a
matricula serdo divulgados em Edital especifico do Departamento de Registro e Controle Académico
(DERCA/JUNIFAP), a ser publicado em 3 de julho de 2023, no endereco eletronico
http://www.unifap.br/editais e no quadro de avisos do PPGED/UNIFAP (Bloco I, Campus Marco
Zero).

7.3 A UNIFAP confere o direito de, em qualquer momento, solicitar a veracidade das informacdes
prestadas, cabendo ao(a) candidato(a) a matricula as sancdes legais.

7.4 O(a) candidato(a) classificado(a) que ndo realizar sua matricula no prazo estabelecido ou deixar
de apresentar qualquer documento indicado no Edital de Matricula, conforme definido no item 7.2,
sera eliminado(a). Nesses casos, serd convocado(a) para a matricula o(a) candidato(a) aprovado(a) e
ndo classificado(a) com maior pontuacdo na respectiva Linha de Pesquisa e grupo ao qual pertenca.
7.5 Apo6s a matricula, o(a) candidato(a) classificado(a) passa a integrar o corpo discente do Mestrado
em Educacdo do PPGED/UNIFAP, devendo atender as normas do Programa, bem como as
regulamentacdes gerais da UNIFAP.

8 DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 18/05/2023
Data limite para impugnacéo do Edital 23/05/2023
Periodo de inscricéo 08 a 10/06/2023
!Z)lvu_lg:a(;ao da lista provisoria de candidatos(as) com a 12/06/2023
inscrigdo homologada
!:)lvu_lg?gao da lista definitiva de candidatos(as) com a 14/06/2023
inscricdo homologada
rl?]:avmu:)gr?;;lao da lista provisoria de aprovados(as) no 15/06/2023
Divulgacéo do resultado definitivo de aprovados(as) no
memorial 19/06/2023
Divulgacdo do Calendéario de Entrevistas
Periodo de realizacdo das Entrevistas 22 a 27/06/2023
Divulgacéo do resultado provisério de aprovados(as) na
Entrevista
Divulgacéo da lista provisoéria das notas na Prova de 21/06/2023
Titulos
Divulgacéo do resultado definitivo de aprovados(as) na 29/06/2023
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Entrevista
Divulgacéo da lista definitiva das notas na Prova de Titulos

Divulgagdo da listagem proviséria dos Classificados no
Processo Seletivo

Divulgacéo da listagem final dos Classificados no Processo

. 03/07/2023
Seletivo
Publicacdo do Edital de Matricula (DERCA) 03/07/2023
Matricula 05 a 07/2023

9 DOS RECURSOS

9.1 Serdo aceitos Recursos Administrativos, sem efeito suspensivo, referentes a listagem provisoria
de inscricbes homologadas, ao resultado provisério de cada etapa e a listagem provisoria dos
classificados.

9.2 O Recurso devera ser protocolado pelo(a) candidato(a), ou procurador legalmente habilitado, até
o dia util seguinte a divulgacdo do respectivo resultado provisério, no horario de 8h30min as
11h30min e de 14h30min as 17h30min, dirigido a Presidéncia da Comissdo do Processo Seletivo, no
Protocolo Geral da UNIFAP, localizado no térreo do Predio da Reitoria, Campus Marco Zero,
Rodovia Josmar Chaves Pinto (Antiga JK), km 02, s/n., Macapa/AP.

9.2.1 Para recorrer, o(a) candidato(a) deverd preencher integralmente o Formulério de Recurso
Administrativo (Anexo 1X), e entrega-lo em 2 (duas) vias, das quais uma servira de comprovante de
recebimento.

9.3 Admitir-se-& um Unico Recurso Administrativo por etapa, devendo o(a) candidato(a)
fundamenta-lo de forma Idgica e consistente.

9.4 Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.5 N&o serdo aceitos Recursos interpostos por outros meios que ndo o especificado neste Edital.
9.6 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipédtese, pedidos de revisdo do julgamento do Recurso, recurso
de Recurso, ou apreciagdo de Recurso interposto fora do prazo.

9.7 A resposta ao Recurso Administrativo sera enviada por email ao impetrante a partir da
divulgacdo do resultado definitivo da etapa em questéo.

10 DAS BOLSAS

10.1N&o héa garantia do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo com a concessdo de bolsas aos
candidatos e as candidatas selecionados(as), posto que sua concessdo depende de disponibilizacdo
pela CAPES, pelo CNPq ou outra agéncia de fomento a pesquisa.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A documentacdo entregue por candidato(a) que ndo for aprovado(a) serd mantida a sua
disposic¢do, na Secretaria do PPGED/UNIFAP, por 60 (sessenta) dias apds a divulgacéo do resultado
final. Decorrido esse prazo, o material sera descartado.

11.2 Admitir-se-a para as etapas do Processo Seletivo somente a Lingua Portuguesa e LIBRAS, para
a entrevista (item 5.1.2), mediante requerimento de atendimento especial previamente informado no
ato da inscrigé&o.

11.3 Somente o(a) candidato(a) que solicitar atendimento especial no Formulario de Inscricdo terd
acompanhamento especializado disponibilizado pela UNIFAP, nas etapas do processo seletivo.

11.4 Ainscrigéo do(a) candidato(a) implica em conhecimento e plena aceitacdo das normas contidas
neste Edital e seus anexos, bem como demais comunica¢Ges posteriores publicadas no site
https://www2.unifap.br/ppged/processo-seletivo/, dos quais ndo poderéa alegar desconhecimento.
11.5 O(a) candidato(a) sera responsavel pela veracidade de todas as informacdes prestadas e pela
autenticidade dos documentos apresentados, inclusive pela autoria (sem plagio) dos textos do
Memorial, bem como sera responsavel por qualquer erro ou omissao, sob pena de ter sua inscri¢cao
invalidada, desclassificagdo no Processo Seletivo ou desligamento do Curso de Mestrado em
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Educacao a qualquer momento em que for detectada a irregularidade.

11.6 A Coordenacdo do PPGED poderd, a seu critério e visando atender aos interesses publicos, fazer
alteracbes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina do Programa
(https://wwwz2.unifap.br/ppged/), em prazo habil, por meio de editais complementares ou
retificadores. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

11.7 O resultado deste Processo Seletivo tem validade para o ingresso no primeiro semestre letivo
do ano de 2023, conforme Calendario Académico da UNIFAP.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do Processo Seletivo.

Macapa, 18 de maio de 2023.

Profa. Dra. llma de Andrade Barleta
Coordenadora do PPGED
Portaria n°. 1678/2021-UNIFAP

Prof. Dr. André Rodrigues Guimaraes
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Portaria n° 0863/2023-UNIFAP
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