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EDITAL N. 01/2022 — PPGH/UNIFAP - 07 DE FEVEREIRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO EM HISTORIA DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM HISTORIA (PPGH) - TURMA 2022

A Coordenagdo do Programa de Pds-graduacdo em Histéria (PPGH) da Universidade Federal do Amapa (Unifap)
torna publico o presente Edital de Selecdo para o Curso de Mestrado em Histéria — Turma 2022, com inscrigdo de
candidatos(as) no periodo de 14 de marco de 2022 a 01 de abril de 2022, para ingresso no 1° Semestre Letivo de
2022 (conforme calendario a ser divulgado).

1DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Curso de Mestrado Académico em Histéria do PPGH/Unifap tem como area de concentracdo a Historia
Social e esta estruturado em 2 (duas) Linhas de Pesquisa: 1) Historia Social do Trabalho; 2) Poder, Memorias e
Representagoes.

1.2 O objetivo do PPGH/ Unifap consiste em formar mestres capazes de realizar pesquisas histéricas com
competéncia e alto nivel académico por meio de criterioso uso de fontes, conceitos e métodos oriundos do campo
da Historia Social. Pretende-se que tais estudos possam elucidar o0 modo como distintos interesses, experiéncias,
posi¢Bes e condigcbes de classe, bem como aspectos vinculados a questGes de género, etnia, "raca", religido e
ambiente confluem, associam-se e entrecruzam-se na formacdo, manutencdo e contestacdo de desigualdades,
instituicdes, poderes, memorias, culturas politicas, representacfes, disputas econémicas e manifestaces culturais
de diferentes sujeitos ou coletividades, em diferentes épocas e lugares, com especial atencdo ao espaco amazo6nico
e suas conexdes com as dindmicas nacionais e internacionais. Além disso, objetiva-se formar profissionais que
possam atuar em instituicfes publicas e privadas (como escolas, universidades, museus e arquivos), visando o
fortalecimento da consciéncia historica, e que contribuam criticamente na formulacdo de a¢bes que incidam
positivamente na reversdo da degradacdo do patrimdnio histdrico local e na gestdo de variados fundos de arquivo.
1.3 Poderéa inscrever-se no processo seletivo PPGH/Unifap aquele(a) que tenha concluido Curso de Licenciatura
ou Bacharelado reconhecido pelo 6rgdo competente do respectivo Sistema de Ensino, com no minimo 2.800 horas
para Licenciatura (Resolucdo CNE/CP n. 2/2002) e de 2.400 horas para Bacharelado (Resolu¢cdo CNE/CES n.
2/2007). Para diplomados(as) em data anterior a 2002, aplica-se a legislagdo vigente a época.

1.4 0O prazo para conclusdo do Curso de Mestrado em Histdria € de 24 (vinte e quatro) meses, com dedicagdo em
tempo integral (manha, tarde e noite), conforme estipulado no Regimento do Programa.

1.5 A selecdo de candidatos(as) ocorrerd nas datas e disposi¢des especificadas no presente Edital e seus Anexos.

2 DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas 12 (doze) vagas para a Turma 2022, distribuidas nas duas Linhas de Pesquisa.

2.2 Dentre as vagas ofertadas neste certame 1 (uma) estd reservada para Pessoas Pretas, Pardas, Quilombolas, 1
(uma) para Pessoas Indigenas, 1 (uma) para Pessoa com Deficiéncia e 1 (uma) para Pessoa Trans (Transexuais ou
travestis), conforme estabelecido pela Resolugdo n. 39/2017, de 29 de novembro de 2017, a qual rege a Politica de
Acdes Afirmativas da Universidade Federal do Amapa.

2.2.1 Os(as) interessados(as) e elegiveis as vagas reservadas deverdo informar, no ato da inscricdo, apenas uma
categoria das descritas no item 2.2 e anexar autodeclaracdo civil (Anexo A).

2.2.2 Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas estardo sujeitos(as) a todas as demais regras de inscrigdo e selecdo
constantes desse Edital.

2.2.3 A qualquer momento o(a) candidato(a) a vaga reservada podera ser chamado(a) a comprovar a veracidade da
autodeclaracéo civil, nos termos da legislacéo vigente. Constatada a fraude o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do
processo seletivo ou perderd o vinculo com Mestrado em Histoéria, caso ja tenha sido matriculado(a) no Curso.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUACAO

Programa de P6s-Graduacdo em Histéria
2.2.4 As vagas reservadas serdo preenchidas exclusivamente pelos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) que nao
obtiveram pontuacgdo para classificacdo em ampla concorréncia.
2.3 Ndo havendo candidatos(as) inscritos(as) ou aprovados(as) em nimero suficiente nas vagas reservadas do item
2.2 as mesmas poderdo ser preenchidas por outros(as) candidatos(as) aprovados(as) na concorréncia geral.

2.4 As vagas disponibilizadas para o presente Processo Seletivo estdo assim distribuidas:

LINHAS DE PESQUISA VAGAS
Historia Social do Trabalho 5
Poder, Memorias e Representacdes 7
TOTAL 12

2.5 As vagas poderdo ser remanejadas entre as linhas e/ou ampliadas, por decisdo do Colegiado do PPGH/Unifap,
desde que nao implique em prejuizo a qualquer candidato(a) classificado(a) conforme item 2.4.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cGes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico

https://sigaa.unifap.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf a partir do dia 14/03/2022 até 23h59min de
01/04/2022, observando o horario local.

3.2 Na inscricdo o(a) candidato(a) deverd preencher o Formulério de Inscricdo on-line e anexar, em formato
PDF, o Projeto de Pesquisa, Memorial e cépia do Diploma ou documento equivalente que comprove a
Conclusédo de Curso de Graduacéo até a data da inscricao.

3.2.3 No caso de vagas reservadas o(a) candidato(a) devera anexar o documento descrito no item 2.2.1 do Edital,
conforme a sua especificidade.

3.3 No Formulério de Inscricdo, o(a) candidato(a) devera indicar a Linha de Pesquisa para a qual concorrera.

3.4 O preenchimento do Formulario de Inscricdo e seu envio é de responsabilidade do(a) candidato(a). Qualquer
prejuizo advindo de sua inobservancia implicard na ndo homologacédo da inscricdo, eliminacdo do(a) candidato(a)
em qualquer etapa do processo seletivo ou na ndo efetivacdo da matricula.

3.5 A Unifap ndo se responsabiliza por inscricdes ndo efetuadas por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo ou qualquer outro impedimento de recebimento pelo sistema de inscri¢cdo online.

4 DAS ETAPAS
4.1 O processo seletivo PPGH/Unifap Turma 2022 compreendera as seguintes etapas:

4.1.1 Projeto de Pesquisa (Eliminatorio): consiste na avaliagdo do Projeto de Pesquisa, que devera ter no maximo
20 (vinte) laudas (incluindo elementos pré-textuais, textuais e pds-textuais) e devera ser escrito observando-se as
seguintes exigéncias formais: redagdo conforme as normas da Lingua Portuguesa e da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT); fonte Times New Roman tamanho 12; espacamento entre linhas de 1,5; margens
laterais 3 cm; inferior e superior 2,5 cm; e contendo, obrigatoriamente, os itens abaixo listados:

Titulo (com ou sem subtitulo) e identificacdo da Linha de Pesquisa do PPGH-Unifap a que se destina;

Resumo (méaximo de 20 linhas, com espagamento simples);

Apresentagdo do tema, do objeto e do problema de pesquisa;

Justificativa e relevancia da pesquisa com base na andlise da bibliografia fundamental;

Objetivos;

Referencial tedrico;

Metodologia e procedimentos de pesquisa;

Cronograma de execucdo do projeto;

NN N N NN


https://sigaa.unifap.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUACAO

Programa de P6s-Graduacdo em Histéria
v" Fontes e bibliografia.

a) O Projeto devera ser autoral (sem plagio), escrito em editor de texto e exportado (salvo) em formato PDF,

devendo o(a) candidato(a) anexa-lo no ato da inscricao;

b) O(a) candidato(a) ndo podera se identificar em nenhuma parte do Projeto de Pesquisa, de sorte a permitir

uma avaliacdo isenta por parte da Banca Examinadora;

c) Sera eliminado o Projeto de Pesquisa em que as exigéncias apresentadas acima ndo forem observadas e no
qual a avaliagdo académica da Banca Examinadora reconhecer insuficiéncia(s): na pertinéncia da pesquisa
proposta aos temas e debates da area de Histéria Social e da Linha de Pesquisa indicada; na consisténcia tedrica
e metodoldgica da proposta de investigaticdo; na relevancia da contribuicdo da pesquisa a historiografia do tema
escolhido.

4.1.2 Memorial (Eliminatorio e classificatorio/ nota > a 7,0): consiste na apresentacdo de texto dissertativo em que

o(a) candidato(a) relaciona seu percurso formativo (englobando desde experiéncias pessoais até atividades de

ensino, pesquisa e extensdo): com a area de concentracdo do PPGH-Unifap (Histéria Social); com as questfes

debatidas pela bibliografia especializada (Anexo C); com as tematicas de interesse de uma das Linhas de Pesquisa

do PPGH-Unifap (Anexo E); e com o objeto de estudo do seu projeto de pesquisa.

a) O Memorial tera a metade do valor da Entrevista (na somatdria que gerara a média final, a nota dessa etapa sera

dividida por dois). O texto devera conter de 5 a 10 mil caracteres com espago e devera ser entregue no ato de

inscricdo por meio de envio de arquivo em PDF.

b) O texto ndo devera estar identificado.

4.1.3 Entrevista (Eliminatoria e Classificatoria / nota > a 7,0): consiste na prova oral do(a) candidato(a), com

arguicdo por Banca Examinadora, acerca do Projeto de Pesquisa, da bibliografia da Linha de Pesquisa indicada

(Anexo C), bem como da intencéo e disponibilidade para cursar o Mestrado (Anexo F).

a) As entrevistas ocorrerdo no periodo de 16/05/2022 a 20/05/2022, via plataforma remota definida pela Comissdo

do Processo Seletivo;

b) O Calendéario das Entrevistas, com dia e horario especificos, serdo divulgados no dia 09/05/2022, no endereco

eletronico https://www2.unifap.br/ppgh/. O link de acesso sera divulgado um dia antes da data da entrevista

(conforme Calendario), no endereco eletrénico: https://www?2.unifap.br/ppgh/

c) Nao sera alterado sob nenhuma justificativa, a pedido do(a) candidato(a), o dia e/ou horario de realizagdo de

entrevista conforme expresso no Calendario divulgado;

d) E responsabilidade do(a) candidato(a) realizar o acesso ao link da plataforma remota na qual ocorrerd a

entrevista. Todos deverdo acessar o link no minimo 30 minutos antes do horario divulgado no Calendario de

Entrevista, a fim de ser realizado o sorteio da ordem dos entrevistados.

e) A auséncia do(a) candidato(a) no dia, horéario e local estabelecidos no Calendario das Entrevistas, implicard em

sua eliminacdo automatica do processo seletivo;

f) Pararealizacdo da Entrevista serd necessario apresentar um documento oficial de identificac&o original, valido,

com foto;

g) Na Entrevista o(a) candidato(a) devera evidenciar dominio do Projeto, cabendo a Banca Examinadora também

averiguar a autoria (sem plagios) do texto e arguir sobre a bibliografia da Linha de Pesquisa indicada;

h) Na hip6tese de ocorrer problema de conexdo durante a sessdo, a Banca Examinadora permitird a continuidade da

Entrevista, desde que o(a) candidato(a) retorne a sua conexao em, no maximo, 10 minutos.

i) O descumprimento dos itens anteriores acarretara na eliminac@o automatica do(a) candidato(a).

4.1.4 Prova de Titulos (Classificatoria): consiste na avaliacdo de titulos académicos, atividades de pesquisa e

producdo intelectual dos ultimos 5 (cinco) anos e tera como pontuacdo maxima 20 (vinte) pontos, de acordo com

Roteiro de Avaliacdo do Curriculo Lattes (Anexo G). A nota do curriculo serd calculada pela divisdo da pontuagdo

obtida por 2,0 (dois). Todos o material para a prova de titulos devera ser escaneado em qualidade de imagem

de 300 dpi, reunido em um unico arquivo em formato PDF e enviado exclusivamente por e-mail para o

endereco: ppghunifap2022@gmail.com

a) O(a) candidato(a) deverd incluir seu Curriculo Lattes atualizado, com fotocopias dos documentos

comprobatorios, bem como o Roteiro de Avaliacdo preenchido e numerado na ordem de apresentacdo dos
3
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documentos. O envio devera ser feito até as 23h59min dodia 11/05/2022 para enderego de e-mail acima indicado.

b) Compete a Banca Examinadora a atribui¢do dos pontos da Prova de Titulos, com base no Roteiro de Avaliagao
do Curriculo Lattes e nos documentos comprobatorios;

c) A ndo entrega do material comprobat6rio acarretara na pontuacao 0 (zero) nesta etapa.

4.2 O resultado final ser& estabelecido pela média entre as notas nas fases classificatorias, sendo o(a) candidato(a)
classificado(a) de acordo com a quantidade de vaga(s) ofertada(s) nas Linhas de Pesquisa, obedecendo a férmula a
sequir:

Média = [(Memorial + 2) + (Entrevista) + (Prova de Titulos)] + 3

4.2.1 O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) que efetuar sua matricula deve apresentar a Secretaria do
PPGH/Unifap, até o pedido de exame de Qualificacdo, comprovante de Proficiéncia ou aprovagdo em 1 (uma)
Lingua Estrangeira (Inglés, Francés ou Espanhol), com média > a 7,0 (sete) pontos, conforme Regimento do
PPGH/Unifap. O descumprimento dessa exigéncia implicara no desligamento do(a) académico(a) matriculado(a)
do Curso de Mestrado.

4.3 O critério de desempate entre candidatos(as) sera efetuado observando-se a seguinte ordem:

1) Maior pontuagdo na Entrevista; 2) Maior pontuacgdo na Analise do Curriculo; 3) Maior idade que o concorrente.

4.4 Todas as fases do processo seletivo serdo conduzidas pela Comissdo do Processo Seletivo PPGH/Unifap
Turma 2022.

5 DAS BANCAS EXAMINADORAS

5.1 As Bancas Examinadoras de cada uma das etapas do processo seletivo serdo compostas por professores(as)
doutores(as) do quadro do PPGH/Unifap.

6 DA MATRICULA

6.1 Estardo aptos a matricula os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) conforme publica¢do do
resultado final do presente Edital;

6.2 A data, horario e documentos necessarios para a matricula serdo divulgados em Edital especifico do
Departamento de Registro e Controle Académico (Derca/Unifap), a ser divulgado no endereco eletrénico
https://www2.unifap.br/ppgh.

6.3 A Unifap confere o direito de, em qualquer momento, solicitar a veracidade das informacbes prestadas,
cabendo ao(a) candidato(a) & matricula as sangdes legais.

6.4 O(a) candidato(a) classificado(a) que ndo realizar sua matricula no prazo estabelecido ou deixar de apresentar
gualquer documento indicado no Edital de Matricula, conforme definido no item 6.2, sera eliminado(a). Nesses
casos, serd convocado(a) para a matricula o(a) candidato(a) aprovado(a) e ndo classificado(a) com maior pontuacéo
na respectiva Linha de Pesquisa, respeitando a reserva de vagas estabelecida no item 2.2.

6.5 Apds a matricula, o(a) candidato(a) classificado(a) passa a integrar o corpo discente do Mestrado em Histéria
do PPGH/Unifap, devendo atender as normas do Programa, bem como as regulamentagdes gerais da Unifap.
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7 DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 07/02/2022
Periodo de inscricdo online 14/03/2022 a 01/04/2022
Divulgacao da lista pI’Oi\r/]ISSé)rI’iIé:lége candidatos(as) com a 05/04/2022
| T et homol(}logadaOI 5
Divulgacao da lista definitiva de candidatos(as) com a
9 inscricdo homologa(da) 07/04/2022
Divulgacdo da lista provisoria de aprovados(as) no Projeto 20/04/2022
Divulgacao do resultado definitivo de aprovados(as) no Projeto 99/04/2022
Inicio do periodo de avaliacdo do Memorial
Divulgacdo do resultado provisorio de aprovados(as) no 02/05/2022
Memorial
Divulgacao do resultado definitivo de aprovados(as) no 04/05/2022
Memorial
Divulgacdo do Calendario de Entrevistas 09/05/2022
Envio do material da Prova de Titulos 11/05/2022
Periodo de realizacdo das Entrevistas 16/05/2022 a 20/05/2022
Divulgacdo da lista provisoria de aprovados(as) na Entrevista 27/05/2022
Divulgacao do resultado definitivo de aprovados(as) na
gac o definitivo de ap (as) 31/05/2022
Divulgacdo da lista proviséria das notas na Prova de Titulos
Divulgacao da lista definitiva das notas na Prova de Titulos
Divulgacdo da listagem provisoria dos Classificados no 06/06/2022
ivulgagéo da list Prochssc; geleéilvo ificad P
Divulgacao da listagem final dos Classificados no Processo
gag e e 10/06/2022 x

8 DOS RECURSOS

8.1 Serdo aceitos Recursos Administrativos, sem efeito suspensivo, referentes a listagem provisoria de inscricdes
homologadas, ao resultado provisério de cada etapa e a listagem provisoria dos classificados.

8.2 O Recurso devera ser enviado pelo(a) candidato(a), ou procurador legalmente habilitado, até o dia Gtil seguinte
a divulgacédo do respectivo resultado provisoério, pelo e-mail: ppghunifap2022@gmail.com

8.2.1 Para recorrer, o(a) candidato(a) devera preencher integralmente o Formuladrio de Recurso Administrativo
(Anexo H), e envia-lo assinado e em arquivo PDF.

8.3 Admitir-se-4& um Unico Recurso Administrativo por etapa, devendo o(a) candidato(a) fundamenta-lo de forma
lGgica e consistente.

8.4 Recurso intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.5 Nao serdo aceitos Recursos interpostos por outros meios que ndo o especificado neste Edital.

8.6 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisdo do julgamento do Recurso, recurso de Recurso,
ou apreciacdo de Recurso interposto fora do prazo.

8.7 A resposta a0 Recurso Administrativo serd entregue ao impetrante a partir da divulgacdo do resultado
definitivo da etapa em questdo, em resposta ao e-mail enviado.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Admitir-se-a para as etapas descritas no item 4 somente a Lingua Portuguesa.

9.2 Somente o(a) candidato(a) que solicitar atendimento especial no Formulario de Inscricdo terd
acompanhamento especializado disponibilizado nas etapas do processo seletivo.

9.3 Ainscricdo do(a) candidato(a) implica em conhecimento e plena aceitagdo das normas contidas neste Edital e
seus anexos, bem como demais comunicagfes posteriores publicadas em_ https://www?2.unifap.br/ppgh e/ou

5
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https://sigaa.unifap.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.4 O(a) candidato(a) sera responsavel pela veracidade de todas as informages prestadas e pela autenticidade dos
documentos apresentados, inclusive pela autoria (sem plagio) dos textos do Memorial e do Projeto, bem como sera
responsavel por qualquer erro ou omissao, sob pena de ter sua inscricdo invalidada ou desligamento do Curso de
Mestrado em Historia a qualquer momento em que for detectada airregularidade.

9.5 Este Edital podera ser alterado, a qualquer tempo, antes da realizacdo das etapas das provas mediante nova
publicacdo do item ou itens eventualmente retificados, alterados ou complementados. E de responsabilidade do(a)
candidato(a) o acompanhamento das comunicagdes realizadas pela Unifap.

9.6 O resultado deste Processo Seletivo tem validade para o ingresso no primeiro semestre letivo do ano de 2022,
conforme Calendario Académico do PPGH/Unifap.

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do Processo Seletivo.

Macapa, 07 de fevereiro de 2022.

Sidney da Silva Lobato
Coordenador em Exercicio do PPGH-Unifap
Portaria n° 0977/2021-Unifap
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ANEXO A - MODELO DE AUTODECLARAGCAO CIVIL PARA VAGA RESERVADA

Eu, , portador(a) deRG

n. , para fins de inscricdo em vaga prioritaria no processo de selecdo ao Curso de

Mestrado em Historia da Universidade Federal do Amap4, autodeclaro-me como:

() Negro(a)

() Indigena com vinculo na comunidade

() Pessoa Trans (Transexual ou Travesti)

() Pessoa com deficiéncia, de acordo com o
Cadigo Internacional de Funcionalidade (CIF), n.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente autodeclaracéo.

Macapa, de de 202

Assinatura
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ANEXO B - FICHA DE AVALIACAO DO MEMORIAL

CODIGO DO(A) CANDIDATO(A):
Elementos de Avaliacdo SIM NAO
Trata-se de texto dissertativo com foco na trajetéria do candidato
e na afinidade desta com a éarea de Histdria Social, com temas de
interesse de uma das linhas de pesquisa do PPGH-Unifap e com o
objeto de seu projeto de pesquisa?

Respeita os limites de caracteres estipulados por este Edital?
Assegura a ndo identificacdo do candidato?

Obs: Resposta negativa, em qualquer dos trés critérios, implicara na eliminagdo do(a) candidato(a) no processo de
selecdo (item 4.1.2 do Edital).

) _ Pontuacdo até
CRITERIO DE AVALIACAO DO TEXTO 2,0 pontos
(cada critério)

1. Apresenta introducdo, desenvolvimento e conclusdo?

2. Organiza de forma logica as ideias e apresenta qualidade
linguistica (corre¢do da linguagem, coesdo e coeréncia textual), bem
como utiliza

linguagem adequada ao género textual académico?

3. Faz uma caracterizacdo consistente de seu percurso formativo,
pondo em evidéncia experiéncias que tém relacdo com a Historia
Social?

4. Realiza caracterizacdo correta e consistente da area de Historia
Social e de uma das linhas de pesquisa do PPGH-Unifap?

3. Consegue evidenciar como experiéncias de seu percurso
formativo o habilitam a desenvolver estudos na area de Historia
Social e sobre

temas de interesse de uma das linhas de pesquisa do PPGH-Unifap?

PONTUACAO FINAL:

Parecer referente a reprovacao:

( ) APROVADO(A)  ( ) REPROVADO(A)
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ANEXO C - BIBLIOGRAFIA INDICADA PELAS LINHAS DE PESQUISA

COSTA, Emilia Viotti. Estrutura versus experiéncia: novas tendéncias na histéria do movimento operario e
das classes trabalhadoras na América Latina: o que se perde e o que se ganha. BIB, n. 29, p. 3-16, 1990.
Disponivel em: http://www.anpocs.com/index.php/bib-pt/bib-29/412-estruturas-versus-experiencia-novas-
tendencias-da-historia-do-movimento-operario-e-das-classes-trabalhadoras-na-america-latina-o-que-se-perde-
e-0-que-se-ganha/file

JOSHI, Chitra. Além da polémica do provedor: mulheres, trabalho e histéria do trabalho. Mundos do
Trabalho, Floriandpolis, v. 1, n. 2, p. 147-170, nov. 20009.
Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/mundosdotrabalho/article/view/1984-9222.2009v1n2p147

LINDEN, Marcel van der. Rumo a uma nova conceituacao histérica da classe trabalhadora. Historia, vol. 24,
n. 2, p. 11-40, 2005.
Disponivel em: https://pure.uva.nl/ws/files/4265654/87764_290041.pdf

PETERSEN, Silvia. Repensar a histéria do trabalho. Espaco Plural, n. 34, p. 13-36, 2016.
Disponivel em: https://www.redalyc.org/pdf/4459/445946790003.pdf

WEINSTEIN, Barbara. Globalizando a histéria do trabalho: o caso da revista International Labor and
Working-Class History. Mundos do Trabalho, v. 9, n. 18, p. 11-23, 2018.
Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/mundosdotrabalho/article/view/1984-9222.2017v9n18p11

POLLAK, Michael. Memoria, esquecimento e siléncio. Estudos Histéricos, v. 2, n. 3, p. 3-15, 1989.
Disponivel em: https://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/reh/article/view/2278

CHARTIER, Roger. O mundo como representacao. Estudos Avangados, v. 5, n. 11, p.173-191, 1991.
Disponivel em: https://www.revistas.usp.br/eav/article/view/8601

NORA, Pierre. Entre memédria e histéria: a problematica dos lugares. Projeto Historia, n® 10, p. 7-28, dez.
1993.
Disponivel em: https://revistas.pucsp.br/revph/article/view/12101

DIEHL, Astor Antonio. Ideias de futuro no passado e cultura historiogréafica da mudanca. Historia da
Historiografia, vol. 1, n° 1, p. 45-70, 20009.
Disponivel em: www.historiadahistoriografia.com.br/revista/article/view/25

COSTA, Cléria Botelho. A escuta do outro: os dilemas da interpretagdo. Historia Oral, 17(2), 31-46, 2014.
Disponivel em: www.revista.historiaoral.org.br/index.php/rho/article/view/403
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ANEXO D - CRITERIOS DE AVALIAGCAO DO PROJETO DE PESQUISA

Cddigo do(a) Candidato(a):

AVALIACAO DOS ASPECTOS FORMAIS DO PROJETO SIM |NAO
Cumpre com as exigéncias de formatacéo e redacdo, assim como contém os elementos
pré-textuais, textuais e pos-textuais obrigatorios?

Apresenta no maximo 20 (vinte) laudas, incluindo elementos pré-textuais, textuais

e pOs-textuais?

Esta assegurada a ndo identificacdo do(a) candidato(a)?

Apresenta caracteristicas de proposta autoral (sem plagio)?

Obs: Resposta negativa em qualquer dos critérios, implicara na eliminacdo do(a) candidato(a) no
processo de selecdo (item 4.1.1.c do Edital).

AVALIACAO DO CONTEUDO DO PROJETO Suficiente Insuficiente
Apresenta pertinéncia aos temas e debates da area de Historia Social e da
Linha de Pesquisa indicada?
Apresenta consisténcia tedrica e metodolégica na proposta de
investigaticdo?
Apresenta relevante contribuicdo a historiografia do tema escolhido?

Obs: Resposta insuficiente em qualquer dos critérios, implicara na eliminacdo do(a) candidato(a) no
processo de selecdo (item 4.1.1.c do Edital).

Parecer referente a reprovacao:

( ) APROVADO(A) ( ) REPROVADO(A)
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ANEXO E- CORPO DOCENTE E TEMATICAS DE ESTUDO POR LINHA DE PESQUISA

LINHA DE PESQUISA: HISTORIA SOCIAL DO TRABALHO
Esta linha tem como escopo as experiéncias de trabalhadoras e trabalhadores vividas em diferentes contextos
econdmicos, politicos, sociais e culturais. Nesse sentido, analisa temas como: relagdes de classe, movimentos
sociais no campo e na cidade, trajetorias individuais (biografias), migragc6es e outras formas de deslocamentos,
associativismos, vivéncias familiares e afetivas, lazer e sociabilidades comunitarias e identidades de classe,
género ou “raga”. Considera importante, também, abordagens, analises ¢ debates que superem tradicionais
dicotomias do discurso historiografico, do tipo: “trabalho livre e escravo”, “rural e urbano”, “nacional e
global”. No tocante ao espago amazdnico, valorizam-se as multiplas interse¢es historicamente constituidas

entre trabalho, natureza,
cultura, Estado e sociedade

DOCENTES

TEMATICAS DE PESQUISA

Adalberto Junior Ferreira Paz

Trabalho livre e ndo livre; Historia global do trabalho; legislacéo e trabalho;
relagdes entre Estado, sociedade e trabalhadores; trabalhadores e grandes
projetos econémicos; trabalho e imprensa; trabalho e disputas territoriais em
areas fronteiricas; comunidades de fugitivos; historia social do trabalho na
Amazonia (séculos XIX e XX), teoria e metodologia da pesquisa histérica
(énfase em Histdria Social)

César Augusto Bubolz Queirds

Histéria do trabalho; greves; classe operaria; Ditadura Civil-Militar;
Trabalhismo; Populismo; Histéria do Brasil Republicano.

Lara Vanessa de Castro Ferreira

Trabalhadores, costumes e cotidiano; trabalhadores e formas individuais e
coletivas de resisténcia cotidiana; trabalno em condicdes degradantes,
trabalho compulsério e andlogo a escraviddo; trabalhadores e suas formas
de reproducdo social no mundo rural; trabalhadores, salde e doenca;
trabalhadores, pobreza e movimentos sociais; trabalhadores e migracdes;
frentes de expansdo econdmica,

obra publicas e trabalhadores.

Paulo Marcelo Cambraia da Costa

Histéria Colonial Amazonica; escravidao e resisténcias; fronteiras coloniais;
Gréo-Para e Guiana Francesa.

Sidney da Silva Lobato

Historia social dos trabalhadores do campo e da cidade; migragoes,
desterritorializagbes e reterritorializacbes em diferentes escalas; formas
guotidianas de resisténcia e movimentos sociais; taticas de sobrevivéncia
guotidiana e culturas de classe; lugares de memédria da classe trabalhadora;
fontes, teorias e metodologias da Historia Social.
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LINHA DE PESQUISA: PODER, MEMORIAS E REPRESENTACOES

A linha de pesquisa baseia-se na articulagdo entre a Histdria Politica renovada, a Histéria Cultural e a Historia
Social, ao congregar objetos de investigacdo relacionados a movimentos sociais e suas identidades politicas.
Desse modo, privilegia-se pesquisas historicas que busquem o dialogo entre as dimensdes culturais, sociais e o
espectro politico de acGes individuais ou de grupos, consubstanciadas nas disputas pelo poder entre diferentes
projetos de dominagdo e de resisténcia, enfatizando também os variados consensos, acordos e negociagdes
diversas. A linha tem por objetivo ainda discutir as identidades e relacdes de poder envolvendo questores
raciais, indigenas, religiosas, mulheres, povos tradicionais, comunidades quilombolas dentre outros.
Considerando que as ac¢des sociais sdo simbolicamente referidas, ensejam, portanto, representacdes que podem
assumir diferentes formas, e produzir
multiplas leituras e usos do passado, sendo elaboradas e reelaboradas historicamente.

DOCENTES TEMATICAS DE PESQUISA
Historia intelectual, instituicdes e culturas politicas nas Américas; Historial
contemporanea dos Estados Unidos; Relacbes Interamericanas; Histéria e
Cinema; identidades nacionais nas Américas e o ensino de Historia.
Historia e politica; ensino de Historia Moderna; Histéria Social das Elites;
Andrius Estevam Noronha Histdria da Religido e Religiosidade; Imigracdo Europeia; Histdria regional
e local; Histéria da Amazénia Colonial; Metodologia da Pesquisa com
énfase em Paleografia e Prosopografia.
Literatura portuguesa, literatura de viajantes, literatura africana, Histéria
Fernanda Cristina da Encarnacao|Colonial, Historia da Educacéo.

Alexandre Guilherme da Cruz
Alves Junior

dos Santos
Historia constitucional (processos, ideias e especialistas); desenvolvimento
Gabriel Lima Marques historico das instituicBes brasileiras; politica local e campo juridico-académico
nacional.
Historia Politica; Histéria da América; Teoria da Histéria; (énfase na obra
luri Cavlak de Marx e no Marxismo); Formacdo Histérica da Regido das Guianas;
RelagGes

Internacionais; Diplomacia; Desenvolvimento Regional no Brasil.
Religido e politica; religido e género; religido e educacdo; religido e
intolerdncia religiosa; religido e cultura; pluralismo religioso na Amazénia.

Marcos Vinicius de Freitas Reis

Ensino de Histéria; Historia e terras/territorios tradicionalmente ocupados na
Amazonia; Historia e Cultura afro-brasileira e africana; Educagdo Escolar
Raimundo Erundino Santos Diniz  |Quilombola; e Histdria da Educacéo Brasileira.
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ANEXO F - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

~ PONTUACAO |PONTUACAO

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA/PROVA MAXIMA OBTIDA

ORAL
1. Organizacéo e exposi¢do do Projeto de Pesquisa, com clareza e objetividade 2,0
2. Dominio tedrico e metodoldgico do Projeto 2,0
3. Sustentacdo dos argumentos cientificos, seguranca e coeréncia com a Linha 4,0
de Pesquisa pleiteada a partir da bibliografia indicada
4. Coeréncia entre as expectativas do(a) candidato(a) e os objetivos do Curso 1,0
5. Exequibilidade do Projeto e disponibilidade para dedicacéo as atividades do 1,0
Curso

TOTAL
PONTUACAOFINAL:
Parecer referente a reprovacao:
( ) APROVADO(A) ( ) REPROVADO(A)
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ANEXO G - ROTEIRO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

1- FORMACAO COMPLEMENTAR

Item Descricéo do item avaliado Pontos | Ponto | Total |Paginacéo
unidade |maximo|atingido
1.1 |Curso de Especializagdo Lato Sensu 2,0 2,0
1.2 |Curso de Aperfeicoamento (pelo menos 180 horas) 1.0 1.0
PONTUACAO TOTAL ATINGIDA NO ITEM 1 -
2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE PESQUISA
Item Descrigdo do item avaliado Pontos | Ponto | Total |Paginacdo
unidade |maximo |atingido
2.1 |Docéncia na Educacao Bésica (por ano) 0.4 2.0
2.2 |Docéncia na Educacdo Superior (por semestre) 0,5 3,0
2.3 |Orientacdo de TCC/Monografia/ Iniciacdo Cientifica (1.C) 0,2 1,0
2.4 |Participacdo em Projetos de Pesquisa Institucionalizado (por 0,5 2,0
projeto)
2.5 |Palestra/Conferéncia/Mesa Redonda proferidas e Mini 0,5 0,5
Curso ministrado em eventos académicos
2.6 |Participacdo em Banca Examinadora de defesa publica de 0.1 0.5
TCC/Monografia (por banca)
2.7 |Organizacdo de eventos académicos (por evento) 0.2 1.0
2.8 |Bolsa de Iniciacdo Cientifica financiada e/ou voluntéria (por 0,5 1,5
semestre)
2.9 |Bolsa de Monitoria (por semestre) 0,5 1,5
PONTUACAO TOTAL ATINGIDA NO ITEM 2 -
3 - PRODUCAO CIENTIFICA (2014 a 2019)
Item Descricdo do item avaliado Pontos | Ponto | Total |Paginacdo
unidade |maximo |Atingido
3.1 |Ouvinte em evento da area de Historia 0,3 1,5
3.2 |Ouvinte em evento cientifico de outras areas 0,1 1,0
3.3 |Apresentacdo de trabalho em evento da area de Historia 0,5 3,0
3.4 |Apresentacdo de trabalho em evento cientifico de outras 0,1 2,0
areas
3.5 |Resumo publicado em Anais de evento 0,3 1,5
3.6  [Trabalho completo publicado em Anais de evento 0,6 3,0
3.7 |Artigo cientifico publicado em periddico com 20 8.0
Qualis/CAPES ' '
2013-2016 (A1, A2, B1 ou B2), Area Histéria
3.8 |Artigo cientifico publicado em periédico com 10 40
Qualis/CAPES ' '
2013-2016 (B3 ou B4), Area Histdria
3.9 |Capitulo/Organizacéo de livros publicados em editora com 10 40
corpo editorial ' '
4.0 |Livro publicado em editora com corpo editorial 1,5 6,0
4.1 |Resenha em periddico com Qualis/fCAPES2013-2016, Area 0.2 10

Historia

PONTUACAO TOTAL ATINGIDA NO ITEM 3

TOTAL GERAL OBTIDO NOS TRESITENS

TOTAL DE PONTOS VALIDOS (MAXIMO 20 PONTOS)
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ANEXO H - FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO

Nome do(a) candidato(a):

Numero do Documento de Identidade:

A Comisséo de Selec&o:

Solicito reviséo do resultado do/da:

() Homologacdo das inscri¢cdes () Memorial

() Projeto de Pesquisa () Entrevista

() Prova de titulos () Resultado Final

Justificativa:

Macapa, de de 202__.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Parecer da Comissdo de Selegdo: () Deferido () Indeferido

Justificativa:
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